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A AGENTIA PENTRU MONITORIZAREA $1 EVALUAREA PERFORMANTELOR
INTREPRINDERILOR PUBLICE
AMEPIP
nr.221186/CGC/20.05.2025
Cétre,
MINISTERUL ENERGIEI

Domnului Ministru, Sebastian-loan BURDUJA

Urmare adresei dumneavoastrd nr. 764/S1B/30.04.2025, inregistratd la Agentia pentru Monitorizarea si
Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice (AMEPIP) sub nr. 4057/30.04.2025, prin care a fost solicitat
avizul prealabil pentru indicatorii-cheie de performanta (ICP) pentru administratorii neexecutivi si directorii cu
contract de mandat ai societatii CONPET S.A., va comunicdm urmétoarele:

Din documentele transmise rezultd ca procedura de selectie a membrilor Consiliului de Administratie a fost
desfasuratd in conformitate cu prevederile Hotérarii Guvernului nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonan{a de urgen{d a Guvemului nr. 109/2011 privind
guvemanta corporativa a intreprinderilor publice, astfel aveti obligatia de a respecta prevederile art. VIl alin.
(1) din Legea nr. 187/2023 pentru modificarea si completarea OUG nr. 109/2011, potrivit caruia autoritatea
publica tutelara procedeazé la modificarea si completarea, dupa caz, a contractelor de mandat aflate in
derulare, prin incheierea de acte aditionale, cu respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr. 639/2023
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a OUG nr. 109/2011, coroborat cu art. IV din OUG nr.
117/2023 pentru modificarea $i completarea OUG nr. 109/2011, precum si pentru modificarea i completarea
Legii nr. 187/2023 care prevede: "contractele de mandat ale administratorilor permanent, prevazuti la art.
Vil alin.(1) din Legea nr.187/2023, se vor modifica pentru a include indicatorii de performanta.”

in ceea ce priveste indicatorii-cheie de performants, precizim c4 AMEPIP a_decis nivelul minim al
indicatorilor financiari si nefinanciari prin Ordinul pregedintelui AMEPIP nr. 651/2024, publicat in Monitorul
Oficial Partea I, nr.187 din 4 martie 2025 si pe site-ul AMEPIP la adresa: https://amepip.gov.ro/wp-
content/uploads/2025/03/0PAMEPIP-651-Anexa.pdf.

Mentionam ca potrivit art. 2, alin. (4) din Ordinul presedintelui AMEPIP nr. 651/2024, autoritatjle publice tutelare
si infreprinderile publice se raporteazi la acelagi nivel minim prevazut in anexa $i la momentul alegerii,
stabilirii sau negocierii, dupa caz, a indicatorilor-cheie de performant, potrivit obligatjilor referitoare la indicatorii-
cheie de performantd prevdzute in Ordonanta de urgentd a Guvernuiui nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, aprobatad cu modificari si completari prin Legea nr. 111/2016, cu
modificérile i completérile ulterioare.

Totodata, specificdm faptul cd modificarea/completarea contractelor de mandat cu indicatorii-cheie de
performanta nu necesita avizarea acestora de catre AMEPIP conform prevederilor art. 30 din OUG nr.
109/2011, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

in acelagi timp, v rugam sa aveti in vedere prevederile art. 38 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 109/2011, potrivit céruia "Remuneratia directorilor este formaté dintr-o indemnizatie fixa lunara i dintr-o
indemnizatje variabild. (...) Componenta variabild va avea la baza indicatorii de performantd financiari §i
nefinanciari, negociati i aprobati de autoritatea public tutelara, diferiti de cei aprobati pentru administratorii
neexecutivi, {...).
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Oportunitatea de a selecta indicatorii-cheie de performanta din cadrul indicatorilor mentionati in Anexele 2a
$i 2b la Hotararea Guvernului nr. 639/2023, care reflecta performanta asteptaté de la organele de administrare

$i conducere ale intreprinderii publice, revine autoritatii publice tutelare.

Precizdm faptul cd responsabilitatea pentru legalitatea, exactitatea si acuratetea datelor si informatiilor
prezentate in Planul de administrare si in contractele de mandat, precum si respectarea procedurilor legale de
aprobare a acestora, revine membrilor Consiliului de Administratie al intreprinderii publice, Adundrii Generale a
Actionarilor, Autoritdtii Publice Tutelare, dupd caz. De asemenea, atragem atentia asupra faptului ca
administratorii sunt rdspunzatori pentru conducerea responsabild si pentru buna gestionare a resurselor
intreprinderii publice. Opinia noastra asupra modului de identificare si stabilire a indicatorilor cheie de
performanta, precum si a nivelului de realizare pentru fiecare dintre acegtia, nu acopera decizia membrilor
consiliului de administratie pentru buna gestionare a resurselor intreprinderii publice.

Totodata, precizam faptul cd responsabilitatea pentru legalitatea, exactitatea si acuratetea datelor si informatiilor
prezentate in documentele transmise revine autoritétii publice tutelare/intreprinderii publice.

Mentionam faptul ca aceasta adresa nu reprezinta un act administrativ, nu este opozabild terfilor si nu cuprinde
interpretari/precizari, cu caracter general obligatoriu ale actelor administrative, care sa poata fi invocate in fafa
vreunei instante judecétoresti sau autoritati administrative, iar responsabilitatea pentru emiterea unui act sau
adoptarea unei decizii in sensul celor mentionate in cuprinsul prezentei, revine exclusiv entitatii emitente.

in mésura in care considerati oportun, v4 stam la dispozitie pentru clarificéri suplimentare pe adresa de e-mail
contact@amepip.gov.ro , asigurandu-va de tot sprijinul in realizarea demersurilor necesare.

Cu aleasd consideratie,

pentru Presedinte interimar,

Agentia pentru Monitorizarea i Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
Adrian MIHALCEA,




