CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Comitetul de Nominalizare si Remunerare
Nr. 24942/ 12.07.2023

Raportul Comitetului de Nominalizare si Remunerare
din data de 12.07.2023
privind numirea unor administratori provizorii de citre A.G.0.A. §i contractul de mandat

Comitetul de Nominalizare §i Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie al
Societdtii CONPET S.A., infiintat in baza Deciziei Consiliului de Administrafie nr. 16/ 2013 in
conformitate cu prevederile Legii societdtilor nr. 31/ 1990, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare, Actul Constitutiv al Societéitii CONPET S.A., actualizat, coroborate cu
prevederile legislatiei privind piata de capital i cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr. 109/ 2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, aprobatd prin Legea nr. 111/ 2016, avind in vedere structura aprobati prin

Decizia C.A. nr. 6/ 22.02.2023, s-a reunit in data de 12.07.2023, prin teleconferintd, in urmatoarea

componenta:
Preyedinte: Kohalmi - Szabo Luminifa — Doina
Membrii: Buica Nicusor - Marian

Gheorghe Cristian ~ Florin

Zaman Andrei - Mihai

Gavrila Florin - Daniel
pentru a discuta materialele avind ca obiect numirea de citre A.G.O.A. a unor administratori
provizorii ai Societitii pe locurile care riméin vacante in cadrul Consiliului de Administratie urmare
incetarii mandatului actualilor membri ai acestuia la data de 21.08.2023, si stabilirea formei i
continutului contractului de mandat ce urmeazi a se supune aprobirii Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor (A.G.O.A.) care va fi convocati pentru data de 18.08.2023 — prima convocare/
21.08.2023 - a doua convocare.
Componenta Consiliului de Administratie este urmitoarea:

Administratori provizorii numiti prin Hotérdrea A.G.O.A. nr. 1 din 17.02.2023:
Gheorghe Cristian - Florin, Gavrild Florin - Daniel, Buicd Nicusor — Marian, Kohalmi — Szabo

Luminifa — Doina, Tandsicd Oana — Cristina, Zaman Andrei - Mihai, Barbu Irina - Mihaela.
intrucat mandatul actualilor administratori provizorii ai CONPET S.A., a cirui duratd a fost
prelungiti cu doud luni prin Hotdridrea A.G.O.A. nr. 3/ 21.06.2023, inceteazi la sfargitul datei de
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21.08.2023 (data expiréirii mandatelor), este necesard convocarea A.G.0.A. pentru numirea unor
administratori provizorii, in corelare cu prevederile O.U.G. nr. 109/ 2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice. Durata mandatului administratorilor provizorii va fi de
maxim 4 luni, incepind cu data de 22.08.2023 si pénd la data de 21.12.2023 (inclusiv), in
conformitate cu prevederile cu prevederile art. 64!, alin. (5) din OUG nr. 1092011, sau pani la
finalizarea procedurii de recrutare si selectie prevazuta in O.U.G. nr. 109/ 2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, dacé aceasta va avea loc mai devreme de 4 luni de la numirea
de citre A.G.0.A,, cu posibilitatea prelungirii mandatului cu inc3 2 tuni, dacd este cazul.

Conform art. 4 din Anexa | la Normele metodologice nr. 722/ 2016 de aplicare a unor
prevederi din O.U.G. nr. 109/ 2011 privind guvernanfa corporativd@ a intreprinderilor publice,
declansarea procedurii de selectie a administratorilor urmare solicitarii autoritatii publice tutelare
Ministerul Energiei a fost aprobata prin Hotérdrea A.G.0.A. nr. 5/ 20.09.2022. Procedura de selectie
se organizeazi de citre Ministerul Energiei, in numele actionarului majoritar Statul Romén, §i este
in curs de derulare.

Lista cuprinzand informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si calificarea
profesionald a persoanelor propuse pentru functia de administrator al Societitii CONPET $.A. se va
afla ia dispozitia actionarilor la Biroul Secretariat C.A. si A.G.A., precum si pe website-ul Societitii.
incepand cu data stabilita in Convocatorul A.G.O.A.

C.N.R. va propune Consiliului de Administratie si aprobe ca pe lista privind candidatii pentru
alegerea membrilor Consiliului de Administratie si se afle si actualii administratori provizorii ai
societatil. Lista se va actualiza periodic in misura in care se primesc propuneri in termenul limiti
mentionat, cel mult o dati pe zi.

Actionarii Societitii au dreptul de a formula propuneri de candidati pentru ocuparea posturilor
de administratori, in conditiile legii §i ale Actului Constitutiv al Societatii.

In ceea ce priveste candidatii, fiecare propunere trebuie s3 fie nsotitd de cel putin urmitoarele
documente:

(a) Curriculum Vitae al candidatului din care si reiasa experienta §i pregitirea profesionali a
acestuia §i de copia cirtii de identitate.

(b) in cazul propunerilor de candidati independenti, documentele justificative / declaratie pe
proprie rispundere a candidatului, care atestd faptul cé acesta indeplineste toate conditiile gi criteriile

de independenta stabilite de lege.



¢) Declaratia de consimtimént pentru prelucrarea datelor cu caracter personal §i declaratie
privind neincadrarea in situatia de conflict de interese si incompatibilititi, conform modelului
publicat pe pagina de internet a Societitii

d) extrasul de cont din care rezulti calitatea de actionar si numirul de actiuni detinute, emis
de Depozitarul Central sau, dupd caz, de intermediarii definifi conform art. 2 alin (1) pet. 20 din
Legea 24/2017, care furnizeazi servicii de custodie. Extrasul de cont nu este necesar nominalizirilor
realizate de cétre Statul Romén prin Ministerul Energiei, a cirui calitate de actionar se regiseste
inscrisa in Actul Constitutiv al Societatii.

A.G.O.A. va proceda la imputemicirea Presedintelui sedintei Adundrii Generale Ordinare a
Actionarilor pentru semnarea Hotdrérii A.G.O.A. si a Directorului General pentru semnarea
documentelor necesare efectudrii formalitafilor la Oficiul Registrului Comerfului de pe lingi
Tribunalul Prahova privind inregistrarea prelungirii duratei contractelor de mandat ale
administratorilor provizorii si publicarii Hotdrarii A.G.O.A. in Monitorul Oficial al Roméniei Partea
a IV-a, precum si pentru acordarea dreptului de a delega unei alte persoane din cadrul societitii
mandatul pentru efectuarea formalitatilor mai sus mentionate

Administratorii provizorii vor respecta prevederile legale in vigoare privind societitile si
piata de capital, ale Actului Constitutiv al societdtii §i ale Regulamentului de Organizare si
Functionare al Consiliului de Administratie, precum i regimul informatiilor privilegiate.

Indemnizatia fixd brutd lunard a administratorilor provizorii va avea cuantumul care va fi
aprobat prin Hotrdrea A.G.0.A.

Propunerea C.N.R. care se va supune avizirii C.A. si aprobdrii A.G.O.A., este ca
indemnizatia fixd bruti lunard pentru fiecare administrator provizoriu si fie egald cu de doui ori
media pe ultimele 12 luni a céstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfaguratd
conform obiectului principal de activitate inregistrat de Societate (cod CAEN 4950), la nivel de clasi
conform clasificatiei activitatilor din economia nafionals, comunicat de Institutul National de
Statisticd anterior numirii. Conform Notei de calcul nr. 24906/ 12.07.2023 intocmitd de Serviciul
Resurse Umane urmare Adresei 1.N.S, inregistratd la CONPET S.A. sub nr. 24904/ 12.07.2023,
castigul salarial mediu brut lunar pe ultimele 12 luni (perioada iunie 2022 - mai 2023) este in
cuantum de 10.699 lei, pentru clasa 4950 (CAEN Rev. 2).

De asemenea, C.N.R. propune avizarea de citre Consiliul de Administratie si aprobarea de
catre A.G.0.A. a contractului de mandat al administratorilor provizorii in forma anexati prezentului
raport, contractele urménd a fi semnate de cétre reprezentantul autorititii publice tutelare Ministerul

Energiei desemnat de céitre Adunarea Generald Ordinari a Actionarilor in acest sens.



fn consecintli, Comitetu! de Nominalizare $i Remunerare propune Consiliului de Administratie
urmdtoarele;

2)

b)

d)

Avizarea propunerilor citre A.G.0.A. avnd ca obiect numirea unor administrator; provizorii
ai Societifii, avand in vedere vacaniarea posturilor de membry in Consiliul de Administraie
incepind cu data de 22.08.2023, ca urmare a Incetirii mandatelor prin expirarea duratei
acestora. Durata mandatuluj administratorilor provizorii va fi de maxim 4 luni, incepénd cu
data de 22.08.2023 $i pani la data de 21,12.2023 (inclusiv), in conformitate cu prevederile cu
prevederile art. 64!, alin. (5) din OUG nr, 1091201 1, sau péni la finalizarea procedurii de
recrutare §i selecfie previzuta in O.U.G. nr. 109/ 201] privind guvernana corporativi a
intreprinderilor Ppublice, dac aceasta va avea loc mai devreme de 4 luni de la numirea de
ctre A.G.0.A.,, cu posibilitatea prelungirii mandatului cy ncg 2 luni.

Aprobarea propunerii C.N.R. ¢a pe lista privind candidatii pentru alegerea membrilor
Consiliului de Administratie s3 se regéseasca $i administratorii provizorii in fungtie.
Avizarea propunerii citre A.G.0.A. de stabilire a indemnizatiei fix3 brutd Junar pentru
fiecare administrator provizoriu ca fiind egald cu de dou# ori media pe ultimele 12 fupj a
cégtigului salarial medin brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform obiectului
principal de activitate inregistrat de Societate (cod CAEN 4950), 1a nivel de clasi conform
clasificatiei activititilor din economia nafionald, comunicat de Institutul National de
Statistic3 anterior numirii (corespunziitor Notej de calcul nr. 24906/ 12.07.2023 intocmiti de
Serviciul Resurse Umane urmare Adresei primite de la IN.S.), cu aplicabilitate incepénd de
la data numirii acestora in functie de citre A.G.O.A.

Avizarea Contractului de Mandat al administratorilor provizorii, in forma anexatj
prezentului Raport C.N.R. §i supunerea spre aprobare citre A.G.0.A,, contractele care se vor
Incheia cu administratorii urmgnd a fi semnate de citre reprezentantul Ministerului Energiej
in Adunarea Generali Ordinard a Acfionarilor care va fi desemnat de citre adunarea

generala.

Comitetul de Nominalizare st Remunerare .
Pregedinte: Kohalmi - Szabo Luminita ~ Doi MQ'QMM
Membrii: Buica Nicugor ~ Marian

Gheorghe Cristian ~ Florin
Zaman Andrei — Mihai

Gavrild Floyrin - Daniel



