Supus spre avizare in sedinta Consiliului de Administratie din data de.. M 01 2322.. §i supus spre aprobare in
sedinta Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor din data de ..18.9 ,3322»

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Comitetul de Nominalizare si Remunerare
Nr. 26481/ 13.07.2022

Raportul Comitetului de Nominalizare si Remunerare
din data de 13.07.2022
privind contractul de mandat pentru administratorii
societatii CONPET S.A. al ciiror mandat va fi reinnoit de ciitre A.G.0.A. si indemnizatia fixi
bruti lunara pentru administratorii societitii

Comitetul de Nominalizare §i Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie al Societitii
CONPET 8.A,, infiintat in baza Deciziei Consiliului de Administratie nr. 16/ 2013 in conformitate
cu prevederile Legii societatilor nr. 31/ 1990, republicats, cu modificirile si completirile ulterioare,
Actul Constitutiv al Societdfii CONPET S.A., actualizat, coroborate cu prevederile legislatiei
privind piata de capital si cu prevederile Ordonantei de Urgent3 a Guvernului nr. 109/ 2011 privind
guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile §i completirile ulterioare,

aprobatd prin Legea nr. 111/ 2016, avand in vedere structura aprobati prin Decizia C.A. nr. 10/

12.05.2022, s-a reunit in data de 13.07.2022, prin teleconferintd, respectiv in urmitoarea

componenta:
Presedinte: dl. Albulescu Mihai — Adrian
Membrii: dl. Gavrild Florin — Daniel

dl. Buicd Nicusor — Marian

di. Popa Claudiu — Aurelian

dna. Kohalmi — Szabo Luminita - Doina
avind pe ordinea de zi ca subiecte stabilirea formei contractelor de mandat pentru administratorii
care au solicitat reinnoirea mandatului, precum si propunerea de stabilire a indemnizatiei fixe brute

lunare a remuneratiei administratorilor societatii CONPET S.A..

in considerarea termenelor conformitate cu prevederile QUG nr. 109/ 2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice, cu modificérile si completérile ulterioare, dar $i a precizirilor
cuprinse in Anexa lb Elemente obligatorii ale Contractului de mandat din HG 722/ 2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG nr. 109/ 2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, C.N.R. supune spre aprobare A.G.0.A. proiectul

de contract de mandat intocmit pentru administratorii definitivi §i administratorul provizoriu.
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in procesul de elaborare a proiectului de contract de mandat pentru administratorii societatii, C.N.R.

a tinut cont de prevederile legale in vigoare, concluzionand urmitoarele:

A) Prezentul Raport cuprinde solicitarea de aprobare de citre A.G.0.A. a formei contractului de
mandat pentru administratorii societatii care vor fi alesi cu mandat de 4 ani, cu indemnizatia
fixd a remuneratiei pentru perioada 22.08.2022 — 21.08.2026, si respectiv contractul care va
fi incheiat intre A.G.0.A. a CONPET S.A. prin reprezentantul desemnat de aceasta si fiecare

dintre administratorii CONPET S.A. si care va fi valabil pe perioada de mandat.

Nota: in temeiul art. 3 din contractele de mandat semnate de membrii in functie ai C.A. al CONPET
S.A. care solicitd reinnoirea mandatului, acestea inceteazi de drept prin expirarea perioadei la care
au fost incheiate, dupd cum urmeazi:
1. Gheorghe Cristian — Florin - Presedinte al Consiliului de Administratie CONPET S.A.
(administrator neexecutiv), ales Hotirdrea A.G.O.A. nr. 5/ 22.08.2018
2. Popa Claudiu ~ Aurelian — membru al Consiliului de Administratie (administrator
neexecutiv), ales prin Hotérarea A.G.O.A. nr. 5/ 22.08.2018;
3. Iacob Constantin - Ciprian - membru al Consiliului de Administratie (administrator
neexecutiv), ales prin Hotédrarea A.G.O.A. nr. 5/ 22.08.2018;
4. Gavrild Florin — Daniel - membru al Consiliului de Administratie (administrator
neexecutiv), ales prin Hotdrdrea A.G.O.A. nr. 5/ 22.08.2018;
3. Buicd Nicusor — Marian - membru al Consiliului de Administratie (administrator
neexecutiv), ales prin Hotédrdrea A.G.O.A. nr. 5/ 30.09.2019;
6. Albulescu Mihai — Adrian - membru al Consiliului de Administratie (administrator

neexecutiv), ales prin Hotérarea A.G.O.A. nr. 5/ 22.08.2018;

PROPUNERE
Tinand cont de prevederile art. 15 alin. (3) lit. b) din Actul Constitutiv al CONPET S.A., coroborate
cu prevederile art. 29 alin. (1) din OUG nr. 109/ 2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu mdificérile i completirile ulterioare, Comitetul de Nominalizare i
Remunerare constituit la nivelul C.A. supune spre aprobare A.G.O.A. urmitoarele:
a) forma de contract de mandat cu indemnizatia fixa a remuneratiei administratorilor, asa cum
va f1 aplicabild pentru perioada incepind cu data de 22.08.2022, cu precizarea ci, pentru

administratorii definitivi numiti de cdtre A.G.O.A., In urma vacantarii unui post de
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b)

d)

B)

administrator in intervalul mandatului de 4 ani, clauzele contractuale referitoare la durata
contractului de mandat se vor stabili in conformitate cu legislatia aplicabila in vigoare
imputernicirea unui reprezentant al actionarilor — reprezentantul autoritétii publice tutelare
Ministerul Energiei in A.G.O.A. care si semneze contractele de mandat cu administratorii
care vor fi desemnati de A.G.0O.A. si cérora li se va reinnoi mandatul.

contractul de Mandat se incheie pe o perioada de 4 ani, incepand cu data aprobdrii numirii de
citre AGOA péni la data ce va rezulta din calcule si poate fi reinnoit prin hotirdre AGA,
numai in urma evaludrii activittii Administratorului si in conditiile indeplinirii in mod
corespunzator a atribugiilor/obligatiilor asumate prin Contract.

administratorul beneficiazi si de plata unei componente variabile. Componenta variabili se
va determina si se va acorda in functie de indeplinirea obiectivelor cuprinse in planul de
administrare si a indicatorilor de performanta financiari i nefinanciari aprobati de adunarea
generald a acfionarilor. Componenta variabild, precum si condifiile de revizuire a
obiectivelor si indicatorilor de performantd se stabilesc prin act aditional la Contractul de
Mandat, act aditional ce va fi incheiat in maxim 5 zile de la data aprobirii de ciitre Adunarea

Generali a Actionarilor a indicatorilor de performanti financiari i nefinanciari negociati.

Stabilirea indemnizatiei fixd brutd lunard a administratorilor, in conformitate cu prevederile
art. 37 alin. (2) din OUG nr. 109/ 2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice.

Contractul de mandat va cuprinde urmitoarea prevedere:

Administratorul beneficiazi de o indemnizajie fix3 lunard brutd pentru executarea

mandatului incredintat in cuantum de lei egal cu de doud ori media pe

ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfisuratad conform
obiectului principal de activitate inregistrat de Societate (cod CAEN 49), la nivel de clasi
conform clasificatiei activitdtilor din economia nationala, comunicat de Institutul National de
Statisticd anterior numirii, conform Hotararii Adunarii Generale a Actionarilor.

Societatea a procedat la calculul cuantumului indemnizatiei fixe brute lunare a remuneratiei
administratorilor pe baza informatiilor primite de la LN.S., datele actualizate pentru

A.G.0.A. fiind in curs de comunicare.



PROPUNERE
in procesul de elaborare a proiectului de contract de mandat pentru administratorii societatii, C.N.R.
a tinut cont de prevederile legale in vigoare, concluzioniand urmatoarele:
- Fiecare administrator beneficiazi de o indemnizatie fixd lunard brutd pentru executarea

mandatului incredintat in cuantum de lei egal cu de doua ori media pe ultimele 12

luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfésurata conform obiectului principal
de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor din economia
nationald, comunicat de Institutul National de Statistic3 anterior numirii.

- Plata remuneratiei se face o datd pe lund, respectiv la data de 26 a lunii in curs, indiferent de
numdrul sedintelor din luna pentru care se face plata

- Administratorul provizoriu beneficiaza de indemnizatia fixd bruti lunar3 in acelasi cuantum care
va fi aprobat de catre A.G.O.A. pentru administratorii societitii desemnati de A.G.0.A. cu o durata

a mandatului de 4 ani.

in consecints, C.N.R. supune spre avizare de citre C.A. si spre aprobare A.G.O.A. proiectul de
contract de mandat al administratorilor ale ciror mandate vor fi reinnoite pentru o perioada de 4 ani,
precum si indemnizafia fixa brutd lunard a administratorilor societétii care vor fi desemnati/ numiti
in functie de citre A.G.0.A,, in cuantumul calculat pe baza datelor I.N.S., anterior numirii, acelasi

pentru fiecare din administratorii societatii.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare
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dna. Kohalmi — Szabo Luminita - Doina



