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Capital social subscris si varsat 28 569 842,40 lei

Nr. inregistrare: 17121/24.05.2021

Referinta: Licitatie organizatd de CONPET SA, in vederea atribuirii contractului avand ca
obiect ,,Aplicatie de Registratura si Management al Documentelor”

Ca urmare a clarificarilor solicitate de firmele care au examinat documentatia de atribuire
pentru procedura referita de pe site-ul www.conpet.ro., vd comunicam urmatoarele:

Referitor la Sectiunea Ill - Contract de furnizare:

Solicitare 1 Referitor la durata contractului

Avénd in vedere faptul ca:

- In cuprinsul anuntului de participare se precizeazé la punctul nr. 11 faptul c& “termenul
de furnizare si implementare: maximum 6 luni de la semnarea contractului.”;

- In cuprinsul fisei de date a achizitie se precizeazé la punctul 11.3) Durata contractului sau
termenul pentru finalizare “Termene de furnizare si implementare: maximum 6 luni de la
semnarea contractului.”;

- Tn cuprinsul caietului de sarcini la capitolul 1 — Generalitati — “Sistemul trebuie s& fie
predat la cheie, implementarea acestuia nu trebuie sa depdseasca 5 luni de la semnarea
contractului.”, iar in cuprinsul capitolului 8 — Livrarea se precizeaza ca “Proiectul va fi derulat intr-
un interval de maxim 6 luni de la semnarea contractului.”;

- Tn cuprinsul modelului de contract la articolul 4 — Termenele contractului — ,4.2.
Furnizorul se obligé sé furnizeze si sa& implementeze aplicatia in termen de maxim 6 luni de la
data semnarii contractului.”,

Avem rugadmintea s& ne confirmati ca termenul de furnizare si implementare este de 6 luni
de la semnarea contractului.

Raspuns: Confirmam ca termenul de furnizare si implementare a Aplicatiei de
Registratura si management al Documentelor este de maximum 6 luni de la semnarea
contractului.

Solicitare 2: Referitor la obligatia de confidentialitate

Avand in vedere prevederile art. 8.2 din contract, respectiv:

“8.2. O parte contractanté va fi exoneraté de raspunderea pentru dezvaluirea de informatii
referitoare la contract daca:

a) informatia a fost dezvaluitd dupa ce a fost obtinut acordul scris al celeilalte parti
contractante pentru asemenea dezvaluire; sau

b) partea contractanté a fost obligata in mod legal s& dezvaluie informatia.”,

avem rugdmintea de a completa acest articol, dupa cum urmeaza:

“8.2. O parte contractanté va fi exonerata de raspunderea pentru dezvaluirea de informatii
referitoare la contract daca:

a) informatia a fost dezvaluitd dupé& ce a fost obtinut acordul scris al celeilalte paérti
contractante pentru asemenea dezvaluire; sau

b) partea contractantéa a fost obligata in mod legal sa dezvéaluie informatia.
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In aceasta situatie, partea contractantd care a dezvéluit informatia va notifica celeilalte
parti solicitarea primita si rdspunsul comunicat solicitantului, cel mai tarziu la data comunicérii
raspunsului respectiv.”

Réaspuns: Nu se acceptd modificarea propusd. In cazul prevazut la litera a) exista
deja un acord scris cu privire la dezvaluirea de informatii referitoare la contract, motiv
pentru care notificarea prevazuta in modificrea propusa de dumneavoastra ar fi caduca,
iar in cel de-al doilea caz (alin.b) se pune problema dezvaluirii unor informatfii, inclusiv la
solicitarea unor organe penale, in cursul derularii unei urmariri penale, faza care prin
excelenta este nepublica si nu ar putea fi notificata celeilalte parti.

Solicitare 3: Referitor la anexele contractului

Avand in vedere precizarile din cuprinsul art. 6.1 cu privire la anexele contractului, avem
rugédmintea de a ne pune la dispozitie modelul Anexei nr. 4 — Conventia SSM-SU-PM-
Managementul Energiei.

Raspuns: Anexam prezentei adrese de clarificari modelul Conventiei SSM-SU-PM-
Managementul Energiei.

Solicitare 4: Referitor la garantia de buna executie

Avéand in vedere prevederile art. 10 din modelul de contract de furnizare care precizeaza
faptul ca garantia de buna executie a contractului va putea fi constituita prin scrisoare de garantie
bancaré de buné executie sau prin virament bancar, avem rugamintea sa ne confirmati faptul ca
garantia bancard se va putea constitui si printr-un instrument de garantare emis de cétre o
Societate de asigurari.

Réaspuns: Nu se accepta constituirea garantiei de buna prin instrument de garantare
emis de catre o societate de asigurari. Modalitatile de constituire a garantiei de buna
executie raméan cele prevazute in documentatia de atribuire, respectiv Scrisoare de
garantie bancara sau virament bancar.

Solicitare 5: Referitor la garantia de buna executie

Avénd in vedere faptul ca:

Cuantumul garantiei de buna executie este de 10% din pretul contractului,

- art. 3.1. prevede faptul ca: ,3.1 Pretul contractului este de ... euro fard TVA, pentru
indeplinirea integrald a obiectului contractului, asa cum este definit la art. 2 al prezentului
contract, pret defalcat astfel:

a) Pretul echipamentelor hardware si al produselor software aferente echipamentelor este
de ... euro fara TVA;

b) Pretul aplicatiei de registratura si al serviciilor de implementare, inclusiv suportul de la
producétor pentru o perioada de 3 ani si instruirea personalului este de ... euro fara TVA;

¢) Pretul serviciilor de help-desk pe 3 ani este de ... euro fard TVA, respectiv ... euro/ faré
TVA/una.”

- livrarea obiectului contractului asa cum a fost indicat la punctul a) si b) de la art. 3.1 din
contract urmeaza a se realiza in termen de 6 luni de la data incheierii contractului, iar serviciile
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de help desk prevazute la punctul c) se vor realiza in termen de 36 de luni ,incepand cu data de
intai a lunii urmétoare semnaérii Procesului verbal de receptie si punere in functiune.”

- Prevederile art. 12.11 care dispun cé ,Dupé realizarea testelor de acceptanta, livrarea si
implementarea Aplicatiei de Registraturd si Management al Documentelor se va considera
indeplinita prin semnarea Procesului verbal de receptie si punere in functiune a aplicatiei.”

avem rugémintea sa ne confirmati ca, ulterior semnarii Procesului verbal de receptie Si
punere in functiune, cuantumul garantiei de bunéd executie se va diminua, urmand a fi raportat la
10% din valoarea serviciilor de helpdesk. In acest sens, avem rugdmintea de a modifica
dispozittiilor art. 10.3 in sensul:

“Art. 10.3 (1) Dupé incheierea procesului verbal de receptie si punere in functiune indicat
la art. 12.11, cuantumul garantiei de buna executie se diminueazé la valoarea de 10% din
serviciilor de helpdesk, respectiv, in cuantum de euro.

(2) Garantia de buna executie se restituie de céatre Achizitor Prestatorului, in termen de 14
zile de la data indeplinirii tuturor obligatiilor asumate prin prezentul contract, dacd nu a ridicat
péna la acea daté pretentii asupra ei.”

Raspuns: Garantia de buna executie a contractului se constituie de catre
contractant in scopul asigurarii CONPET de indeplinirea cantitativa, calitativa si in
perioada convenita a contractului de achizitie.

Conform Normelor Procedurale Interne de Achizitii ale CONPET S.A. - revizia 3,
garantia de buna executie se restituie in cel mult 14 zile de la data indeplinirii de catre
contractant a tuturor obligatiilor asumate prin contract. in cazul de fati obiectul
contractului prevede, pe ladnga furnizarea aplicatiei, si servicii de suport si help-desk pe o
perioada de 3 ani. Obligatiile contractuale se considera indeplinite la finalul perioadei de
suport si help-desk, prin urmare garantia de buna executie se va elibera in termen de 14
zile de la finalul acestei perioade, daca nu s-au ridicat pdna la acea data pretentii asupra
ei.

Solicitare 6: Referitor la cuantumul penalitatilor aplicabile

A. Avand in vedere:

- prevederile art. 19.1 si 19.3 din modelul de contract care prevad un nivel al penalitatii de
0.5% pe zi de intarziere:

“19.1 In cazul in care, Furnizorul nu isi indeplineste, in termenul prevéazut la art. 4.2 al
prezentului contract, obligatile asumate, Furnizorul are obligatia de a pléti Achizitorului, ca
penalitati, o suméa in cuantum de 0.5%/zi de intarziere, calculate la pretul contractului, fara
necesitatea transmiterii vreunei notificari sau formalitati prealabile de punere in intarziere, pentru
fiecare zi de intérziere, pdna la indeplinirea efectiva a obligatiilor.”

19.3 In cazul in care Achizitorul nu onoreazé facturile in termen de 30 de zile de la
expirarea termenului prevéazut la art. 18.2, acesta are obligatia de a plati Furnizorului penalitéti in
cuantum de 0,5%/zi de intarziere, calculate la valoarea neachitata, pentru fiecare zi de intarziere,
incepéand cu prima zi de la scadenta.

- prevederile art. 12 din Legea nr. 72/2013 privind masurile pentru combaterea intarzierii in
executarea obligatiilor de platd a unor sume de bani rezultdénd din contracte incheiate intre
profesionisti si intre acegtia si autoritati contractante “Practica sau clauza contractualé prin care
se stabileste in mod véadit inechitabil, in raport cu creditorul, termenul de plata, nivelul dobanzii
pentru plata intarziata sau al daunelor-interese suplimentare este considerata abuziva.”
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- prevederile art. 4 din Legea nr. 72/2013 - Dacé partile nu au stabilit nivelul dobanzii
pentru plata cu intérziere, se va aplica dobanda legalé penalizatoare, calculaté potrivit art. 3 din
Ordonanta Guvernului nr. 13/2011 privind dobédnda legalad remuneratorie si penalizatoare pentru
obligatii banesti, precum si pentru reglementarea unor masuri financiar-fiscale in domeniul
bancar, aprobata prin Legea nr. 43/2012. Rata de referintd a dobénzii legale in vigoare in prima
zi calendaristica a semestrului se aplica pe intrequl semestru.

- Prevederile art. 21) din Ordonanta Guvernului nr. 13/2011 privind dobénda legalé
remuneratorie Si penalizatoare pentru obligatii banesti, precum si pentru reglementarea unor
mdsuri financiar-fiscale in domeniul bancar care precizezé ca “In raporturile dintre profesionisti si
intre acestia si autoritatile contractante, dobédnda legalé penalizatoare se stabileste la nivelul ratei
dobénzii de referinté plus 8 puncte procentuale.”

- Raportat la nivelul dobénzii de politica monetard publicatd de céatre BNR, respectiv
1.25%/an, nivelul penalitatii in cadrul contractelor incheiate cu autoritatile contractate este de
0.026%/zi de intarziere,

avem rugamintea séa ajustati cuantumul penalitatii prevéazute in cuprinsul capitolului 10 prin
reducerea acesteia la nivelul de 0.03% / zi de intarziere.

De asemenea, avand in vedere principiul bunei credinte care se transpune in necesitatea
existentei unei egalitati contractuale, respectiv, a unui echilibru intre drepturile si obligatiile
partilor, iar acest echilibru contractual, dublat de principiul proportionalitatii se opune ca una din
parti s& beneficieze de o protectie sporité in raport cu cealalta, va rugdm sa modificati art. 19.1 in
sensul aplicarii penalitatilor la valoarea produselor/serviciilor nelivrate sau livrate
necorespunzator, iar nu la valoarea integralé a contractului.

Raspuns: CONPET S.A. nu este autoritate contractanta in sensul Legii 72/2013
privind masurile pentru combaterea intarzierii in executarea obligatiilor de plata a unor
sume de bani rezultand din contracte incheiate intre profesionisti si intre acestia si
autoritati contractante. Cuantumul penalitatilor este stabilit la nivelul societatii si este unul
standard, aplicandu-se in toate contractele atribuite in cadrul procedurilor de achizitie. Nu
se accepta modificarea cuantumului acestora.

Nu se accepta aplicarea penalitatilor la valoarea produselor/serviciilor nelivrate sau
livrate necorespunzator intrucat prejudiciul inregistrat de Achizitor prin intarzierea in
executarea obligatiilor este cauzat de neindeplinirea obiectului contractului Tin
integralitatea sa si nu de intarzierea in executarea unei parti din acesta.

Clauzele contractuale referitoare la penalitati raman neschimbate.

Solicitare 7: Referitor la cuantumul penalitatilor aplicabile

Avand in vedere prevederile art. 19.3 care precizeazd cd “In cazul in care Achizitorul nu
onoreaza facturile in termen de 30 de zile de la expirarea termenului prevazut la art. 18.2, acesta
are obligatia de a pléati Furnizorului penalitati in cuantum de 0,5%/zi de intarziere, calculat la
valoarea neachitata, pentru fiecare zi de intérziere, incepand cu prima zi de la scadenta.

Avem rugdmintea de a completa art. 19.3 dupa cum urmeaza:

“In cazul in care Achizitorul nu onoreazé facturile in termen de 30 de zile de la expirarea
termenului prevazut la art. 18.2, acesta are obligatia de a pléati Furnizorului penalitéti in cuantum
de 0,5%/zi de intarziere, calculat la valoarea neachitata, pentru fiecare zi de intarziere, incepand
cu prima zi de la scadenta. In situatia in care Achizitorul nu plateste contravaloarea facturilor,
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Furnziorul are dreptul de a suspenda prestarea obiectului contractului, in baza unei notificari
scrise, acordéand un preaviz de cel putin 15 zile in vederea remedierii acestei situatii. Imediat ce
Achizitorul onoreaza factura, Furnizorul va relua livrarea produselor/prestarea serviciilor in
termen de 3 (trei) zile lucratoare, termenul de livrare/prestare fiind prelungit in mod automat cu
durata suspendarii executarii contractului.”

Raspuns: Nu se accepta propunerea de modificare. Exista deja o sancfiune pentru
neplata facturii/lor in termenul prevazut, prin aplicarea penalitatilor in cuantum de 0,5%/ zi
de intarziere, incepdnd cu prima zi de intarziere gi pdna la stingerea debitului.

Solicitare 8: Referitor la daunele interese compensatorii

Avand in vedere prevederile art. 20.3 care precizeaza ca ,Rezilierea unilaterala prevazuta
pentru oricare dintre situatiile prevazute la art. 20.1. din contract se sanctioneazé cu obligarea
Furnizorului la plata de daune interese compensatorii cétre Achizitor in procent de 20% din pretul
contractului, la care se adaugéa contravaloarea daunelor moratorii prevazute la art. 19.1.” precum
Si faptul ca partile, prin negociere, la momentul incheierii contractului, nu pot stabili cuantumul
daunelor-interese pentru o anumitd incalcare viitoare, prejudiciu efectiv nefiind posibil de
anticipat la acest moment,

avem rugamintea de a modifica

,Rezilierea unilaterald prevazuta pentru oricare dintre situatiile prevéazute la art. 20.1. din
contract se sanctioneaza cu obligarea Furnizorului la plata de daune interese compensatorii cétre
Achizitor in limita prejudiciului suferit de céatre Achizitor din culpa Furnizorului, la care se adauga
contravaloarea daunelor moratorii prevazute la art. 19.1.”

Raspuns: In temeiul principiului libertatii de vointa, parfile pot stabili anticipat
intinderea prejudiciului printr-o clauza contractuala, conform art.1538 Cod Civil. Nu se
accepta propunerea de modificare.

Solicitare 9: Referitor la cesiune

Avand in vedere prevederile art. 25.1. care precizeaza ca ,Furnizorul nu poate cesiona
total sau partial prezentul contract.”,

avem rugamintea de a modifica dupa cum urmeaza:

,25.1. Furnizorul nu poate cesiona total sau partial prezentul contract. Cesiunea creantelor
este permisa.”

Raspuns: Nu suntem de acord cu aceasta modificare. CONPET S.A. nu este
autoritate contractanta in sensul Legii 98/2016 si nu vedem niciun impediment in onorarea
platilor de catre Furnizor ulterior incasarii de acesta a sumelor datorate de Achizitor in
temeiul contractului.

Solicitare 10: Referitor la garantia acordata produselor

Avénd in vedere prevederile art. 4.5. si 14.4. care precizeaza ca , Termenul de interventie
pentru produsele aflate in garantie este de 24 de ore din momentul notificarii.”, respectiv
prevederile Cap. 9 — Garantie din caietul de sarcini, in contextul solicitarilor Caietului de Sarcini,
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va rugadm sé confirmati ca nivelul de servicii solicitat este cel definit de Cap. 9 — Garantii cu
aplicabilitate conform legii in vigoare la data depunerii ofertei.

Raspuns: Durata de garantie pentru echipamentele furnizate este de 3 ani de la data
incheierii procesului-verbal de receptie si punere in functiune a aplicatiei. Pe durata
acestor 3 ani, termenul de interventie pentru echipamentele aflate in garantie este de 24 de
ore din momentul notificarii.

Referitor la Sectiunea Il - Caietul de sarcini

Solicitare 1: Referitor la capitolul 1.1 Arhitectura sistem

Solutia propusa trebuie sé& asigure functionalitati pentru urméatoarele categorii de utilizatori:

- minim 20 de utilizatori de tip secretariat/registraturd care vor folosi aplicatia in mod
intensiv, gestionand un numar mare de documente cu drept de creare/incarcare/citire/modificare
Si semnare electronicé in cadrul aplicatiei,

- minim 50 de utilizatori care vor incdrca un numar redus de documente, vor trebui sa
poata gestiona fluxuri (aprobari, modificare, creare) de documente si care vor semna
documentele (cand e cazul) in cadrul sau in afara aplicatiei

- un numar de minim 200 de utilizatori cu drept de citire de documente. “

Véa rugam sé precizati care este numarul de utilizatori cu rol de administrator.

Raspuns: Asa cum este precizat in Caietul de Sarcini la cap. 5 SERVICII, numarul
administratorilor solutiei este de maximum 3.

Solicitare 2: Referitor la capitolul 2.1 Modul registratura

“Va fi permisa inregistrarea documentelor direct dintr-un cont de email configurabil Tn
aplicatie. Va fi posibila definirea mai multor conturi de email din care sa fie permiséa inregistrarea
documentelor.”

Vé& rugdm sa precizati numéarul de conturi de email din care se doreste inregistrarea
documentelor.

Raspuns: Numarul conturilor de email de pe care se va putea face intial
inregistrarea  documentelor este egal cu numarul utilizatorilor de tip
secretariat/registratura. Numarul de adrese de mail va putea fi modificat ulterior de
administratorul solutiei folosind interfata acesteia.

Solicitare 3: Referitor la capitolul 2.3 Migrarea informatiilor din platforma Sharepoint
,Solutia ofertatd va include si migrarea datelor din platforma MS SharePoint (MS-SP) existentgd”

V& rugam séa precizati care este volumul datelor de migrat.

Raspuns: Aproximativ 300.000 de documente.

Solicitare 4: Referitor la capitolul 2.5 Semnatura electronica
“Solutia va oferi suport pentru semnarea electronica a documentelor. “
Respectiv Capitolul 5. Servicii din Sectiunea Il Caietul de Sarcini
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v’ Integrarea cu semnatura electronica

Véa rugam séa confirmati ca Autoritatea Contractantd detine deja licente pentru semnaturé
Si s& precizati autoritatea emitenta si tipul solutiei.

Raspuns: CONPET S.A. detine semnaturi electronice furnizate de Certsign.

Solicitare 5: Referitor la capitolul 5. Servicii
»Servicii de instruire

v/ Instruirea administratorilor solutiei integrate (maxim 3)
v/Instruirea utilizatorilor intensivi — 20 de utilizatori

v/ Instruirea utilizatorilor generici — in regim train-of-trainers”

Véa rugam séa confirmati faptul cé serviciile de instruire se pot realiza online, prin mijloace
specifice.

Raspuns: Serviciile de instruire se vor putea desfasura online. Calendarul sesiunilor
de instruire va fi agreat de catre ofertant si achizitor pentru a asigura disponibilitatea
persoanelor ce vor fi instruite si a echipamentelor necesare.

Solicitare 6: Referitor la capitolul 6.4. Modalitatea de indeplinire a cerintelor

,Eventualele diplome/certificari/autorizatii/atestate prezentate trebuie sa fie emise de o
autoritate publicd competentd sau de catre un organism de drept public/privat care respecta
standardele europene de certificare - ISO IEC 17024 (intelegénd prin aceasta organisme al caror
obiect de activitate este formarea/perfectionarea profesionald, indiferent de forma de organizare
a respectivelor entitati publice/private ca ONG-uri, universitéti/ academii/ companii de profil ce
emit astfel de certificari). Se accepta prezentarea de documente echivalente in conformitate cu
prevederile art. 202 alin. (4) din Legea nr. 98/2016, prin intermediul carora se probeaza in mod
concludent, indeplinirea respectivelor cerinte. Sarcina probei incumbéa ofertantului, autoritatea
contractanta rezervand-gi dreptul de a solicita, dacad se considerd necesar, clarificari privind
documentele prezentate.”

Véa rugdm sé& aveti in vedere eliminarea cerintei cu privire la respectarea standardului
european de certificare ISO IEC 17024 si s& acceptati ca dovada a indeplinirii cerintei,
diplome/certificari/autorizatii/atestate emise de cétre autoritéti publice competente sau de catre
alte organisme de drept public/privat, fara a impune obligativitatea de detinere a acestei certificari
de catre organismele emitente, ludnd in considerare urmatoarele:

- aceasta cerinta ingradeste dreptul ofertantilor de participare la procedurd, tindnd cont de
faptul ca diplomele sunt emise de cétre producatorul sistemului informatic care este si furnizor de
certificare cu privire la solutia produsa si distribuita;

- Autoritatea Contractanta obligé producétorul la implementarea, detinerea si mentinerea
standardului european de certificare ISO IEC 17024, chiar dacé serviciile de formare fac parte
din obiectul de activitate al societatii, dar nu reprezinté obiect principal de activitate.

Raspuns: Nu se accepta eliminarea acestei cerinte. Cerinta se menfine.

Solicitare 7: Referitor la capitolul 7. Sesiune demonstrativa
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Prezentare posibilitati de migrare informatii din platforma SharePoint existenté

Véa rugam sé precizati modalitatea prin care se va realiza demonstrarea acestei cerinte.

Va fi pusa la dispozitia ofertantului o conexiune cu platforma SharePoint existenta?

Raspuns: Ofertantul va trebui sa demonstreze indeplinirea cerintei folosind o
instanta SharePoint proprie populate cu documente si metadata de test.

Referitor la Sectiunea | — Fisa de date a achizitiei

Solicitare 1: Referitor la punctul 111.2.3) Capacitatea tehnica si/sau profesionala

Cerinta nr. 1

Se solicitd Declaratie si lista principalelor furnizéri de produse in ultimii 3 ani - Cerinte
obligatorii: Ofertantul are obligatia de a prezenta: Formularul nr. 7, Anexele 1 si 2 la Formularul
nr. 7, completate si stampilate de beneficiarul contractului prezentat in copie, formulare din
Sectiunea ,Formulare”.

Cu privire la furnizarea unei recomandari din partea beneficiarului pe formatul prezentat de
dumneavoastrad pentru demonstrarea cerintei de experientd similara, avénd in vedere cé atat
autoritétile publice cét si clientii privati au la randul lor proceduri interne care nu permit emiterea
de documente pe alte formate impuse de terte parti,

va rugdm respectuos sé& eliminati cerinta prezentérii unei recomandéari din partea
beneficiarului contractului si sa& permiteti, pentru demonstrarea detinerii experientei similare
Solicitate, prezentarea de documente, precum copii ale unor pérti relevante ale contractelor,
certificate de predare-primire, procese verbale de receptie, certificate constatatoare, dupa caz.

Raspuns: Prezentarea Recomandarilor din partea beneficiarilor contractelor nu este
obligatorie, atat timp cat cerinta se indeplineste prin prezentarea celorlalte documente
enumerate (copii contracte, documente constatatoare, facturi, procese verbale de receptie
etc), contrasemnate de beneficiar, din care sa reiasa atat indeplinirea pragului valoric
minim de 1.350.000 lei solicitat pentru demonstrarea experientei similar, cat si finalizarea
furnizarii de produse similare la nivelul a maximum 3 contracte.

Mentiondm cé oferta dumneavoastré va fi elaborata tinand cont de indicatiile precizate mai
sus, iar restul cerintelor din documentatia de atribuire raméan neschimbate.
Va multumim.
DIRECTOR GENERAL
Ing. Dorin Tudora

. Digitally signed
Dorin by Dorin Tudora

Date: 2021.05.24

Tudora 75535 00

SEF SERVICIU ACHIZITI
Ing. Popescu Florina

Laura P ned by
Mihail S22
SERVICIUL ACHIZITII

Exp. Alina Minzicu

Digitally signed by Alina
Minzicu

Allna MInZICu Date: 2021.05.24 07:58:14
+03'00"
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MODEL CONVENTIE
privind securitatea si sanatatea in munca, situatiile de urgenta, protectia
mediului si managementul energiei

Intocmitd in conformitate cu prevederile art.7 alin (5), art.20 alin (3) si art.26-32 din Legea
nr.319/2006, Cap. VI — ,,Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor”,
sectiunea 1 art. 108, alin. (2), sectiunea a 2-a, art. 116 alin (6), sectiunea a 3-a, art. 136, alin. (1) si
sectiunea a 11-a art. 175 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr.319/2006 aprobate prin
HG nr.1425/2006, art.19 din Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, Ordinului
M.A.l. nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor, OUG
nr.195/2005 privind protectia mediului si Legea apelor nr.107/1996, Legea 211/2011 privind
regimul deseurilor, Legii 121/2014 privind eficienta energetica, cu modificarile si completérile
ulterioare.

Cap. 1 Partile conventiei

Prezenta conventie de securitate si sanatate in munca, aparare impotriva incendiilor, protectia
mediului Si managementul energiei este anexa la acordul nr. ... din
.............................................. incheiat intre:

* CONPET S.A,, cu sediul in Ploiesti, Str. Anul 1848 nr. 1-3, Ploiesti, cod postal 100559, Prahova,
telefon 0244 401360, fax 0244516451, inmatriculata in Registrul Comertului cu nr. J 29/6/1991,
cod de inregistrare fiscala RO1350020, prin reprezentantii sai autorizati (imputerniciti), numita in
continuare ACHIZITOR;

Si
* ..., In calitate de FURNIZOR

Cap. 2 Obiectul conventiei

Prezenta conventie stabileste conditile generale de Securitate si Sanatate in Munca/SSM,
Situatii de Urgenta/SU, Protectia Mediului/PM si Managementul Energiei/ME pentru ..., In vederea
asigurarii securitatii si sanatatii salariatilor celor doua parti semnatare ale acordului, a cunoasterii
riscurilor profesionale, luadnd in considerare natura activitatilor desfasurate, in scopul prevenirii
situatiilor care ar putea crea un pericol grav si iminent de producere a accidentelor de munca,
imbolnavirilor profesionale, incendiilor/inceputurilor de incendiu, incidentelor de mediu si poluarii
accidentale sau a evenimentelor ce pot genera situatii similare sau asociate, precum si al
minimizarii impactului asupra utilizarilor semnificative ale energiei.

Cap. 3 Durata conventiei

Prevederile stipulate in prezenta conventie se aplica pe intreaga perioada de valabilitate a
acordului.
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Cap. 4 Obligatii si raspunderi

4.

a.

1. Obligatiile si raspunderile furnizorului

Sa asigure instruirea salariatilor proprii, care participa la furnizarea produselor, privind
riscurile specifice si masurile de prevenire a accidentelor de munca, poluarilor mediului
inconjurator, incendiilor sau altor incidente periculoase specifice activitatilor desfasurate, precum
si in privinta modului de lucru in cadrul operatiilor/instalatiilor/echipamentelor care au fost
declarate utilizari semnificative ale energiei astfel incat sa previna cresterea consumurilor
energetice.

Sa asigure salariatilor proprii mijloacele individuale de protectie functie de factorii de risc
de accidentare/imbolnavire profesionala ce pot aparea in timpul livrarii produselor. Conducatorul
locului de munca poate conditiona inceperea activitatii in functie de utilizarea de catre tot
personalul participant a intregului sortiment de echipament de protectie acordat.

Sa interzica personalului propriu patrunderea fara atributii de serviciu sau fara acceptul
achizitorului in instalatiile sau locurile de munca ale acestuia sau sa execute lucrari specifice
achizitorului.

Sa asigure executarea operatiilor numai in conformitate cu instructiunile proprii de lucru si de
securitate a muncii, respectand cu strictete interdictiile referitoare la lucrul pe timp de furtuna,
descarcari electrice, respectiv executarea anumitor operatii pe timpul noptii.

Sa respecte si sa utilizeze caile de acces marcate corespunzator.

Sa respecte prevederile Legii nr.319/2006, precum si pe cele ale Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006, Legii nr.307/2006
privind apararea impotriva incendiilor, Legii nr.481/2004 privind protectia civila modificata si
completatda de Legea nr.212/2006, OMAI nr.163/2007, OUG nr.195/2005 privind protectia
mediului, Legii nr. 121/2014 privind eficienta energetica, HG nr.856/2002 privind gestiunea
deseurilor precum si a tuturor actelor normative in vigoare privind domeniile SSM/SU/PM/ME.

. Raspunde de respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, a normelor de securitate a muncii,

situatiilor de urgenta, managementului energiei si de protectie a mediului, inclusiv de gestionare
a deseurilor precum si a instructiunilor proprii ale achizitorului, la executarea lucrarilor
contractate de personalul propriu.

. Sa isi asigure dotarile din punct de vedere SSM, SU, PM, ME specifice activitatii desfasurate pe

locatia achizitorului.
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i. S& asigure dotarea personalului propriu cu materiale igienico-sanitare si mijloace de protectie
colectivd / individuala (s@pun, dezinfectanti, masti de protectie, manusi de protectie,
combinezon dupa caz etc.) si sa ia masuri pentru dezinfectarea corespunzatoare a spatiilor pe
care le utilizeaza exclusiv personalul propriu.

j- Sa supravegheze permanent la fata locului, prin conducatorii activitatii, starea de sanatate a
personalului propriu.

4.2. Obligatiile si raspunderile achizitorului

a. Sa efectueze instruirea pe linie de securitate si sanatate in munca, situatii de urgenta, protectia
mediului intregului personal al furnizorului implicat furnizarea produselor, la intrarea in incinta
societatii.

b. Sa prezinte furnizorului utilizérile semnificative de energie din zona de lucru si regulile de
operare, in cazul in care activitatile desfasurate de lucratorii furnizorului implica interventii la
echipamente/instalatii/sisteme sau procese declarate de achizitor ca utilizari semnificative ale
energiei, putand avea ca efect cresterea consumurilor de energie asociate acestora.

c. Sa prezinte instructiunile de lucru si/sau parametrii de operare/mentenantd care trebuie
respectati pe parcursul derularii activitatii.

d. Tn cazul in care, pentru realizarea obligatiilor contractuale, se solicitd utilizarea unuia sau mai
multor echipamente de munca aflate in proprietatea achizitorului, sau in cazul in care
echipamentele respective sunt declarate de achizitor ca utilizari semnificative ale energiei, este
in responsabilitatea furnizorului ca acestea sa fie exploatate in conditii de impact minim asupra
consumului de energie, de catre personal calificat si instruit corespunzator.

e. Sa aduca la cunostintd personalului furnizorului participant la activitatile prevazute in
contract deciziile, instructiunile si procedurile interne ale CONPET S.A. in domeniul SSM/SU/PM
cu adresabilitate contractorilor.

f. Sa aduca la cunostinta personalului furnizorului, inainte de inceperea activitatii, riscurile la care
poate fi expus datorita activitatilor desfasurate de achizitor (atunci cand se executa lucrari in
apropierea instalatiilor acestuia aflate in functiune), lista locurilor de munca cu pericol grav si
iminent, precum si masurile de securitate ce trebuie luate pentru evitarea acestor riscuri, riscurile
si masurile de prevenire a poluarii mediului, aspectele de mediu specifice, respectiv masurile de
prevenire si stingere a incendiilor ce trebuiesc respectate in instalatiile (ariile) respective, astfel
incat furnizorul sa ia masuri de securitate proprii.
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g. Sa asigure salariatilor proprii mijloacele individuale de protectie corespunzatoare functie de
factorii de risc de accidentare/imbolnavire profesionala care pot aparea in timpul desfasurarii
activitatii.

h. Asigura dotarea initiala cu mijloace de prima interventie in caz de incendiu in conformitate cu
reglementarile PSI in vigoare, la locurile de munca fixe/instalatii proprii.

4.3. Obligatii comune

a) Se interzice consumul de bauturi alcoolice, droguri sau materiale psihotrope sau prezentarea la
serviciu Tntr-o stare fizica necorespunzatore a salariatilor celor doua parti contractante.

b) Se interzice patrunderea in zona de lucru cu mijloace de aprindere (altele decat cele pentru care
posesorii au permis), fumatul, introducerea si folosirea surselor de foc la locurile de munca in
special la cele unde pot aparea atmosfere potential explozive;

c) La aparitia unor situatii deosebite/anormale (defectiuni ale utilajelor, degajari de substante
toxice, inflamabile eventualele poluari accidentale ale solului si/sau ale apei, etc), personalul
furnizorului si al achizitorului se vor informa reciproc, in cel mai scurt timp, pentru inlaturarea
cauzelor care au condus la respectiva situatie si pentru a lua masurile necesare astfel incat sa
se preintdmpine producerea evenimentelor care sa puna in pericol securitatea lucratorilor si/sau
poluarea factorilor de mediu.

d) Efectuarea inspectiilor pe linie de SSM/SU si PM se va face atat de catre personalul furnizorului
cat si de catre personalul achizitorului cu responsabilitati in efectuarea inspectiilor la locurile de
munca.

e) In cazul operatiilor ce implicd un grad ridicat de complexitate si/sau de risc, partile, prin
reprezentantii lor, vor intocmi de comun acord programul de lucru zilnic, stabilind totodata si
riscurile, masurile necesare pentru evitarea/diminuarea acestora, precum si raspunderile in
domeniul securitatii muncii, situatiilor de urgenta si protectiei mediului. Atat furnizorul céat si
achizitorul pot cere sistarea lucrarilor cand constata ca nu sunt respectate prevederile prezentei
conventii ori s-au inregistrat abateri de la respectarea normelor de securitate a muncii, situatiilor
de urgenta si/sau protectiei mediului, pana la remedierea tuturor problemelor pentru care s-a
luat masura sistarii lucrarilor.

f) Achizitorul poate solicita furnizorului inlocuirea personalului implicat in realizarea obligatiilor
contractuale, atunci cand constata ca acesta nu a respectat conditiile prezentei conventii.

Cap. 5 Comunicarea, cercetarea si inregistrarea evenimentelor
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5.1. Comunicarea evenimentelor in munca

a) Orice eveniment care are ca victime lucratori ai furnizorului, va fi comunicat conform art. 26 si
art. 27 alin (1) din Legea 319/2006 , respectiv:
Orice eveniment, asa cum este definit la art. 5 lit f), care are ca victime lucratori ai furnizorului
va fi comunicat de indata conducerii achizitorului, de catre seful echipei implicate in realizarea
lucrarilor contractate sau de orice alta persoana care are cunostinta despre producerea
acestuia, intelegand prin aceasta inclusiv reprezentanti ai achizitorului, cu conditia ca acestia sa
aiba cunostinta despre producerea evenimentului.

b) Furnizorul (societatea la care este angajatd victima) are obligatia sa comunice toate
evenimentele asa cum sunt definite la art. 5 lit f) Inspectoratelor Teritoriale de Munca.

c) Daca printre victimele evenimentului se afla si lucratori ai altor angajatori, evenimentul va fi
comunicat si angajatorilor acestora de catre angajatorul la care s-a produs evenimentul.

5.2. Cercetarea evenimentelor in munca

a) Cercetarea evenimentelor produse in timpul furnizarii produselor se va efectua in conformitate
cu art.29 din Legea nr.319/2006, art.114 si 115 din Normele metodologice de aplicare a Legii
securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006, Cap. VII privind comunicarea si cercetarea
evenimentelor, inregistrarea si evidenta accidentelor de munca si a incidentelor periculoase,
semnalarea, cercetarea, declararea si raportarea bolilor profesionale.

b) In cazul accidentelor produse in instalatiile achizitorului, soldate cu persoane accidentate care
apartin furnizorului, cercetarea se va face, in comun, de comisii de cercetare mixte.

c) In cazul in care, pentru realizarea obligatiilor contractuale, furnizorul apeleazé la subcontractori,
la cercetarea accidentelor vor participa si reprezentanti ai acestora.

d) Incidentele periculoase produse in legatura cu executarea contractului pentru care s-a intocmit
prezenta conventie se vor comunica pentru cercetare la ITM de catre achizitor; furnizorul are
obligatia sa informeze, deindata achizitorul.

eNSTEA;
s 57 o)
i,

e, e-mail: conpet@conpet.ro
& WWW.conpet.ro

W

D
oo
e

WANAG,

DNV-GL DNV-GL

150 9001= 150 14001 150 50001
OHSAS 18001



CONPET S.A., Romania
. CONPET Str. Anul 1848 nr. 1-3, Ploiesti, 100559, Prahova
‘ Tel: +40 - 244 - 401360; fax: + 40 - 244 - 516451
CIF: RO 1350020; Cod CAEN 4950; J29/6/22.01.1991

Capital social subscris si varsat 28 569 842,40 lei

5.3. Inregistrarea accidentelor de munca
Inregistrarea accidentelor de muncé se va face astfel:

a) de achizitor, daca accidentul s-a produs din cauza unor deficiente imputabile acestuia,
indiferent de apartenenta persoanei accidentate;

b) de furnizor, daca accidentul s-a produs din cauza unor deficiente imputabile acestuia, indiferent
de apartenenta persoanei accidentate;

c) la unitatea la care este incadrata persoana daca accidentul s-a produs din alte cauze decat
cele de mai sus;

d) la unitatea la care este incadrata persoana in cazul accidentelor de munca de traseu;

e) in situatiile in care partile nu sunt de acord cu concluziile stabilite in Procesul - verbal de
cercetare a accidentului sau cu masura de inregistrare a acestuia, in conformitate cu H.G.
nr.1425/2006, modificata prin HG 955/2010, se va apela la I.T.M. pentru solutionare;

f) in cazul in care apar situatii deosebite, neprevazute in reglementarile in vigoare, inregistrarea
accidentelor de munca si a imbolnavirilor profesionale va fi stabilitéd de céatre |.T.M.

5.4. Comunicarea si cercetarea evenimentelor din domeniul situatiilor de urgenta / protectiei
mediului

a) Orice eveniment de situatii de urgenta/poluare accidentala produs in cadrul unei activitati
desfasurate pe teritoriul achizitorului in care sunt implicati lucratori ai furnizorului va fi
comunicat de catre furnizor, de indata la Seful locului de munca al achizitorului, indiferent de
ora producerii si comunicarea va contine urmatoarele informatii minime :

- Data si ora producerii evenimentului;

- Locatie ;

- Imprejurari si eventuale cauze, in méasura in care acestea se identifica cu usurinta;
- Urmari asupra personalului/ factorilor de mediu/obiectivului.

b) Tn situatia producerii unor incendii, explozii sau deverséri de produse periculoase cauzate de
personalul furnizorului, cercetarea cu privire la aceste evenimente va fi facuta de catre o
comisie numita prin decizia conducerii achizitorului. Cercetarea are ca scop stabilirea
imprejurarilor si a cauzelor care au condus la producerea acestora, a reglementarilor legale
incalcate, a raspunderilor si a masurilor ce se impun a fi luate pentru prevenirea producerii altor
cazuri similare si, respectiv, pentru determinarea caracterului evenimentului.
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c) In cazul producerii unei poludri aceasta se va investiga in conformitate cu prevederile legislatiei
in vigoare, din domeniul protectiei mediului, iar eventualele pagube cad in sarcina celui din vina
caruia s-a produs poluarea.

Cap. 6 Dispozitii finale

Prezenta Conventie nu poate fi modificatd sau completatd decat cu acordul partilor semnatare
ale acordului.

Prevederile prezentei conventii referitoare la asigurarea si desfasurarea activitatilor executate la
locurile de munca si/sau punctele de lucru in conditii corespunzatoare de securitate si sanatate in
munca, in scopul prevenirii accidentelor de munca si a imbolnavirii profesionale, pentru protectia
mediului cat si pentru protectia impotriva incendiilor si exploziilor vor fi aduse la cunostinta atat
personalului achizitorului (din punctele de lucru unde se executa lucrari) cat si furnizorului.

Furnizorul va prelucra prezenta conventie subcontractorilor (in cazul in care acestia exista).
Alte masuri pe linie de securitate si sanatate in munca si situatii de urgenta pentru unele activitati
desfasurate in paralel si aparute ulterior prezentei conventii vor fi cuprinse intr-un proces —verbal
incheiat intre ambele parti, care va face parte integranta din prezenta conventie.

Prezenta conventie inceteaza de drept odata cu denuntarea unilaterala a acordului, rezilierea
sau incetarea acestuia.

ACHIZITOR FURNIZOR
CONPET S.A.
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