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CAIET DE SARCINI

pentru achizitia serviciilor de asigurare de rispundere profesionald a administratorilor societitii si
Directorului General. Directorului General Adjunct si Directorului Economic

A. Introducere

Caietul de Sarcini face parte integrantd din documentatia pentru atribuirea contractului si contine
principalele cerinte pe baza carora se elaboreaza, de catre fiecare ofertant, propunerea tehnici. Cerintele
impuse sunt minimale. In acest sens, orice oferta prezentata care se abate de la prevederile Caietului de
Sarcini va fi luatd in considerare numai in masura in care propunerea tehnicd presupune asigurarea unui
nivel calitativ superior cerintelor minimale din Caietul de Sarcini. Ofertele care nu satisfac cerintele
minimale ale Caietului de Sarcini vor fi declarate oferte neconforme si vor fi respinse.

B. Informatii generale despre Societatea CONPET S.A.:

Societatea “CONPET™ S.A. este persoana juridicd romand, infiintata ca societate pe actiuni, in baza H.G.
nr. 1213/ 1990. “CONPET” S.A. este societate detinuta public.

Societatea isi desfasoara activitatea in conformitate cu Actul Constitutiv, Legea nr. 31/ 1990 privind
societdtile, O.U.G. nr. 109/ 2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, Codul Civil si
cu prevederile legilor si reglementarilor aplicabile societailor.

Sediul societdtii este in Romania, localitatea Ploiesti, str. Anul 1848, nr. 1-3, jud. Prahova.

Durata societatii este nelimitatd, cu incepere de la data inmatriculdrii ei in Registrul Comertului, sub
numaérul unic de inregistrare J 29/ 6/ 22.01.1991, avand CIF RO1350020. Tel./ Fax: 0244.516451.

C. Informatii financiare despre CONPET S.A.
Rapoarte pentru ani: 2007 — 2019 disponibile pe website-ul www.conpel.ro.

D. Scopul contractului si rezultatele asteptate

1. Obiectul asigurarii

Servicii de asigurare de raspundere profesionald a administratorilor (7 membri ai Consiliului de
Administratie, Tabel nr.1 anexat), Directorului General, Directorului General Adjunct si Directorului
Economic (3 Directori cu contract de mandat, Tabel nr. 2 anexat).

Nota: Serviciile de asigurare de raspundere profesionald se achizitioneaza prin polite de asigurare
separate, una pentru administratori, per eveniment i in agregat iar cealalta pentru directorii cu contract de
mandate, per eveniment i in agregat.

Plata primei de asigurare se va face trimestrial, in termen de 15 zile lucratoare de la data primirii facturii
de la asigurator, in lei la cursul BNR din data emiterii facturii.



sau in timpul perioadei de anterioritate. De asemenea asiguratorul va rambursa societfii toate
sumele achitate de aceasta ca despdgubire in legldturd cu faptele persoanelor asigurate.

® Acoperirea societdfii pentru pliti in legituri cu cereri de despigubire: in misura in care

societatea achitd in prealabil pierderile financiare suferite de o persoand asigurata in legiturd cu
cereri de despdgubire pentru acte culpabile comise in timpul perioadei asigurate sau in timpul
perioadei de arterioritale, atunci asiguratorul va rambursa societafii toate sumele achitate de aceasta
ca avans din despigubire sau ca indemnizatie de asigurare.

® Reclamatii impotriva societiii in legaturi cu titlurile de valoare: Asiguratorul va achita citre sau

in numele socieldtii orice pierdere financiard provenind dintr-o cerere de despigubire impotriva
soctetdfii privind tranzactionarea titlurilor de valoare, transmisd pentru prima dati in decursul
perioadei de asigurare din polita sau in decursul perioadei extinse de avizare a daunelor.

® Costuri si cheltuieli de apdrare: asiguratorul va acoperi costurile si cheltuielile efectuate de cétre sau

in numele persoanelor asigurate, pentru investigarea/ investigarea penali. precum §i pentru aparare si
cheltuielile de judecati aferente.

® Acoperire autornata pentru noi societiiti afiliate: daca in decursul perioadei de asigurare societatea

obtine dreptul de control asupra sau infiinfeaza o societate afiliatd, atunci entitatea respectivd va fi
acoperitid autorat de polita de asigurare cu conditia ca volumul total al activelor sale s se situeze
sub pragul indicat din totalul activelor societdtii. Pragul minim obligatoriu este de [5%, activele
societatii afiliate sa reprezinte maxim 13% din totalul activelor societatii.

® Protectia speciald in caz de depisire pentru administratori/ Directorul General, Directorul
General Adjunct, Directorul Economic

Asiguratorul va plit pierderea care nu poate fi compensatd a fiecarui administrator, Director cu
contract de mandat panid la limita speciald in caz de depasire pentru administrator, Director cu
contract de mandat, respectiv 1.000.000 euro per eveniment 5i in agregat pentru pericada de
asigurare, atunci cand: (i) limita de rdspundere civild; (ii) toate celelalte asigurari de raspundere
civild a managementului aplicabile, fie exprimate in mod expres in scris ca fiind depasiri ale limitei
de raspundere pentru prezenta polita sau in alt fel; si (iii) toate celelalte despdgubiri in caz de
pierdere care se afla la dispozitia oricarui administrator / Director cu contract de mandat au fost
epuizate.

5. Riscuri suplimentare asigurate, cheltuieli si facilititi suplimentare:

Acestea fac parte din si nu miresc limita de rdspundere, fiind dupa cum urmeaza:

Costuri de urgenti:

Dacd aprobarea prealabild scrisa a asiguratorului nu poate fi obfinutd in mod rezonabil inainte de
angajarea unor cheltuieli de apdrare si investigare, atunci asiguratorul aprobd retroactiv si
despagubeste raspectivele costuri respective de urgentd. Suma asiguratd minima solicitati este de
10% din limita de raspundere, dar nu mai putin de 250.000 euro in agregat anual.

Reactia suplimentari la crizi de reglementare
Pe langi costurile de investigatie, asiguratorul va plati, ca parte din limita de raspundere de pana la
50.000 euro. pentru costurile aferente crizei de reglementare aparute prin intermediul echipei de



reacfie la criza de reglementare exclusiv ca reactie la un eveniment foarte important in domeniul
reglementirii care nu se incadreaza in definitia cererii de despagubire sau a investigatiei.
*  Servicii de diminuare si evitare a pierderilor
Echipa de reactie la criza de reglementare va pune la dispozitie servicii de diminuare si de evitare a
pierderilor in timpul perioadei de asigurare a politei, la alegerea titularului politei.
*  Costuri aferente activelor si libertitii
(i} Costuri de vrmdrire
in cazurile permise de lege, asiguratorul va plati costurile de urmirire pentru fiecare persoand
asiguratd pentru a obiine anularea sau revocarea unei hotirdri de instan{d emise in timpul perioadei de
asigurare a politei i care impune:

(a) confiscarea, preluarea proprietdtii $i controlului, suspendarea sau inghetarea drepturilor de
proprietate sau a bunurilor personale ale respectivei persoane asigurate

(b) instituirea unei sarcini asupra proprietdfii sau asupra bunurilor personale ale respectivei
persoane asigurat

(¢} interzicerea temporard sau permanentd asupra respectivei persoane asigurate de la detinerea
sau exercitarea funcfici de administrator al societé{ii;

(d) restringerea libertdfii respectivei persoane asigurate la un domiciliu precizat sau detentia
oficiala;

(e) deportarza unei persoane asigurate ca urmare a revocarii statutului de imigrant in alte privinfe
corespunzitor, actual 3i valabil, din orice alt motiv in afard de condamnarea respectivei persoane asigurate
pentru o infractiune: sau

(f) extriidarca respectivei persoane asigurate.

{if) Daune aduse reputatiei

Asiguratoru! va pliti cheltuielile cu relatiile publice ale fiecdrei persoane asigurate. Rispunderea
totala cumulati a asiguratorului solicitata a fi acoperitd in baza acestei extensii va fi de minim 10% din
limita de raspunderc.
* Reactia la ripire

In caz de rapire. deturnare sau detentie nelegald a unei persoane asigurate in cadrul perioadei de
asigurare a politei, asiguratorul va plati pentru costurile aferente reactiei la rapire pana la 50.000 euro
facturate de consultan(ii in caz de rapire dupa ce au fost contactati.
» Filiale noi

Daci titularul politei objine, in cadrul perioadei de asigurarea a poliei, in mod direct sau indirect
printr-una sau mai multe filiale:

(a) controlul asupra numirii membrilor consiliului de administratie;,

(b) controlul asupra a peste jumdtate din drepturile de vot ale acfionarilor; sau

(c) detinerea a peste jumatate din capitalul social subscris;
al oricarei entitafi, atunci termenul de filiald se va extinde pentru a include entitatea respectiva nou
constituita.

in toate celelalte situatii, titularul politei poate solicita 0 extensie a acestei polife pentru respectiva
entitate, cu conditiz ca titularul polifei s& ofere asiguratorului suficiente detalii pentru a permite acestuia
s evalueze si sa aprecieze potentiala crestere a expunerii asiguratorului.
s  Cheltuieli de comunicare si relatii publice:
Asiguratorul acopera onorariile unor consultanti de relatii publice angajati de persoanele asigurate cu
acordul prealabil al asiguratorului, pentru minimizarea efectelor nefavorabile ale cererii de
despagubire asupra reputatiei unei persoane asigurate. Suma asiguratd minima solicitatd este 100.000

euro in agregat anual.



*  Acoperire pentru incilcarea legislatiei muncii:
Asigurarea va acoperi faptele savirsite din culpa de persoanele asigurate referitoare la discriminare,
hirtuire, detdimare, concedierea persenalului (individuald sau colectivd), demitere din functie sau
refuzul de a angaja sau de a promova o persoand. Suma asiguratd minima solicitatd este 500.000
euro.

*  Costuri si cheltuieli de apirare in legituri cu poluarea:
Asiguratorul va plati costuri §i cheltuieli de aparare in legiturd cu cereri de despagubire formulate
impotriva perscanelor asigurate pentru poluare. Suma asiguratd minimd solicitata este 500.000 euro.

*  Acoperire automati pentru entitafi noi:
Daci in perioada asigurata societatea infiinieaza sau dobandeste orice entitate, atunci entitatea legal
va fi acoperitd ca societate afiliata.

» Extinderea acooeririi in caz de renuntare la mandat, pensionare sau demisie a persoanelor asigurate:
la expirarea perioadei de asigurare, acoperirea polijei se extinde asupra oricdrei persoane asigurate
care s-a pensionat sau a renuntat la mandat sau a demisionat inainte de data expirdrii polifei, pentru
orice cerere de despigubire formulatad impotriva sa in decurs de 6 ani de la data pensionarii sau
demisiei, pentru orice acte culpabile comise in timpul perioadei asigurate.

» Uciderea din culpd provocati de persoanele asigurate in legdturd cu, sau decurgand din
exercitarea funcfiilor manageriale: asiguratorul va achita orice paguba suferitd de una dintre persoanele
asigurate in legiturd cu orice proceduri inifiate impotriva sa pentru incalcarea gravd a prevederilor
manageriale conducand la uciderea din culpa a unor persoane, fapt ce se supune prevederilor legale in
vigoare privind omuciderea.

+  Asigurare pentru soful/ sofia sau partenerul de viafd al unei persoane asigurate (in situatia unor
proceduri in instanti impotriva persoanei asigurate, in cazul decesului, incapacitdfii sau
falimentului acesteia) asiguratorul va plati:

- in numele sotului/ sotiei sau partenerului de viati al persoanei asigurate suma de bani pentru
stingerea procedurilor de executare impotriva averii definute in comun, procedura decurgind
dintr-o acfiune in instanjd impotriva persoanei asigurate in legatura cu o cerere de despagubire
care in mod standard ar fi acoperitd de politd;

- in cazul decesului, incapacitatii sau falimentului persoanei asigurate, orice cerere de despagubire
formulata impotriva bunurilor, mostenitorilor sau reprezentantilor legali ai persoanei asigurate,
cerere care in mod standard este acoperiti de polifa.

6. Fransiza:
Fransiza obligaioriu zero pe intreaga perioada a contractului, pentru acoperirea membrilor Consiliului

de Administrapie (Tabel nr. | anexat), a Directorului General, Directorului General Adjunct si
Directorului Economic (Tabel nr. 2 anexat).

7. Reasigurarea politei

Reasigurarea obligatorie: Ofertantul va face dovada plasarii in reasigurare a riscurilor §i a sumelor din
oferta. Pentru a demonstra indeplinirea acestei ceringe, ofertantul va prezenta o declaraie pe proprie
raspundere prin care se angjeaza ca in cazul in care oferta sa va fi declaratd cistigatoare va prezenta
dovezi cu privire la reasigurarea riscurilor si a sumelor din oferta, o companie de reasigurare cu rating

minim A,



8. Definitii, alte preciziri:

Unele Definitii, alte riscuri si facilitati:

© Definifia persoanei asigurate va include in mod obligatoriu orice fost, actual sdu viitor
administrator $i/ sau Director cu contract de mandat al societdtii. CONPET poate opera modificari
in structura de conducere prezentatd pentru asigurare la incheierea politei fard ca asiguratorul sa
solicite vreo prima adijionald sau sa modifice limita de raspundere a politei.

© Definitia cererii de despigubire va cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele:
= orice solicitare de compensare sau de plati daune, cheltuieli de judecata sau pretinderea
unui drept care poate fi sustinut printr-un proces civil sau penal sau printr-un titlu
executoriu;
= o investigatie cu privire la persoanele asigurate, desfisurati de o institute guvernamentald
de replementare;
= solicitdri de daune privind tranzactionarea titlurilor de valoare;
s orice alte solicitdri de daune care au legitura cu actul culpabil.
© Definitia actelor si faptelor culpabile va include orice act, eroare, omisiune, declarafie eronat
sau falsa, calomnie, neglijentd, omisiune prin neglijenta sau incélcarea sarcinilor de serviciu
comise sau oretinse a fi fost comise de o persoand asigurata.

©Notificarea cererilor de despdgubire: in termen de maxim 5 zile lucritoare dupd ce oricare
membru al Consiliului de Administratie sau Directorul General, Directorul General Adjunct sau
Directorul Economic ia la cunostin{a despre cererea de despégubire.

© Termenu! in care asiguratorul este obligat si constate producerea evenimentului §i sa evalueze
prejudiciul, si participe la stabilirea nivelului prejudiciului §i si plateascd despégubirile cuvenite
este de | luna de la primirii cererii de despdgubire.

© Societate: titularul asiguririi, respectiv societatea sau orice filiald

Notii: Polita de asigurare va cuprinde toate definitiile aplicabile, aga cum vor fi convenite intre parti.

E. Perioad:a asigurati:

Durata contractului este de 1 (un) an, incepand cu data de 01.08.2020.
v Anterioritatea acoperirii:
Polita de asigurare va acoperi cereri de despagubire formulate impotriva persoanelor asigurate, in
timpul perioadei asigurate, pentru acte §i fapte culpabile comise Tnainte de inceperea perioadei
asigurate. Data de acoperire retroactivi este 28.11.2017.

v Perioada extinsd de avizare a daunelor: in cazul nereinnoirii sau in cazul in care polita de
asigurare curentd nu este inlocuitd printr-o alta echivalentd la expirarea perioadei asigurate,
asiguratorul acordd o perioada extinsd de 6 luni (sase luni) de raportare a unor cereri de despagubire
pentru acte 5i fapte culpabile savarsite inainte de data de expirare a polifei curente sau in perioada de
anterioritate, fara a percepe vreo prima suplimentara.

v Perioada extinsd de acoperire pentru persoanele asigurate: in cazul in care, dupa expirarea
perioadei asigurate, persoanele asigurate nu mai sunt acoperite printr-o politd de asigurare de
raspundere profesionald, asiguratorul acordd o perioadd extinsd de acoperire de 10 ani (zece ani)



persoanelor asigurate pentru acte si fapte culpabile sdvérsite inainte de data de expirare a politei
curente sau in perioada de anterioritate.

. Acoperires teritoriald: intreaga lume.

. Litigii: Pdrtile vor incerca solutionarea amiabild a conflictelor dintre ele; in caz contrar litigiile se
vor solutiona de citre instantele competente de la sediul Achizitorului. Limba oficiald este limba
romana.

. Legislagie aplicabild: Legea nr. 31/1990 Legea societdtilor, O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernan{d corporativi a intreprinderilor publice, H.G. nr. 722/2016, Normele metodologice de aplicare
a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011, Legea nr. 136/1995 din 29
decembrie 1995 privind asigurdrile si reasigurdrile in Romdnia, alte acte normative incidente.

Persoanele care vor fi asigurate:

TABEL nr. 1
cuprinzind administratorii societitii

Nr. crt. Nume si Prenume si Functia

Cheorghe Cristian - Florin — administrator, presedinte C.A.
| Albulescu Mihai - Adrian — administrator

Tacob Constantin — Ciprian — administrator
Popa Claudiu — Aurelian — administrator
Mesca Darius - Dumitru — administrator
C-avrila Florin — Daniel — administrator
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Buica Nicusor-Marian — administrator

TABEL nr. 2
cuprinzind Directorii cu contract de mandat

Nr. crt. Nume si Prenume si Functia

C his Timur — Vasile — Director General

[umitrache Anamaria Mihaela — Director General Adjunct
Toader Sanda — Director Economic
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Director General
Dr. Ing. Timur-Vasile Chis
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Sef Birou Secretariat C.A. §i A.G.A.
Ing. Adina Modoran
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