
ACT ADITIONAL nr. l/ 2018

la CONTRACTUL DE MANDAT nr. l/ 2018

Avand in vedere:

o dispoziliile Ordonanlei de Urgenld a Guvernului nr. 109/ 20ll privind guvernanla

corporativa a intreprinderilor publice, cu modificirile qi completirile ulterioare.
denumiti in continuare..O.U.G. nr. 109/ 201 l" .

dispoziliile Legii nr.3l/ 1990 privind societSlile, republicati. cu modificdrile qi

complet[rile ulterioare, denumitl in continuare., Legea nr. 3ll 1990";

dispoziliile Actului Constitutiv al Conpet S.A. Ploiegti;

dispoziliile Regulamentului de Organizare gi Funclionare al Consiliului de

AdministraJie:

o dispozitiile art. l9l3 qi urmdtoarele, precum Ei art.2009 qi urmdtoarele din Legea nr.

2871 2009 privind Codul civil, cu modificirile ;i completirile ulterioare:

o Hotdrdrea Adunarii Generale Ordinare a Aclionarilor nr.51 22.08.2018 de alegere/

numire a adm inistratorilor la societate pentru un mandat pe 4 ani;

o Hotdrdrea Adunarii Generale Ordinare a Aclionarilor nr. 6/ 14.09.2018 de aprobare a

Bugetului de Venituri qi Cheltuieli rectificat pentru anul 201 8;

o Decizia Consiliului de Administra(ie nr.29l 13.l1.2018 privind aprobarea Planului de

administrare:

o HotdrArea Adunarii Generale Ordinare a Aclionarilor nr.7l ............. de aprobare a

indicatorilor de performanld financiari gi nefinanciari ai administratorilor qi a

cuantumului componentei variabile a remuneraliei acestora;

In temeiul a(. 35 din Contractul de Mandat nr. l/ 2018

Pirtile contractante:

A. Societatea coNPET S.A., cu sediul social in Ploiegti, str. Anul 1848. nr. I - 3. judelul

Prahova. inregistrata la oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Prahova sub nr-.1

2gl 6 I 22.Ol.lggl, cod unic de inregistrare RO 1350020. COD IBAN

RO38RNC80205044865700001 deschis la BCR Ploieqti reprezentata de Dl. / Dna.

domiciliatcetalean

legitimat
ln

eliberat la data de

av6nd

de

CNP

...desemnat (a) de cltre Adunarea Generala Ordinar[ a

1

a

a



Aclionarilor. prin Hotdrirea nr. ......1 ......., in calitate de mandant
(,,Societatea")

qi

cetalean ... . .. ... ...... ,

(a) in legitimat (a) cu

B. Domnul/
domiciliat

emis la data de

avdnd CNP in calitate de administrator sau mandatar
(,,Administrator/ Mandatar")

convin completarea Contractului de Mandat nr. l/ 2018 astfel:

Art. l. Obiectul Actului Adi{ional

a) Indicatorii de performanli financiari qi nefinanciari pentru administratorii societelii

l.l. lndicatorii de performanJi financiari gi nefinanciari (lCP) pentru administratorii societdlii

aprobali prin Hotdrdrea AGOA nr. 71....................., calculali in corelare cu Bugetul de Venituri

$i Cheltuieli pentru anul 2018 rectificat;i cu Planul de administrare pentru perioada 2018 -

2022. sunt prev6zuli in Anexa I la prezentul Act Adilional gi vor sta la baza stabilirii ;i
acordirii componentei variabile a remuneraliei adm inistratorilor pe perioada derulSrii

contractulu i de mandat.

1.2. Indicatorii de performan{i, lintele 9i gradul de indeplinire a acestora pot fi modificate in

condiliile legii gi cu respectarea procedurilor prevazute pentru aprobarea lor.

b) Componenta variabild a remunera!iei adm inistratorilor

1.4. Administratorul beneficiaz6 de o componentd variabilI a remuneraliei in cuantum de l2

indemnizalii fixe brute lunare, respectiv 156.264 lei, pentru fiecare an de administrare, acordate

in conditiile legii, respectiv cu incadrare in prevederile Bugetului de Venituri ;i Cheltuieli

aprobat in conformitate cu prevederile legale in vigoare aplicabile gi cu respectarea

metodologiei stabilit5 la Art. 1.6. qi I .7. din prezentul Act Adilional.

1.5. Plata componentei variabile se face anual. in termen de maxim l5 zile de la data aproblrii

in cadrul AGOA a situa{iilor financiare anuale auditate intocmite in conformitate cu IFRS 9i a

prezentdrii raportului anual al Comitetului Consultativ de Nominalizare qi Remunerare privind

gradul total de indeplinire a indicatorilor cheie de performanfI financiari si nefinanciari aprobali

prin Hotlrdrea AGOA nr.....

1.6. Modalitatea de calcul si de acordare a componentei variabile a remuneratiei

administratorilor

componenta variabila : valoarea componentei variabile stabilite prin actul aditional la

contractul de mandat x Gradul total de indeplinire a indicatorilor cheie de performant[ (lCP)

de



Gradul total de indeplinire a indicatorilor cheie de performanld (GTrcp) este suma gradului de

indeplinire a fiecdrui ICP (GIrcr,) ponderat cu coeficientul de ponderare (Wrcp) aferent fiecirui

ICP.

Formula de calcul este urmetoarea:

GT,r, l"-. Gl,,ce x W,tcr

unde:

GTrcp: Grad total anual de indeplinire ICP

Wlcp = Coeficient de ponderare (pondere) pentru fiecare ICP

GIrl'p:6tr6 de indeplinire ICP individual

Ii - indicator individual (Grad de indeplinire %)

Gradul de indeplinire a fiecdrui ICP (GIrce) este gradul de indeplinire a fiecdrui lCP, linAnd

cont de modul de calcul prevazut la fiecare ICP. ulterior ponderat cu coeficientul de ponderare

(W' rcp) aferent fiecdrui ICP.

Componenta variabilS a remunera!iei cuvenitA adm inistratorilor va fi direct propo4ionalS cu

GTrcp Pentru anul financiar corespunzetor sau parte din anul financiar corespunzetor.

De asemenea. in situatia in care:

- GTrcp > l0O%. componenta variabild a remunera{iei se acordd in cuantum de l2 indemnizalii

fixe brute lunare

- 80%i CT16p < 1007o, componenta variabild a remuneraliei se acordl propo(ional

- GTrcp < 80%0, componenta variabild a remuneraliei nu se pliteqte'

\/ 
1.7. pentru fiecare an de mandat. componenta variabild a remuneratiei admin istratorilor se va

acorda pro-rata cu perioada lucratd din an in baza contractului de mandat. incepind cu data

numirii acestora in func1ie de citre A'G O'A'

componenta variabild a remuneraliei administratorilor se va acorda pro-rata cu perioada

lucrati din an 1n baza contractului de mandat Ei in situa(ia in care contractul adm in istratoru lui

ince|eazdinaintedeincheiereaexercitiuluifinanciaralunuiandatoritauneiadintre

urmAtoarele clauze prevazute in contractul de mandat:

- 37.1. - expirarea duratei pentru care a fost incheiat contractul de mandat

- 37 -4. - decesul administratorului:
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CONPET S.A.

Prin: Domnul/ Doamna

imputernicit prin Hotdrdrea AGOA nr...............

Ordin de Mandatare nr. I

37.6. - acordul piqilor semnatare:

37.7. renunfarea admin istratorului la mandat, din cauze neimputabile;

37.8. - intervenlia unor impedimente legale / imposibilittaea de exercitare a mandatului

1.8. Administratorul impreund cu ceilalli membri ai Consiliului de Administralie are obligalia
monitoriziriiincadririi in limitele mentionate in Planul de administrare a indicatorilor cheie de

perfbrman!i aprobali de AGOA.

1.9. Administratorul impreun[ cu ceilalli membri ai Consiliului de Adminsitralie are obligalia
intocmirii ;i prezentdrii AGOA a unui Raport anual privind activitatea de monitorizare

menlionat5 la pct. 1.8. de mai sus. in cadrul AGA de aprobare a situaliilor financiare anuale

auditate.

I . 10. Neindeplinirea./ indeplinirea necorespunzAtoare din culpa Admin istratorulu i a obligaliilor
stabilite la pct.l .8. si I .9. din prezentul Act Adilional atrage respunderea acestuia.

Art. 2. Dispozilii finale

2.1 . Celelalte clauze contractuale rimAn nemodificate.

Drept pentru care am incheiat asEzi. ............ in 2 (doua) exemplare originale. prezentul Act

Aditional la contractul de Mandat nr. l/ 201 8, pa4ile declarand, totodate. ci au primit fiecare,

cu ocazia semndrii acestuia, cdte un exemplar.

Administrator

Domnul/ Doamna
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