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REFERAT

Privind propunerea de asociere a societiatii CONPET S.A. cu S.N.G.N. ROMGAZ S.A., OIL
TERMINAL S.A., OMV PETROM S.A., S.N.T.G.N. TRANSGAZ S.A., GAZ SUD S.A. si
MEGACONSTRUCT S.A. in vederea constituirii ASOCIATIEI COMITETULUI NATIONAL
ROMAN PENTRU CONSILIUL MONDIAL AL PETROLULUI (CNR-CMP) si dobindirea de
citre CONPET S.A. a calititii de membru asociat in aceasti organizatie non-

guvernamentala.

Vi informam cd prin adresa nr. 2640/19.01.2018 am primit, din partea Ministerului
Energiei, propunerea cu privire la asocierea si detinerea de cdtre CONPET a calitatii de membru
fondator in cadrul Asociatiei Comitetul National Romdn pentru Consiliul Mondial al Petrolului
(CNR-CMP).

La initiativa Ministerului Energiei, la sfarsitul anului 2017, s-a obtinut de la Ministerul
Justitiei dovada rezervarii denumirii, urmand s fie elaboratd documentatia necesara dobandirii
personalitatii juridice a asociafiei.

Asociatia Comitetul National Romén pentru Consiliul Mondial al Petrolului (CNR-CMP) se
doreste a fi o organizatie profesionald non-guvernamentald, fird scop lucrativ sau patrimonial, ce
are ca obiectiv desfisurarea unor activitdti de interes general in domeniul petrolier, respectiv
integrarea activa a politicilor in domeniul petrolului (titei si gaze naturale) in strategiile si
tendintele majore care se manifesta pe plan mondial.

in cadrul Consiliului Mondial al Petrolului (WPC), organism infiintat la Londra, in anul 1933,
si care reprezintd principala organizatie mondiali in domeniul petrolului si gazelor naturale, fiecare
tara fondatoare, intre care se afla si Roménia, are un comitet national format din reprezentati de

marca ai industriei de petrol, ai institutelor de cercetare din domeniu si ai Guvernului.
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Prin urmare, Asociatia CNR-CMP va cuprinde reprezentanti ai operatorilor economici importanti
din sectorul petrolier, ai unitatilor de invatdmant superior si institutelor de cercetare din domeniu.

Astfel, in cadrul CNR-CMP vor fi reprezentate urmatoarele institutii si companii cheie din
industria de petrol si gaze din Romaénia: Agentia Nationala pentru Resurse Minerale, Autoritatea
Nationald de Reglementare in domeniul Energiei, OMV Petrom, S.N.GN. Romgaz Medias,
Universitatea Petrol-Gaze Ploiesti, Societatea Inginerilor de Petrol si Gaze.

Scopul declarat al CNR-CMP este promovarea dezvoltarii durabile a industriei petroliere in
Romaénia si a utilizarii eficiente a resurselor de titei si gaze naturale.

Aderarea la Asociatia Comitetul National Romin pentru Consiliul Mondial al Petrolului
(CNR-CMP) va oferi CONPET si conducerii executive a societitii o serie de beneficii, dintre care
mentionim:

» accesul la informatii privind politicile si strategiile la nivel european si mondial in domeniul
resurselor de ftitei §i protectiei mediului inconjurdtor, productiei, extractiei, prelucrarii,
transportului, conversiei si utilizarii resurselor de tifei si a produselor petroliere;

= sprijinirea companiilor pentru fundamentarea pozitiilor acestora cu privire la deciziile si actele
normative privind dezvoltarea si valorificarea in interes national a resurselor minerale de
hidrocarburi si a infrastructurii petroliere existente, cu protejarea mediului inconjurator;

» promovarea investitiilor i a proiectelor de dezvoltare in domeniul petrolier si al gazelor naturale in
Roménia si sustinerea intereselor membrilor din sectorul energetic roménesc;

» participarea la congrese, comuniciri, conferinte, workshop-uri organizate de catre foruri i asociafii
interne si internationale din domeniu, pe teme de actualitate pentru industria petroliera;

» promovarea specialistilor roméni in structurile Congresului Mondial al Petrolului;

= participarea la programe proprii §i in parteneriat cu autoritétile publice sau cu alte persoane de drept
privat din tard si din strdinatate.

Evidentiem faptul ca obiectivele Asociatiei Comitetului National Roman pentru Consiliul Mondial
al Petrolului sunt axate pe domeniul petrolier din cadrul sectorului energetic, urmarind cu precddere
promovarea intereselor companiilor care activeazi in sectorul de petrol si gaze, fiind, astfel, una dintre
putinele organizatii din Roménia centrata pe aceastd zond de afaceri. La nivel national, este constituitd
si Asociatia Comitetul National Roman pentru Consiliul Mondial al Energiei (CNR-CME,) organizatie
din care face parte si CONPET, insd activitatea CNR-CME acoperd intreg spectrul energetic,
sustinand si promovénd interesele industriei energetice romanesti in ansamblul s&u.

In acelasi timp, CNR-CMP reprezintd interesele Romaniei si ale companiilor petroliere la un
nivel cat mai inalt, cu ocazia intalnirilor organizate de Consiliul Mondial al Petrolului (WPC), intalniri
care au rolul de a cataliza si facilita dialogul intre principalii jucitori de pe piata petrolului si de a

dezbate solutii pentru probleme de ordin tehnic, social, de mediu si management, contribuind, astfel,

la sustinerea cresterii economice.



Evenimentul de marca organizat de Consiliul Mondial al Petrolului, in colaborare cu comitetele
nationale ale tarilor fondatoare, inclusiv Romaénia, este Congresul Mondial al Petrolului, cel mai
important eveniment de profil din sectorul energetic, care se desfdsoara la fiecare trei ani, fird exceptie
in ultimii 65 de ani si care reuneste cei mai importanti jucétori si factori de decizie din sectorul de
petrol si gaze la nivel mondial. La fiecare editie, in paralel cu lucrarile congresului, este organizata si o
expozitie internationald dedicata sectorului de petrol si gaze, la care participd cele mai mari companii
de pe glob care activeaza in sectorul energetic. In anul 2017, la cea de-a 22-a editie a Expozitiei
Congresului Mondial al Petrolului desfagurata la Istanbul, Republica Turcia, In perioada 07-13 iulie,
societatea CONPET a reprezentat Roménia la standul ,,Roménia — CONPET” pus la dispozitie {érii
noastre de citre organizatori, in calitate de tard fondatoare a WPC.

in consecinta, profilul de activitate si beneficiile oferite de CNR-CMP sunt in concordanti cu
obiectivele si strategia CONPET, interesele societitii noastre fiind astfel mai bine reprezentate,
mai ales in plan international, prin asocierea in noua organizatie CNR-CMP.

Potrivit corespondentei purtate cu reprezentantii Ministerului Energiei, cotizatia aferentd calitatii
de asociat si membru fondator al CNR-CMP va fi stabilitd de Consiliul Director al Asociatiei si nu va
fi mai mare de 3000 Euro (echivalent in lei), anual.

Subliniem faptul ca aceasta cheltuiald se incadreaza la categoria “taxe fnscriere membru fondator”
—1.16.2.19, fiind previzutd in BVC 2018 la pozitia II.1.D.d. rdnd 120.

In ceea ce priveste reglementarea din punct de vedere fiscal a acestei cheltuieli, cotizatia de
membru CNR-CMP se incadreaza in categoria cotizatiilor cu limitd de deductibilitate (max. 4.000
Euro/an) conform art. 25 alin. (4) lit. (k) din Legea 227 /2015 privind Codul Fiscal potrivit caruia nu
sunt deductibile “cheltuielile cu taxele, contributiile i cotizatiile cdtre organizafiile
neguvernamentale sau asociafiile profesionale care au legdturd cu activitatea desfasuratd de
contribuabili §i care depdsesc echivalentul in lei a 4.000 euro anual, altele decdt cele prevazute de
lege si la alin. (1)

fn prezent, cheltuielile cu aplicarea deductibilitatii fiscale angajate de CONPET S.A., in baza
aderarilor existente, se ridica la valoarea de 73.128 lei (aprox. 15.560 Euro).

Avand in vedere considerentele de mai sus, in baza art. 15 alin. 4 lit. O din Actul Constitutiv,
respectiv ,,AGEA hotdrdste cu privire la participarea potrivit legii la constituirea de noi persoane
juridice sau la asocierea cu alte persoane juridice sau fizice din tard sau din strdindtate”, supunem
spre avizare Consiliului de Administratie si spre aprobare Adunirii Generale a Actionarilor
asocierea CONPET S.A. cu S.N.G.N. ROMGAZ S.A., OIL TERMINAL S.A., OMV PETROM
S.A., SN.T.G.N. TRANSGAZ S.A., GAZ SUD S.A. si MEGACONSTRUCT S.A. in vederea
constituirii ASOCIATIELI COMITETULUI NATIONAL ROMAN PENTRU CONSILIUL
MONDIAL AL PETROLULUI (CNR-CMP) si dobéndirea de catre CONPET S.A. a calititii de

membru asociat in aceasti organizatie non-guvernamentala.



Totodata, solicitim imputernicirea unui reprezentant al societitii in vederea semnarii, pentru
si iIn numele CONPET a Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei precum si a oriciror acte
necesare dobandirii personalititii juridice si inscrierii in Registru asociatiilor si fundatiilor aflat
la grefa judecitoriei in a carei circumscriptie se afla sediul social.

in acest sens, atasam proiectul de Statut transmis de Ministerul Energiei, prin adresa nr.

2640/19.01.2018.

DIRECTOR GENERAL
ing. Dan-Silviu BACIU
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Director Directia Economica
_  cc.Sanda TjA?ER ,
/)

Sef Departament Guvernanta Corporativa,
Comunicare si Relatii Publice
ing. Toma PINTOIU

Sef Serviciu Juridic

cons.jr. Cc}\ne BANICA

e

Sef Serviciu Comunicare si Relatii Publice

Elaborat,
Specialist Relatii Publice




T A
e ] ?gj é;‘ /f % C /4

e o OO
TR ¥ /
| £y
2\

MINISTERUL ENERGIEI B
Profesionalism. Integritate. T, ransparenti / 3 o/ /Q

CABINET SECRETAR DE STAT IRT/A 10043 Y5

Bucuresti, 17 ianuaric 2018

Citre S.N.G.N ROMGAZ S.A.

Ciitre S.C.CONPET S.A.

Citre S.C.OIL TERMINAL S.A.
Citre S.C. OMV PETROM S.A
Citre S.N.T.G.N TRANSGAZ S.A.
Ciitre S.C. GAZ SUD S.A.

Citre S.C. MEGACONSTRUCT S.A.

In atentia domnului director gencral Corin Cindrea,

In atentia domnului director general Silviu Baciu,

In atentia domnului director general Sorin Viorel Ciutureanu,

In atentia doamnei Mariana Gheorghe, Director General Executiv si Presedinte al Directoratuluj
In atentia domnului director general Jon Sterian

In atentia domnului director general Jose Martin Garza

In atentia domnului director general Citalin Daniel Tvan

In continvarea corespondentei noastre (adresa cu nr.111372, din data de 30 octombrie 2017),
avem plécerea de a folosi acest prilej In scopul de a vd mulfumi pentru participarea la tntélnirea
din data de 1 noiembrie 2017 i de a aprecia interesul dumneavoastrd privind inregistrarea
Asociatiei Comitetul National Romén pentru Consiliul Mondial al Petrolului (CNR-CMP), ca
asociafie cu personalitate juridicd §i in mod deosebit pe cel in legatur3 cu fnscrierea companiei
dumneavoastri ca membru fondator al acestei asociatii.

In mésura in care propriul statut nu prevede altfel, asocierea si calitatea de 2 membru fondator au
la baza aprobarea Consiliului de Administratie, sau — daci se participd la patrimoniul Asociatiei
CNR-CMP - pe cea a Adunirii Generale a Actionarilor/Asociatilor.

Reiterénd scopul declarat al Comitetului Nagional Romén pentru Consiliul Mondial al Petrolului
(CNR-CMP), si anume, promovarea dezvoltirii durabile a industeie petroliere din Roménia $i a
utilizarii eficiente a resurselor de petrol si gaze, reprezentarea intereselor Roméniei in cadrul
Consilinlui Mondial al Petrolului, vi adresim rugémintea de a ne transmite Certificatul fiscal §i
Hotérdrea CA sau AGA, dupd caz, n situafia in care decizia dumneavoastri este favorabild
asocierii si detinerii calitiitii de membru fondator, jar confinutul poiectului de Statut anexat
prezentei, rispunde agteptirilor si exigentelor dumneavoastrs,

Cu deosebita stimi,

Iulian-Robert Tudorache
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STATUTUL
ASOCIATIEI COMITETUL NATIONAL ROMAN PENTRU
CONSILIULUI MONDIAL AL PETROLULUI

Articolul 1 Denumire, Durata, Sediu, Forma juridica

(1)Denumirea asociatiei este “Asociatia Comitetul National Roman pentru
Consiliul Mondial al Petrolului”, in continuare “CNR-CMP” sau
“Asociatia”, conform dovezii de disponibilitate a  denumirii

v nr.165040/05.12.2017, emisa de Ministerul Justitie.

(2)Asociatia functioneaza de la data inregistrarii ca persoana juridica in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, avand o durata de functionare pe termen
nedeterminat.

(3)Sediul Asociatiei este in Bucuresti,B-dul Lacul Tei, Nr.1-3, Sector 2 Sediul
poate fi schimbat pe baza hotararii Consiliului Director, care va inregistra
aceasta modificare, atat in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa
judecatoriei in a carei circumscriptie se afla vechiul sediu cat, sifn cel aflat la
grefa judecatoriei in a carei circumscriptie se afla noul sediu.

— (4) Asociatia poate infiinta filiale in tara sau in strainatate prin hotararea
Adunarii Generale, pe baza prezentului Statut si a legislatiei in vigoare.
Personalitatea juridica se dobandeste de la data inscrierii filialei in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.

(5)Pentru realizarea scopurilor sale, Asociatia se poate afilia la organizatii,
asociatii, fundatii si federatii din tara si strainatate sau poate infiinta
asemenea structuri, in conditiile legii.

(6)Asociatia isi desfasoara intreaga activitate in conditiile Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000 publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
39/30.01.2000, cu modificarile si completarile ulterioare, a legilor romane si



pe baza prezentului Statut, adoptat prin libera vointa de catre membri,
functionand ca organizatie non-guvernamentala, non-profit, de interes
general si apolitica, sustinand si reprezentand in mod independent si
echidistant scopul stabilit prin actul constitutiv si prezentul Statut.

(7)Asociatia are organe de conducere, administrare si control proprii, sigla si
insemne proprii.

Articolul 2
Patrimoniul

(I)Patrimoniul social al Asociatiei este alcatuit dintr-un activ patrimonial
initial, in valoare de minim 200 lei si este constituit din aporturile in bani
depuse de fondatori.

(2)Intregul patrimoniu va fi evidentiat in contabilitate si pastrat in conformitate
cu legislatia romana in materie, pe numele Asociatiei si va fi folosit exclusiv
pentru realizarea scopului ei.

(3) Patrimoniul asociatiei este format din fonduri in numerar, titluri de valoare si
bunuri materiale mobile si imobile.

(4)Patrimoniul Asociatiei poate fi marit si prin donatiile ficute de persoane
fizice sau juridice.

(5)Patrimoniul Asociatiei va fi alimentat si din cotizatiile membrilor fondatori,
membrii Asociatiei si simpatizanti.

(6) Operatiunile cu privire la patrimoniu se vor face prin contul deschis in banca
sl numai cu semnaturile autorizate, ale cdror specimene de semnitura au fost
depuse la banca.

Articolul 3
Scopul

CNR — CMP este o organizatie profesionala non-guvernamentala, fara scop
lucrativ sau patrimonial, avand drept scop desfasurarea unor activitati de interes
general in domeniul petrolier, respectiv integrarea activa a politicilor in domeniul
petrolului (fifei §i gaze naturale) din Romania in strategiile si tendintele majore
care se manifesta pe plan mondial, in concordanta cu scopul si obiectivele
Consiliului Mondial al Petrolului (World Petroleum Council) (“CMP”), cea mai
importanta organizatie internationala din domeniu.



Asociatia isi propune sa reprezinte o platforma de dezbatere pentru industria
petroliera si sa armonizeze opiniile diferitelor institutii si organizatii din Romania,
ale specialistilor si societatii civile, in problemele industriei petroliere si ale relatiei
acesteia cu mediul inconjurator.

Articolul 4

Obiective si activitati

(1)Asociatia are ca obiect principal de activitate promovarea dezvoltarii

b)

d)

durabile a industriei petroliere in Romania si a utilizarii eficiente a resurselor
de titei si gaze naturale, prin:

colectarea, prelucrarea si publicarea de informatii utile privind demersurile
si strategiile la nivel mondial si european in domeniul resurselor de titei si
gaze naturale si protectiei mediului inconjurator, productiei, extractiei,
prelucrarii,

transportului, conversiei si utilizarii resurselor de titei si gaze naturale si a
produselor petroliere;

informarea companiilor, institutiilor, organizatiilor cu activitati inrudite sia
comunitatii petroliere din tara cu privire la politicile aferente la nivel
european si global, la descoperirea-dezvoltarea si  exploatarea
resurselor/rezervelor de titei si gaze naturale, la prelucrarea/conditionarea,
utilizarea eficienta a acestora, precum si la conversia/transformarea prin
tehnologii de varf in scopul utilizarii rationale si judicioase a acestora;
promovarea principiilor legislative moderne si a politicilor in sectorul
petrolier si al piefei de gazelor naturale, aliniate la legislatia UE, a
conceptelor moderne de management complex al activitatilor pe intregul lant
(explorare — utilizatori finali), a know-how-ului, a ghidurilor de buna
practica, a legislatiei primare si secundare in domeniu la nivel national,
european si mondial, etc.

sprijinirea companiilor, institutiilor, organizatiilor cu activitati inrudite si a
comunitatii petroliere din tara, a societatilor nationale si societatilor
comerciale cu atributii si activitate in domeniu, in scopul fundamentarii
pozitiilor acestora cu privire la deciziile si actele normative privind
dezvoltarea si valorificarea in interes national a resurselor minerale de
hidrocarburi si a infrastructurii petroliere (de itei §i gaze naturale) existente,
cu protejarea mediului inconjurator;



e) organizarea in Romania de forumuri, work-shop-uri, conferinte, seminarii,
mese rotunde, intalniri regionale, cursuri de pregatire pe probleme specifice;

f) participarea membrilor CNR-CMP la diferite congrese, comunicari,
conferinte, work-shop-uri organizate de catre foruri, organizatii si asociatii
interne si internationale din domeniu;

g) acordarea de premii, diplome, distinctii pentru merite deosebite,pentru
activitati specifice doeniului petrolier;

h) desemnarea si, dupa caz, propunerea de candidaturi pentru specialisti romani
in structurile CMP;

1) cresterea vizibilitatii competentei profesionale si a prestigiului international
al specialistilor romani in scopul unei mai bune intelegeri ale tendintelor de
pe piata petrolului si a gazelor naturale si al alinierii la standardele si
exigentele mondiale in domeniu in acord cu cerintele si progresul tehnicii;

J) promovarea investitiilor si proiectelor in domeniul petrolier si al gazelor
naturale in Romania si sustinerea intereselor membrilor din sectorul
energetic romanesc;

k) dezvoltarea unor programe proprii si in parteneriat cu autoritatile publice sau
cu alte persoane de drept privat din tara si din strdinitate pentru promovarea/
realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei;

(2)Asociatia poate desfasura activitati economice — in limitele impuse de
legislatia romana — care sunt in legatura si/sau contribuie la realizarea obiectului
principal de activitate al Asociatiei. Activitatile economice pot fi desfasurate
sub orice forma juridica permisa de legea romana, inclusiv societati comerciale
detinute integral de catre Asociatie, sau in asocirere cu alte persoane fizice sau
juridice.

Forma juridica,locul de desfasurare si forma sub care se vor desfasura aceste
activitati, precum si organizarea interna a acestor activitati economice un sunt
limitate de prezentul Statut si sunt stabilite prin hotararea Consiliului Director.

(3)Ca reprezentant al comunitatii petroliere din Romania in CMP, CNR — CMP
isi realizeaza obiectivele prin:

a) contacte si schimb de informatii cu Secretariatul General al CMP, cu toate
structurile CMP, cu comitetele membre ale CMP si cu alte organisme,
nationale si internationale care au relatii cu CMP

b) contacte si schimb de informatii intre membrii CNR — CMP

c) informare larga a comunitatii stiintifice si tehnice din tara noastra prin
organizarea de manifestari stiintifice si expozitionale, editarea de publicatii,



d)

materiale informative, rapoarte, actiuni in sprijinul activitatilor de cercetare-
dezvoltare si inovare de tipul conferinta, simpozion, atelier, seminar,
expozitie, masa rotunda, cursuri de pregatire etc.

elaborarea de studii si cercetari in domeniul petrolului si gazelor naturale,
elaborarea de rapoarte tehnice periodice prin colectarea, prelucrarea si
publicarea datelor privind resursele energetice, tehnologiile aferente si
consumul de energie

organizarea unei biblioteci cu publicatiile CMP si ale Asociatiei, precum si
alte documente privind sfera de activitate si realizarea accesului la
documentatia electronica in domeniu.

Articolul 5

Dobandirea calitatii de membru al Asociatiei

(1)Calitatea de membru al Asociatiei se poate acorda in conditiile stabilite in

b)

c)

d)

prezentul Statut persoanelor fizice sau juridice din tara si strainatate care
apartin urmatoarelor categorii:

membri individuali: persoane fizice, cercetatori, proiectanti, profesionisti
de inalta valoare cu experienta de cel putin cinci ani in domeniul petrolier si
al gazelor naturale si/sau conexe acestora, implicati activ in realizarea
obiectivelor cuprinse in art. 3 si 4;

membri colectivi: organizatii cu personalitate juridica (companii nationale,
societati comerciale, regii autonome, institute de invatamant superior,
institute nationale de cercetare — dezvoltare, organizatii neguvernamentale)
cu activitati, atributii si/sau preocupari in sectorul petrolier si al gazelor
naturale si/sau conexe acestora;

membri onorifici: persoane fizice, specialisti cu activitate remarcabila si
larga recunoastere pe plan intern si international in domeniul titeiului si al
gazelor naturale si/sau activitati conexe acestuia.

membri PFA: orice persoana inregistrata ca Persoana Fizica Autorizata

(PFA)

(2) Membrii colectivi pot fi cotizanti si necotizanti.

(3) Societatile comerciale/Regiile nationale nu pot avea calitatea de membri
necotizanti. _

(4) Membrii onorifici nu au obligatia cotizarii si nu au drept de vot.



Articolul 6
Conditii privitoare la cererea de admitere

(1)Pentru a deveni membru individual sau colectiv al Asociatiei, persoanele
fizice si juridice interesate, care indeplinesc conditiile de admitere, vor
adresa presedintelui Consiliului Director al Asociatiei o cerere scrisa in care:

a) prezinta elemente din care sa rezulte indeplinirea conditiilor statutare de
admitere;
b) declara ca adera si vorrespecta Statutul Asociatiei.

Cererile vor f1 supuse analizei si aprobarii Consiliului Director, iar calitatea de
membru individual sau colectiv se dobandeste la data aprobarii de catre acesta.
Calitatea de membru onorific se dobandeste in urma propunerii motivate a
presedintelui Consiliului Director, votata de membrii Consiliului Director prezenti
la sedinta in care se discuta propunerea respectiva si confirmata de catre Adunarea
Generala cu votul a cel putin 2/3 din numarul membrilor prezenti la respectiva
sedinta.

Articolul 7
Pierderea calitatii de membru al Asociatiei

(I)Membrii Asociatiei pot solicita incetarea calitatii printr-o cerere scrisa si
semnata, adresata presedintelui Consiliului Director.

(2)Calitatea de membru poate fi retrasa prin hotarare a Consiliului Director ca
urmare a neplatii cotizatiei de membru timp de 12 luni consecutive, a
absentei nejustificate la 3 (trei) intalniri consecutive ale Adunarii Generale
sau a intreprinderii unor actiuni contrare intereselor Asociatiei.

(3)Hotararea Consiliului Director se comunica celui interesat impreuna cu
motivele care au stat la baza adoptarii sale in termen de cinci zile lucratoare
de la data adoptarii.

(4)Membrii in cauza pot contesta hotararea Consiliului Director in termen de 15
zile de la data luarii la cunostiinta. Competenta solutionarii contestatiei
apartine Adunarii Generale.

(5)Incetarea calitatii de membru al Asociatiei nu da dreptul la restituirea
cotizatiilor platite.

(6)



Articolul 8

Drepturile Membrilor Asociatiei

Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
g)

h)

sa aleaga si sa fie alesi in organismele de conducere ale Asociatiel cu
respectarea Statutului Asociatiei si a prevederilor legale aplicabile;

sa beneficieze de programele initiate de Asociatie;

sa aiba acces la spatiile si dotarile Asociatiei pentru organizarea unor
manifestari si activitati stiintifice in domeniile de interes ale Asociatiei;

sa fie informati si sa contribuie prin propuneri si prin participare directa la
discutarea si la luarea deciziilor privind activitatile Asociatiei;

sa beneficieze de toate mijloacele de informare si documentare ale
Asociatiei;

sa aiba acces la biblioteca Asociatiei;

sa contribuie la elaborarea de studii, cercetari si rapoarte tehnicein domeniile
de interes ale Asociatiei;

sa participe la forumuri, conferinte, seminarii, mese rotunde, cursuri de
pregatire etc., in tara si in strainatate, organizate in cadrul programelor
Asociatiei sau cu sprijinul organizatoric al Asociatiei;

sa oferteze si sa acorde asistenta sa altor organizatii nationale si
internationale in domeniul petrolului si al gazelor naturale.

Articolul 9

Obligatiile membrilor Asociatiei

Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi si obligatii:

a)

b)
c)

d)

e)

sa respecte Statutul, regulamentele si hotararile Adunarii Generale si ale
Consiliului Director al Asociatiei;

sa participe la Adunarile Generale;

sa achite cotizatia anuala (cu exceptia membrilor onorifici si a unor membri
colectivi aprobati de Adunarea Generala);

sa participe, in masura posibilitatilor si a intereselor comune, la activitatile
Asociatiei;

sa raspunda cu buna credinta la solicitarile Consiliului Director si ale
colectivelor si grupelor de lucru create in cadrul Asociatiei cu privire la

activitatea acesteia.



Articolul 10
Conducerea Asociatiei

Adunarea Generala

(1)Adunarea Generala este organul suprem de conducere al Asociatiei. Ea este
constituita din totalitatea membrilor individuali si colectivi ai Asociatiei.

(2) Adunarea Generala are drept de control permanent asupra Consiliului Director,
si a Cenzorului.

(3) Adunarea Generala va avea urmatoarele atributii:

a) aprobarea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil;

c) aprobarea Raportului de activitate al Consiliului Director si a Raportului
Cenzorului;

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

e) alegerea si revocarea membrilor Comisiei de Cenzori/Cenzorului;

f) alegerea si revocarea presedintelui Consiliului Director;

g) aprobarea calitatii de membru onorific al Asociatiei;

h) infiintarea de filiale sau societati comerciale cu un numar de minim 3
membri/asociati, cu organe de conducere proprii si un patrimoniu distinct de
cel al Asociatiei;

i) modificarea actului constitutiv si a Statutului;

j) dizolvarea si lichidarea Asociatiei precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

(4)Adunarea Generala se convoaca cel putin o data pe an de catre Presedintele
Consiliului Director cu cel putin 10 zile inainte de data fixata pentru
desfasurarea ei. Adunarea Generala poate fi convocata si la cererea majoritatii
simple a membrilor Consiliului Director sau a 2/3 din numarul total al
membrilor. Cererile respective vor fi adresate in scris catre Presedinte si acesta
are obligatia de a convoca Adunarea Generala in termen de maxim 15 zile de la
inregistrarea cererilor respective.

(5)Adunarea Generald poate avea loc daca sunt prezenti cel putin o jumitate plus
unu din membri.

(6)In cazul in care nu se indeplineste cvorumul prevazut la alineatul (1), Adunarea
Generala va fi convocaté din nou in termen de 7-15 zile, cind poate avea loc
indiferent de numarul celor prezenti.

(7)Exercitarea atributiilor Adunarii Generale se face prin hotararile acesteia luate
prin voturile membrilor sai. Fiecare membru al Asociatie are dreptul la cate un



vot. Membrii Asociatiei nu rispund personal pentru actele sau faptele acesteia.
Asociatia singura raspunde cu patrimoniul propriu pentru prejudiciile produse
tertilor prin actele sau faptele sale.

(8) Conditiile necesare pentru exercitarea dreptului de vot:

a) Pentru membri individuali — plata cotizatiei anuale pana la data de 30 iunie a
anului in curs;

b) Pentru membri colectivi cotizanti - plata cotizatiei anuale pana la 30 iunie a
anului in curs si existenta procurii/delegatiei pentru reprezentantul legal sau
conventional al membrilor colectivi (persoane juridice) care exprima votul.

(9) Procedura exprimarii votului se face astfel:

a) Membrii individuali — voteaza personal sau pot fi reprezentati in cadrul
Adunarii Generale de un alt membru individual caruia i-au acordat o procura
generala sau speciala

b) Membrii colectivi (cotizanti + necotizanti) — voteaza prin reprezentantii lor
legali sau conventionali pe baza procurii/delegatiei semnate de
reprezentantul legal/conducatorul unitatii respective.

c) Adunarea Generala este statutara daca se intruneste majoritatea simpla a
numarului membrilor Asociatiei sau majoritatea absoluta (2/3) din drepturile
de vot, iar hotararile se adopta cu majoritatea simpla a voturilor valabil
exprimate.

d) Hotararile Adunarii Generale luate in conditiile legii, ale actului constitutiv
si ale Statutului sunt obligatorii si pentru membrii Asociatiei care nu au luat
parte la Adunarea Generala sau au votat impotriva.

( e) Hotararile Adunarii Generale contrare legislatiei in vigoare, actului
~ constitutiv sau dispozitiilor din Statut pot fi atacate de catre oricare dintre
membrii Asociatiei care nu au luat parte la Adunarea Generala sau care au
votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul verbal de
sedinta, in termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre

hotarare sau, dupa caz, de la data cand a avut loc sedinta.

(10) Consiliul Director
Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale si
are urmatoarele atributii si competente:

a) alege vicepresedintii (maxim 2). Atributiile si limitele de competenta ale
acestora se stabilesc prin Regulamentul de organizare si functionare al
Consiliului Director.
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b) prezinta Adunarii Generale raportul de activitati pe perioada anterioara;

c) aproba organigrama si politica de personal ale Asociatiei;

d) aproba Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Director;

e) intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli anual si il supune aprobarii
Adunarii Generale;

f) intocmeste planul de activitate anual si il supune aprobarii Adunarii
Generale;

g) prezinta bilantul gestiunii la finele fiecarui an si il supune aprobarii Adunarii
Generale;

h) aproba calitatea de membru individual si colectiv al Asociatiei;

1) aproba cotizatiile anuale pentru membri colectivi si membri individuali;

J) aproba acordarea de scutiri sau reduceri la plata cotizatiei anuale, numai in
temeiul unor motive justificate pentru membrii individuali si colectivi;

k) aproba planul tematic anual al manifestarilor stiintifice si expozitionale ale
Asociatiei;

1) aproba schimbarea sediului Asociatiei ;

m) aproba componenta Comisiilor Stiintifice cu rol consultativ ale Consiliului
Director, atributiile si limitele de competente ale acestora;

n) aproba reprezentantii CNR-CMP in comitetele internationale de lucru si de
studii ale CMP;

0) aproba lista de persoane cu drept de semnatura;

p) aproba premierea personalului executiv, cresterile de salarii, actiuni de
protocol, angajarea de personal pe baza propunerilor facute de Directorul
Executiv; '

q) aproba participarea delegatiei CNR-CMP la manifestarile tehnico-stiintifice
organizate de CMP sau de comitetele membre ale CMP (congrese, Adunari
executive, forumuri, mese rotunde, workshopuri, reuniuni, etc);

r) aproba actiuni cu privire la colaborari, asocierea sau afilierea la organizatii
similare din tara si strainatate;

s) convoaca si organizeaza Adunarea Generala a Asociatiei;

t) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

(11) Consiliul Director este ales de Adunarea Generala pe o durata de 3 ani si
are un numar de 5 membri.

(12) Cu exceptia Presedintelui, care este ales nominal de Adunarea Generala,
nominalizarea si alegerea celorlalte functii, respectiv cea de vicepresedinte si de
secretar general se face in cadrul Consiliului Director, dintre membrii acestuia.

(13) Membrii Consiliului Director pot fi realesi.
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(14) Presedintele Consiliului Director este o personalitate marcanta in domeniul
petrolier, capabila sa aiba si sa exprime o reprezentativitate reala a intereselor
profesionale in domeniul titeiului si gazelor naturale. Presedintele Consiliului
Director reprezinta Asociatia in raporturile juridice cu tertii, persoane fizice sau
juridice.

(15) Fiecare dintre cei doi vicepresedinti vor avea atributii specifice in
conformitate cu scopul Asociatiei pentru domeniul de activitate pentru care au
fost numiti, respectiv un vicepresedinte pentru domeniul titeiului si un
vicepresedinte pentru domeniul gazelor naturale. Fiecare vicepresedinte, pe
domeniul respectiv de activitate, este principalul coordonator al Comisiilor
Stiintifice ale Asociatiei.

(16) Consiliul Director se intruneste cel putin o data pe luna si ori de cate ori este
nevoie.

(17) Cvorumul de sedinta este intrunit prin prezenta a minimum 2/3 din membri
cu drept de vot. Deciziile se iau cu majoritatea simpla a celor prezenti.
Convocarea se face in scris de catre Presedintele Consiliului Director cu 5 zile
inainte de data sedintei.

(18) Daca un membru al Consiliului Director nu poate participa din motive
obiective la o anumita sedinta, acesta poate solicita altui membru al Consiliului
Director sa exercite dreptul sau de vot pentru sedinta, respectiva unui alt angajat
alt angajat al institutiei din care face parte.

(19) In cazul in care un membru al Consiliului Director devine indisponibil,
Presedintele Consiliului Director va propune cooptarea unei alte persoane din
cadrul aceluiasi membru colectiv. Aceasta propunere va fi supusa aprobarii
Adunarii Generale la prima sedinta. Consiliul Director isi va elabora propriul
sau regulament de organizare si functionare.

(20) Membrii Consiliului Director pot primi 0 indemnizatie ce va fi stabilita de
Adunarea Generala.

(21) La sedintele Consiliului Director participa ca invitat si Directorul Executiv.
Invitatii de onoare si orice alti invitati care participa la sedintele Consiliului
Director nu au drept de vot.

(22) Cenzorul asigura controlul financiar intern al Asociatiei.

(23) Propunerea cenzorului se face de catre Consiliul Director si vizeaza
persoane din afara Asociatiei, care trebuie sd aibi calitatea de contabil autorizat



sau expert contabil, in conditiile legii. Alegerea cenzorului este atributul
Adunirii Generale.

(24) Cenzorul are urmatoarele atributii si competente:

a) verifica modul in care sunt gestionate fondurile banesti si este administrat
patrimoniul Asociatiei;

b) intocmeste rapoarte si le prezinta Consiliului Director si Adunarii Generale;
c¢) indeplineste orice alte atributiuni stabilite de Adunarea Generala.

(25) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.

Articolul 11
Conducerea curenta a activitatii Asociatiei

(1)Presedintele Consiliului Director al Asociatiei este o personalitate
marcanta in domeniul petrolului si al gazelor naturale din Romania.

(2)Sarcinile Presedintelui includ convocarea Adunarii Generale, a Consiliului
Director, prezidarea sedintelor acestuia si a Adunarilor Generale si
reprezentarea oficiala a Asociatiei. In absenta sa, aceste sarcini revin unuia
dintre vicepresedinti, desemnat de Presedinte.

a) Vicepresedintele 1 asigura si coordoneaza activitatile aferente scopului
Asociatiei in domeniul titeiului

b) Vicepresedintele 2 asigura si coordoneaza activitatileaferente scopului
Asociatiei in domeniul gazelor naturale

c) Directorul Executiv:

e Asigura si coordoneaza activitatile hotarate de Consiliul Director si
Adunarea Generala

e asigura si coordoneaza relatiile cu Secretariatul General al CMP si
Comitetele Membre/Tematice? ale CMP

e asigura si executa activitatile financiar-contabile ale Asociatiei;

e reprezinta interesele Asociatiei fata de autoritatile publice pe linie financiara
si comerciala

o administreaza si gestioneaza patrimoniul Asociatiei;

e asigura resursele financiare pentru activitatile Asociatiei.

e organizeaza, coordoneaza si conduce activitatea curenta a Asociatiei in
vederea indeplinirii hotararilor Adunarii Generale si Consiliului Director.



asigura infrastructura (dotarea cu echipamente, activitati de service, utilitati
etc) si actiuni de intretinere si reparatii a patrimoniului Asociatiei.

incheie si semneaza contracte, protocoale cu societati comerciale, institutii,
asociatii, in limitele conferite de catre Consiliul Director.

semneaza rapoartele si declaratiile lunare cerute de legislatia in vigoare si
administratia financiara.

raspunde de gestionarea si rezolvarea corespondentei asociatiei.

are drept de semnatura in relatiile cu bancile comerciale unde Asociatia are
conturi deschise.

aproba deconturile pentru personalul din subordine, da bun de plata pentru
facturile curente ale Asociatiei.

intretine relatiile de colaborare si parteneriat cu institutii, organisme de stat
si ale societatii civile, societati comerciale, specialisti, in scopul realizarii
sarcinilor ce-i revin.

asigura si coordoneaza activitatile referitoare la produsele si serviciile oferite
de Asociatie membrilor sai, publicatiile Asociatiei, website-ul Asociatiei,
organizarea de evenimente stiintifice si tehnice (conferinte, mese rotunde,
seminarii), biblioteca Asociatiei.

asigura si coordoneaza corespondenta, inclusiv cea electronica, a Asociatiei
si se asigura ca aceasta are ca obiect doar informatii necesare realizarii
scopului Asociatiel,

In activitatea sa, Directorul Executiv are in subordine membrii
Secretariatului executiv

Raspunde in fata Consiliului Director al Asociatiei cu privire la rezultatele
obtinutein temeiul activitatii desfasurate.

Indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea
Generala si Consiliul Director.

Administrarea patrimoniului Asociatiei, gestionarea conturilor CNR-CMP
in lei si in valuta sunt atribiatele contabilului, care:

asigura relatiile cu bancile comerciale unde CNR - CMP are conturi
deschise;

gestioneaza contractele comerciale incheiate de Asociatie, facturile in baza
carora se fac plati sau se incaseaza plati;

incaseaza cotizatiile anuale de la persoane fizice si juridice;

executa plati in numerar sau prin virament pe baza deconturilor, statului de
plata, referatelor, ordinelor de deplasare, contractelor si a facturilor aprobate
de Directorul Executiv sau secretarul general al Asociatiei;



e intocmeste rapoartele si declaratiile lunare cerute de legislatia in vigoare si
administratia financiara de sector.

Articolul 12
Veniturile si Cheltuielile Asociatiei
(1) Veniturile Asociatiei provin din:

a) cotizatiile membrilor individuali si colectivi. Valoarea cotizatiilor se
stabileste anual de catre Consiliul Director pentru fiecare din categoriile de
membri ai Asociatiei. Fiecare membru al Asociatiei va plati cotizatia anuala
in termen de 30 de zile de la primirea instiintarii de plata (factura in original
pentru membrii colectivi). Cuantumul cotizatiei pentru membri colectivi nu
poate fi mai mic de 15.000 lei anual.

b) fonduri nerambursabile alocate de organizatii internationale;

c) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile in
conditii legale;

d) venituri realizate din activitati economice directe (cursuri de pregatire si
specializare, organizare de manifestari stiintifice si expozitionale, lucrari
publicistice, traduceri, etc.)

e) contributii banesti, donatii, sponsorizari;

f) resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;

g) dividendele incasate de la societatile comerciale infiintate de Asociatie;

h) alte venituri prevazute de lege.

(2)Asociatia poate primi sume in lei si in valuta pentru activitatile pe care le
desfasoara — organizare de evenimente, editare de publicatii etc.

(3)Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli
si se aproba de persoane insarcinate de Consiliul Director in acest scop.

(4)Dreptul de semnatura in banca il vor detine persoanele desemnate de Consiliul
Director.

Articolul 13
Dizolvarea si Lichidarea

(1)Incetarea personalitatii juridice poate avea loc in conditiile prevazute de
Ordonanta Guvernului nr. 26/30.01.2000, cu modificarile ulterioare.



(2)In cazul dizolvarii Asociatiei, lichidatorii se numesc de instanta
judecatoreasca sau de Adunarea Generala, dupa caz.

(3)Lichidatorii au obligatia de a continua operatiunile juridice in curs, de a
incasa creantele, de a plati creditorii, iar daca numerarul nu este suficient, de
a transforma si restul activului in bani, procedand la vanzarea prin licitatie
publica a bunurilor mobile si imobile. Lichidatorii pot realiza numai acele
operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate in curs de derulare.

(4)In cazul dizolvarii Asociatiei, bunurile ramase in urma lichidarii nu se pot
transmite catre persoane fizice. Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane
juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator.
Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit
sa transmita bunurile astfel cum este prevazut mai sus, ele se atribuie de
instanta competenta unei persoane juridice cu scop identic sau asemanator.
Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de
predare-preluare, daca prin aceasta nu s-a stabilit o data ulterioara.

(5) Asociatia inceteaza a - fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor si
fundatiilor. Radierea se face in baza actului constatator eliberat
lichidatorilor, prin care se atesta descarcarea acestora de obligatiile asumate.

Articolul 14
Modificarea Actului Constitutiv si a Statutului

(1)Modificarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei se poate
face in cadrul unei Adunari Generale. Propunerile si modificarile
trebuie aduse la cunostinta tuturor membrilor, prin orice mijloc ce
asigura transmiterea textului, cu 10 zile inaintea datei adunarii la care
se vor dezbate propunerile respective, aceasta conditie fiind
indeplinita si prin afisare la sediul CNR-CMP.

(2)Modificarea Actului Constitutiv si a Statutului se face prin inscrierea
modificarii in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflate in grija
judecatoriei din circumscriptia teritoriala unde isi are sediul Asociatia,
in conditiile stabilite de lege.

(3)Cererea de inscriere a modificarii va fi insotita de hotararea Adunarii
Generale, iar in cazul modificarii sediului, de hotararea Consiliului
Director.

(4)Demersurile pentru autentificarea procesului verbal si inscrierea
modificarii se intreprind de Consiliul Director, care desemneaza



persoana sau persoanele imputernicite sa desfasoare procedura legala
de modificare a Actului Constitutiv si a Statutului.

Articolul 15
Dispozitii finale
Prevederile prezentului Statut se completeaza cu dispozitiile legale aplicabile.

Redactat si editat in 8 exemplare, cu cate n pagini fiecare, la data de .................

Fondatori



