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REFERAT

Privind propunerea de asociere a societltii CONPET S.A. cu S.N.G.N. ROMGAZ S.A., OIL

TERMINAL S.A., OMV PETROM S.A., S.N.T.G.N. TRANSGAZ 5.A., GAZ SUD S.A. ;i
MEGACONSTRUCT S.A. in vederea constituirii ASOCIATIEI COMITETULUI NATIONAL

RqMAN SENTRU gqNSILTL MoNDIAL AL PETRoLaLU GNR-cMP);i dobindirea de

cltre CONPET S.A. ^ calitlfii de membru asociat in aceasti organizafie non-

guvernamentall.

Vd informdm cd prin adresa nr. 2640119.01.2018 am primit, din partea Ministerului

Energiei, propunerea cu privire la asocierea qi delinerea de cdtre CONPET a cattalii de membru

fondator in cadrul Asocialiei Comitetul Nalional Romdn pentru Consiliul Mondial al Petrolului

(CNR-CMP).

La inifiativa Ministerului Energiei, la sfdrgitul anului 2017, s-a obtinut de la Ministerul

Justiliei dovada rezervdrii denumirii, urm6nd sd fie elaborati documentatia necesard dob6ndirii

personalitdtii juridice a asocialiei.

Asociafia Comitetul Nalional Romdn pentru Consiliul Mondial al Petrolului (CNR-CMP) se

doreEte a fi o organiza\ie profesionala non-guvernamentald, fard scop lucrativ sau patrimonial, ce

are ca obiectiv desf5qurarea unor activitati de interes general in domeniul petrolier, respectiv

integrarea activd a politicilor in domeniul petrolului (1i1ei gi gaze naturale) in strategiile Ei

tendinlele majore care se manifestd pe plan mondial'

tn cadrul Consiliului Mondial al Petrolului (WPC), organism infiinlat la Londra, in anul 1933,

gi care reprezintd principala organizalie mondiald in domeniul petrolului qi gazelor naturale, fiecare

!ar6 fondatoare, intre care se afla qi Romdnia, are un comitet nalional format din reprezentali de

marc6 ai industriei de petrol, ai institutelor de cercetare din domeniu Ei ai Guvemului'

e-mail: conpet@conpet.ro
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Prin urmare, Asociatia CNR-CMP va cuprinde reprezentanfi ai operatorilor economici importanli

din sectorul petrolier, ai unitalilor de invlldm6nt superior;i institutelor de cercetare din domeniu.

Astfel, in cadrul CNR-CMP vor fi reprezentate urmdtoarele institulii qi companii cheie din

industria de petrol qi gaze din Romdnia: Agenfia Nalional[ pentru Resurse Minerale, Autoritatea

Nalionald de Reglementare in domeniul Energiei, OMV Petrom, S.N.G.N. Romgaz Mediaq,

Universitatea Petrol-Gaze Ploiegti, Societatea Inginerilor de Petrol ;i Gaze.

Scopul declarat al CNR-CMP este promovarea dezvoltlrii durabile a industriei petroliere in

Rom6nia gi a utilizdrii eficiente a resurselor de 1i1ei gi gaze naturale.

Aderarea la Asocialia Comitetul Nalional Romiln pentru Consiliul Mondial al Petrolului

(CNR-CMP) va oferi CONPET gi conducerii executive a societifii o serie de beneficii, dintre care

menfionlm:

. accesul la informatii privind politicile gi strategiile la nivel european gi mondial in domeniul

resurselor de litei qi protecJiei mediului inconjurdtor, producfiei, extractiei, prelucrdrii,

transportului, conversiei gi utilizarii resurselor de 1i1ei gi a produselor petroliere;

. spnjinirea companiilor pentru fundamentarea poziliilor acestora cu privire la deciziile gi actele

normative privind dezvoltarea gi valorificarea in interes national a resurselor minerale de

hidrocarburi qi a infrastructurii petroliere existente, cu protejarea mediului inconjurdtor;

r promovarea investiliilor gi a proiectelor de dezvoltare in domeniul petrolier gi al gazelor naturale in

Romdnia qi suslinerea intereselor membrilor din sectorul energetic romdnesc;

. panicip arealacongrese, comuniciri, conferinte, workshop-uri organizate de cdfe foruri qi asociatii

interne gi internationale din domeniu, pe teme de actualitate pentru industria petrolierd;

r promovarea specialigtilor romdni in structurile Congresului Mondial al Petrolului;

. particip arcalaprogftrme proprii qi in parteneriat cu autoritatile publice sau cu alte persoane de drept

privat din lard qi din strdinltate.

Evidentiem faptul c6 obiectivele Asociafiei Comitetului Nalional Romdn pentru Consiliul Mondial

al petrolului sunt axate pe domeniul petrolier din cadrul sectorului energetic, urmdrind cu precddere

promovarea intereselor companiilor care activeazd"in sectorul de petrol Si gaze, fiind, astfel, una dintre

pulinele organizalii din Romania centrata pe aceastd zond de afaceri. La nivel national, este constituita

qi Asocia[ia Comitetul National Romdn pentru Consiliul Mondial al Energiei (CNR-CME,) organizalie

din care face parte gi coNpET, ins6 activitatea CNR-CME acopera intreg spectrul energetic,

sustin6nd gi promovdnd interesele industriei energetice romdneqti in ansamblul sdu'

in acelagi timp, CNR-CMp reprezintd interesele Romdniei qi ale companiilor petroliere la un

nivel c6t mai inalt, cu ocazia intdlnirilor organizate de Consiliul Mondial al Petrolului (WPC), intalniri

care au rolul de a cataliza qi facilita dialogul intre principalii jucdtori de pe piala petrolului qi de a

dezbatesolulii pentru probleme de ordin tehnic, social, de mediu qi management' contribuind' astfel'

Ia suslinerea creqterii economice'



Evenimentul de marci organizat de Consiliul Mondial al Petrolului, in colaborare cu comitetele

nafionale ale fdrilor fondatoare, inclusiv Romdnia, este Congresul Mondial aI Petrolului, cel mai

important eveniment de profil din sectorul energetic, care se desfdqoari la fiecare trei ani, ftrd exceplie

in ultimii 65 de ani ;i care reune;te cei mai importanli juc[tori qi factori de decizie din sectonrl de

petrol qi gaze la nivel mondial. La fiecare edilie, in paralel cu lucrdrile congresului, este organizatd qi o

expozilie internalionald dedicatd sectorului de petrol qi gaze,la care participd cele mai mari companii

de pe glob care activeazd in sectorul energetic. in anul 20l7,la cea de-a22-a edilie a Expoziliei

Congresului Mondial al Petrolului desf[guratd la Istanbul, Republica Turcia, in perioada 07-13 iulie,

societatea CONPET a reprezentat Romdnia la standul ,,Rom6nia - CONPET" pus la dispozitie fdrii

noastre de cdtre organizatori, in calitate de fard fondatoare a WPC.

in consecin{I, profiIul de activitate gi beneficiile oferite de CNR-CMP sunt in concordan{I cu

obiectivele qi strategia CONPET, interesele societlfii noastre fiind astfel mai bine reprezentate,

mai ales in plan internafional, prin asocierea in noua organizafie CNR-CMP.

Potrivit corespondenlei purtate cu reprezentanfii Ministerului Energiei, cotiza\ia aferentd calitalii

de asociat qi membru fondator al CNR-CMP va fi stabilitd de Consiliul Director al Asocialiei qi nu va

fi mai mare de 3000 Euro (echivalent in lei), anual.

Subliniem faptul cd aceastd cheltuiald se incadreazd,la categoria "taxe inscriere membru fondator"

- 1.16.2.19, fiind prevdzltdin BVC 2018 la pozi\ia II.1.D.d. tdndI20.

in ceea ce privegte reglementarea din punct de vedere fiscal a acestei cheltuieli, cotizatia de

membru CNR-CMP se incadreazd in categoria cotiza\iilor cu limitd de deductibilitate (max. 4.000

Euro/an) conform art.25 alin. (4) lit. (k) din Legea 227 12015 privind Codul Fiscal potrivit cdruia nu

sunt deductibile "cheltuielile cu tmele, contribuliile Ei cotizaliile cdtre organizaliile

neguvernamentale sau asocialiile profesionale care au legdturd cu activitatea desfisuratd de

contribuabili Si care depdgesc echivalentul tn lei a 4.000 euro anual, altele decdt cele prevdzute de

lege qi la alin. (l)".

in prezent, cheltuielile cu aplicarea deductibilitafli fiscale angajate de CONPET S.A., in baza

aderdrilor existente, se ridicd la valoarea de 73 .128 lei (aprox. I 5.560 Euro)'

Avind in vedere considerentele de mai sus, in baza art. 15 alin. 4 lit. O din Actul Constitutiv,

respectiv ,,AGEA hofirAgte cu privire la participarea potrivit legii la constituirea de noi persoane

juridice sau la asocierea cu alte persoane juridice sauftzice din lard sau din strdindtate", supunem

spre avizare Consiliului de Administrafie ;i spre aprobare Adunirii Generale a Acfionarilor

asocierea coNPET S.A. cu S.N.G.N. ROMGAZ S.A., OIL TERMINAL S.A', OMV PETROM

s.A.,S.N.T.G.N.TRANSGAZS.A.,GAZSUDS.A.giMEGACONSTRUCTS'A'invederea

constituirii ASOCIATIEI COMITETULUI NATIONAL ROMAN PENTRU CONSILIUL

MONDIAL AL PETROLULUI (CNR-CMp) qi dobindirea de crtre coNPET S.A. a calitrfii de

membru asociat in aceasti organizafie non-guvernamentall'
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TotodatI, solicitlm imputernicirea unui reprezentant al societlfii in vederea semnilrii, pentru

;i in numele CONPET a Actului Constitutiv ;i a Statutului Asociafiei precum gi a oriclror acte

necesare dobindirii personalitlfii juridice ;i inscrierii in Registru asociafiilor qi fundafiilor aflat

la grefa judecitoriei in a cirei circumscriptie se afl5 sediul social.

in acest sens, ataqim proiectul de Statut transmis de Ministerul Energiei, prin adresa nr.

2640t19.012018.

Director Directia Economicd

ec. Sanda rqhDpnv 
\,--.fiPtfi'-/

$ef Departament Guvernantd Corporativd,

Comunicare gi Relatii Publice

ing. Toma PINTOIU

DIRECTOR GENERAL

ing. Dan-Silviu BACIU

$ef Serviciu Juridic

consjr. .Z*.\nUWU

LtY
$ef Serviciu Comunicare 9i Relafii Publice

Elaborat,

Specialist Relafii Publice

Anda,fl{TACHE
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/
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Bucurersti, i7 ianuaric 20lg

Citro S.N.GN ROMcAz S.A.
Cirtre S.C.COIIPET S.A.
Ctrtre S.C.OIL TERMINAL S.A.
CItre S.C. OMV PETROM S,A
Citre S.N.T.G.N TRANSGAZ S.A.
CItre S.C. cAZ SUD S.A.
Ciltre S-C. MEGACONSTRUCT S.A.

jn atentia clomnului director general Corin Cindreq
ln atenlia domnului director general Silviu Baciu,
ln aten[ia domnului direcror general sorin viorel ciutureanu,
In atenfia doamnei Y$r*u Gheorghe, Director General Executiv qi preqedinte al DirectoratuluiIn atenfia domnului director g"neral Ion Sterian
In atenfia domaului director gencral Jose Martin Garza
In atenfia domnurui director general cEtEIin Danier Ivan

In continuarea corespondenlei noastre (adresa cu nr.lll3Z2, din data de 30 octourbrie 2017),avem plEcerea de a fo.lo.si 
{_es! nrilej ln scopul de. a vd mullurni p"nt u prtiJrp*L" la intf,lnireadin data de I noiembrie 2017 gi de a aprccia interesul du*n..ro.srr[ privind inregistrareaAsociagiei comitetul.Nalional Romin pentru consiliut Mondial d fir"l,i;i'(cinn-cur), .uasociafie cu personalitate juridic6 qi ln mod.deoscbit p. .utln leg6tur[ .o n*.rirrra companiei

dumneavoastrf, ca mernbru fondator al acestei asociafi.

kt misura ln care propn]l 
:tTuJ nu prevede altfel, asocierea si calitatea de_mcmbra@au

Ia baza aprobarea consiliului oe eciministra$g, sau..- au.a r. p*ti"[i ril;ffirl AsociatieicNR-cMP - pB cea a Adunflrii Generaie a Acfionari.ror/Asociairor.

\]1$na scopul declarat al comitetului Nalional Romf,n penrru Consiliul Mondiat al petrolului(!I{-$MI), 9i anume, promovarea dezvoltirii durabile a indusuiei petroliere din Rom6nia qi autiliz[rii eficiente a resurselor de pctrol Ei gaze, reprezentarea intereselor Romgniei ln cadrulConsiliului Mondial al Petrolului, va adreslm rugimintea de a ne transmite Certificarul fiscal EiHotfi'r8rea CA sau AG4r du?5. caz, in situafia in care decizia dumneavoastri este favorabitl
, iar con;inutul poiectului de Statut anexat

prezeutei, rtrspunde a$tepErilor qi exigenfel or aumneavoastri.

Cu deosebiti. stim4
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STATUTTIL
ASOCIATIEI COMITETUL NATIONAL ROMAN PENTRU

CONSILruLUI MONI}IAL AL PETROLI]LUI

Articolul 1 Denumire, Durata, Sediu, Forma juridica

(1)Denumirea asociatiei este "Asociatia Comitetul National Roman pentru

Consiliul Mondial al Penolului", in continuare "CNR-CMP" sau

"Asociatia", conform dovezii de disponibilitate a denumirii

nr. 165040/05. I 2.2017, emisa de Ministerui Justitiei'

(2)Asociatia functioneaza de la data inregistrarii ca persoana juridica in

Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, avand o durata de functionare pe termen

nedeterminat.

(3)Sediul Asociatiei este in Bucuresti,B-dul Lacul Tei, Nr.1-3, Sector 2 Sediul

poate fi schimbat pe baza hotararii consiliului Director, care va inregista

aceasta modificare, atat in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa

judecatoriei in a carei circums-riptie se afla vechiul sediu cat, sifn cel aflat Ia

grefajudecatoriei in a carei circumscriptie se afla noul sediu' '-

(4)Asociatia poate infiinta filiale in tara sau in strainatate prin hotararea

Adunarii 6enerale, pe baza prezentului Statut si a legislatiei in vigoare.

Personalitatea juridica se dobandeste de la data inscrierii frlialei in Registrul

Asociatiilor si Fundatiilor.

(5)Pgntru gealizarea scopruilor sale, Asociatia
- - 

asociatii, fundatii si federatii din tara si

asemenea structuri, in conditiile legii'

(6)Asociatiaisidesfasoaraintreagaactivitateinconditiileordonantei.,Guvernuluirc.26l200OpublicatainMonitoruloficialalRomanieinr.

isBo.ot.zooo, cu modificarile si completarile ulterioare, a legilor romane si

se poate afilia la organi3aliit
sfrainatate sau Poate infiinta



pe baza prezentului Statut, adoptat prin libera vointa de catre membri,
functionand ca organizatie non-guvernamentala, non-profit, de interes
general si apolitica, sustinand si reprezentand in mod independent si
echidistant scopul stabilit prin actul constitutiv si prezentul Statut.

(7)Asociatia are organe de conducere, administrare si control proprii, sigla si
insemne proprii.

Articolul 2

Patrimoniul

(1)Patrimoniul social al Asociatiei este alcatuit dinh-un activ patrimonial
initial, in valoare de minim 200 lei si este constituit din aporturile in bani
depuse de fondatori.

(2) Intregul patrimoniu va fi evidentiat in contabilitate si pastat in conformitate
cu legislatia romana in materie, pe numele Asociatiei si va fi folosit exclusiv
pentru realizarea scopului ei.

(3)Patrimoniul asocialiei este format din fonduri in numerar, titluri de valoare gi
bunuri materiale mobile gi imobile.

(4)Patrimoniul Asociafiei poate fi mdrit gi prin donaliile fEcute de persoane
fizice sau juridice.

(5)Patimoniul Asociafiei va fi alimentat qi din cotiza{iile membrilor fondatori,
membrii Asocialiei 9i simpatizanli.

(6) Operaliunile cu privire la patimoniu se vor face prin contul deschis in bancd
gi numai cu semndturile autorizate, ale cdror specimene de semniturd au fost
depuse la bancd.

Articolul 3

Scopul

CNR - CMP este o organizatie profesionala non-guvemamentala, fara scop
lucrativ sau patimonial, avand drept scop desfasurarea unor activitati de interes
general in domeniul petolier, respectiv integrarea activa a politicilor in domeniul
petolului (!dei gi gaze naturale) din Romania in strategiile si tendintele majore
care se manifesta pe plan mondial, in concordanta cu scopul si obiectivele
Consiliului Mondial al Petrolului (World Petoleum Council) (,CMp.), cea mai
importanta organizatie intemationala din domeniu.



Asociatia isi propune sa reprezinte o platforma de dezbatere pentru industria

petroliera si sa armonizeze opiniile diferitelor institutii si organizatii din Romani4

ile specialistilor si societatii civile, in problemele industriei petroliere si ale relatiei

acesteia cu mediul inconjurator.

Articolul 4

Obiective si activitati

(l)Asociatia are ca obiect principal de activitate promovluea dezvoltarii

durabile a industriei peh'oliere in Romania si a utilizarii eficiente a resurselor

de titei si gaze naturale, Prin:
( *-, a) colectarea, prelucrarea si publicarea de informatii utile privind demersurile' 

si sfrategiili la nivel mondial si european in domeniul resurselor de titei si

gaze naturale si protectiei mediului inconjurator, Productiei, extractiei,

prelucrarii,

(\_

b)

c)

european si mondial, etc.

O) tptij'ir",it.u companiilor, institutiilor, organizatiilor "'.."ttiYltt'y:illt^:l:;;;t",ti p;iroli.r"' din tara, a societatilor nationale. si societatilor

transporhrlui, conversiei si utilizarii resurselor de titei si gaze naturale si a

produselor petroliere;
irrfor**.u .ompaniilor, institutiilor, organizatiilor cu activitati inrudite si a

comunitatii petroliere din tara cu privire la politicile aferente la nivel

european .i gtotut, la descoperirea-dezvoltarea si exploatarea

resurselor/rezervelor de titei si gaze naturale, la prelucrarea/conditionarea,

utilizarea eficienta a acestor4 precum si la conversia/transformarea prin

tehnologii de varf in scopul utilizarii rationale si judicioase a acestora;

pro*orr"u."u principiiloi legislative modeme Si .a politicilor in sgc;lorul

petrolier si at piil"i de gazelor naturale, aliniate la legislatia UE, a

ionceptelor modeml de management complex al activitatilor pe infregul lant

i.*pfot*. - utilizatori finali), a know-how-ului, a ghidurilor de bura

|r^Itrci a legislatiei primare si secundare in domeniu la nivel national'

"om"rciutecuatributiisiactivitateindomeniu,inscopulfundamentariipoziliiloracestoracuprivireladeciziilesiactelenormativeprivind
iervoltareu si valorificarea in interes national a res,rselor minerale de

hidrocarburi si a infrashucturii petr.oliere (de !i1ei 9i gaze nafurale) existente,

cu protejarea mediului inconj urator;



e) organizarea in Romania de forumuri, work-shop-uri, conferinte, seminarii,
mese rotunde, intalniri regionale, cursuri de pregatire pe probleme specifice;

f) participarea membrilor CNR-CMP la diferite congrese, comunicari,
conferinte, work-shop-uri orgaruzate de catre foruri, organizatii si asociatii
interne si intemationale din domeniu;

g) acordarea de premii, diplome, distincfii pentru merite deosebite,pentru
activitati specifice doeniului petrolier;

h) desemnarea si, dupa caz, propunerea de candidafuri pentru specialisti romani
in structurile CMP;

i) cresterea vizibilitatii competentei profesionale si a prestigiului intemational
al specialistilor romani in scopul unei mai bune intelegeri ale tendintelor de
pe piata peholului si a gazelor naturale si al alinierii la standardele si
exigentele mondiale in domeniu in acord cu cerintele si progresul tehnicii;

j) promovarea investitiilor si proiectelor in domeniul petrolier si al gazelor
naturale in Romania si sustinerea intereselor membrilor din sectorul
energetic romanesc;

k) dezvoltarea unor progrrme proprii ;i in parteneriat cu autoritalile publice sau
cu alte persoane de drept privat din lard qi din stdindtate pentru promovarea./
realizarea scopului qi obiectivelor Asocialiei;

(2)Asociatia poate desfasura activitati economice - in limitele impuse de
legislatia romana - care sunt in legatura silsau contribuie la realizarea obiectului
principal de activitate al Asociatiei. Activitatile economice pot fi desfasurate
sub orice fomra juridica permisa de legea romana, inclusiv societati comerciale
detinute integral de catre Asociatie, sau in asocirere cu alte persoane fizice sau
juridice.

Forma juridica,locul de desfasurare si forma sub care se vor desfasura aceste
activitati, precum si organizarea intema a acestor activitati economice un sunt
limitate de prezentul Statut si sunt stabilite prin hotararea Consiliului Director.

(3)Ca reprezentant al comunitatii petoliere din Romania in CMp, CNR - CMp
isi realizeaza obiectivele prin:

a) contacte si schimb de informatii cu Secretariatul General al CMp, cu toate
structurile CMP, cu comitetele membre ale CMp si cu alte organisme,
nationale si intemationale care au relatii cu CMP

b) contacte si schimb de informatii intre membrii CNR- CMp
c) informare larga a comunitatii stiintifice si tehnice din tara noasha prin

organizarea de manifestari stiintifice si expozitionale, editarea de publicatii,



materiale informative, rapoarte, actiuni in sprijinul activitatilor de cercetare-

dezvoltare si inovare de tipul conferinta, simpozion, atelier, seminar,

expozitie, masa rotund4 cursuri de pregatire etc.

elaborarea de studii si cercetari in domeniul petrolului si gazelor naturale,

elaborarea de rapoarte tehnice periodice prin colectare4 prelucrarea si

publicarea datelor privind resursele energetice, tehnologiile aferente si

consumul de energie

organizarea unei biblioteci cu publicatiile CMP si ale Asociatiei, precum si

alte documente privind sfera de activitate si realizarea accesului la

documentatia electronica in domeniu.

Articolul 5

Dobandirea catitatii de membru al Asociatiei

(1) Calitatea de membru al Asociatiei se poate acorda in conditiile stabilite in

prezentul Statut persoanelor fizice sau juridice din tara si strainatate care

apartin urmatoarelor categorii:

a) membri individuali: persoane fizice, cercetatori, proiectanti, profesionisti

de inalta valoare cu experienta de cel putin cinci ani in domeniul petrolier si

al gazelor naturale si/sau conexe acestor4 implicati activ in realizarea

obiectivelor cuprinse in art' 3 si 4;

b) membri colectivi: organizatii cu personalitate juridica (companii nationale,

societati comerciale, regii autonome, institute de invatamant superior,

institute nationale de cercetare - dezvoltare, organizatii neguvemamentale)

cu activitati, atributii si/sau preocupari in sectorul petrolier si al gazelor

naturale si/sau conexe acestora;

c) membri onorifici: persoane fizice, specialisti cu activitate remarcabila si

larga recunoastere pe plan intem si intemational in domeniul titeiului si al

gazelor nafurale si/sau activitati conexe acestuia'

d) irembri PFA: orice persoana inregistrata ca Persoana Fizica Autorizata

(PFA)

(2) Membrii colectivi pot fi cotizanti si necotizanti'

(3) Societatile comerciale/ltegiile nationale nu pot avea calitatea de membri

necotizanti.

(4) Membrii onorifici nu au obligatia cotizarii si nu au drept de vot'

d)

e)

(\-,

(..,



Articolul 6

Conditii privitoare la cererea de admitere

(l)Pentru a deveni membru individual sau colectiv al Asociatiei, persoanele

fizice si juridice interesate, care indeplinesc conditiile de admitere, vor
adresa presedintelui Consiliului Director al Asociatiei o cerere scrisa in care:

a) prezinta elemente din care sa rezulte indeplinirea conditiilor statutare de

admitere;
b) declara ca adera si vorrespecta Statutul Asociatiei.

Cererile vor fi supuse analizei si aprobarii Consiliului Director, iar calitatea de
membru individual sau colectiv se dobandeste la data aprobarii de catre acesta.
Calitatea de membru onorific se dobandeste in urma propunerii motivate a

presedintelui Consiliului Director, votata de membrii Consiliului Director prezenti
la sedinta in care se discuta propunerea respectiva si confirmata de cate Adunarea
Generala cu votul a cel putin 2/3 dtn numarul membrilor prezenti la respectiva
sedinta.

Articolul 7

Pierderea calitatii de membru al Asociatiei

(l)Membrii Asociatiei pot solicita incetarea calitatii printr-o cerere scrisa si
semnat4 adresata presedintelui Consiliului Director.

(2)Calitatea de membru poate fi retrasa prin hotarare a Consiliului Director ca
urrnare a neplatii cotizatiei de membru timp de 12 luni consecutive, a
absentei nejustificate la 3 (trei) intalnid consecutive ale Adunarii Generale
sau a inteprinderii unor actiuni contrare intereselor Asociatiei.

(3)Hotararea Consiliului Director se comunica celui interesat impreuna cu
motivele care au stat la baza adoptarii sale in temren de cinci zile lucratoare
de la data adoptarii.

(4)Membrii in cauza pot contesta hotararea Consiliului Director in termen de 15
zile de la data luarii la cunostiinta. Competenta solutionarii contestatiei
apartine Adunarii Generale.

(5) Incetarea calitatii de membru al Asociatiei nu da dreptul la restituirea
cotizatiilor platite.

(6)
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Articolul 8

Drepturile Membrilor Asociatiei

Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi:

a) sa aleaga si sa fie alesi in organismele de conducere ale Asociatiei cu

respectarea Statutului Asociatiei si a prevederilor legale aplicabile;

b) sa beneficieze de programele initiate de Asociatie;

c) sa aiba acces la spatiile si dotarile Asociatiei pentru organizarea unor

manifestari si activitati stiintifice in domeniile de interes ale Asociatiei;

d) sa fie informati si sa contribuie prin propuneri si prin participare directa la

discutarea si la luarea deciziilor privind activitatile Asociatiei;

e) sa beneficieze de toate mijloacele de informare si documentare ale

Asociatiei;
f) sa aiba acces la biblioteca Asociatiei;
j) sa contribuie la elaborarea de studii, cercetari si rapoarte tehnicein domeniile

de interes ale Asociatiei;
h) sa participe la forumuri, conferinte, seminarii, mese rotunde, cursuri de
' 

prelatire it"., in tara si in strainatate, organizate in cadrul programelor

Asociatiei sau cu sprijinul organizatoric al Asociatiei;

i) sa oferteze si sa 
-acorde 

asistenta sa altor organizatii nationale si

internationale in domeniul petrolului si al gazelor naturale'

Articolul 9

Obligatiile membrilor Asociatiei

Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi si obligatii:

a) sa respecte Statutul, regulamentele si hotararile Adunarii Generale si ale

Consiliului Director al Asociatiei;

b)
c)

sa participe 1a Adunarile Generale;

sa achite cotizatia anuala (cu exceptia membrilor onorifici si a unor membri

colectivi aprobati de Adunarea Generala);

d)saparticipe,inmasuraposibilitatilorsiaintereselorcomune'laactivitatile
Asociatiei;

"; ,u .uspunia cu buna credinta la solicitarile consiliului Director si ale-' 
.ot..tir.tor si grupelor de lucru create in cadrul Asociatiei cu privire la

activitatea acesteia'



Articolul 10

Conducerea Asociatiei

Adunarea Generala

(l)Adunarea Generala este organul suprem de conducere al Asociatiei. Ea este

constituita din totalitatea membrilor individuali si colectivi ai Asociatiei.

(2)Adunarea Generala are drept de control permanent asupra Consiliului Director,
si a Cenzorului.

(3)Adunarea Generala va avea urmatoarele ahibutii:

a) aprobarea stategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;
b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil;
c) aprobarea Raporhrlui de activitate al Consiliului Director si a Raportului

Cenzorului;
d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;
e) alegerea si revocarea membrilor Comisiei de Cenzori/Cenzorului;
f) alegerea si revocarea presedintelui Consiliului Director;
g) aprobarea calitatii de membru onorific al Asociatiei;
h) inliintarea de filiale sau societati comerciale cu un numa.r de minim 3

membri/asociati, cu organe de conducere proprii si un patrimoniu distinct de
cel al Asociatiei;

i) modificarea actului constitutiv si a Statutului;
j) dizolvarea si lichidarea Asociatiei precum si stabilirea destinatiei bunurilor

ramase dupa lichidare;
(4) Adunarea Generala se convoaca cel putin o data pe an de cate Presedintele

Consiliului Director cu cel putin l0 zile inainte de data fixata pentru
desfasurarea ei. Adunarea Generala poate fi convocata si la cererea majoritatii
simple a membrilor Consiliului Director sau a 213 din numarul total al
membrilor. Cererile respective vor fi adresate in scris cate Presedinte si acesta
are obligatia de a convoca Adunarea Generala in termen de maxim 15 zile de la
inregistrarea cererilor respective.

(S)Adunarea Generald poate avea loc daci sunt prezen[i cel pu]in o jumdtate plus
unu din membri.

(6)tn cazul in care nu se indeplineqte cvorumul prevdzut la alineatul (l), Adunarea
Generald va fi convocati din nou in termen de 7-15 zile, cdnd poate avea loc
indiferent de numirul celor prezenfi.

(7)Exercitarea atibutiilor Adunarii Generale se face prin hotararile acesteia luate
prin voturile membrilor sai. Fiecare membru al Asociatie are drepful la cate un
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vot. Membrii Asociatiei nu rEspund personal penhu actele sau faptele acesteia.

Asociatia singurA respunde cu patrimoniul propriu pentru prejudiciile produse

terfilor prin actele sau faptele sale.

(8) Conditiile necesare pentru excrcitarea dreptului de vot:

a) Pentru membri individuali - plata cotizatiei anuale pana la data de 30 iunie a

anului in curs;
b) Pentru membri colectivi cotizanti - plata cotizatiei anuale pana la 30 iunie a

anului in curs si existenta procurii/delegatiei pentru reprezentantul legal sau

conventional al membrilor colectivi (persoane juridice) care exprima votul.

(9)Procedura exprimarii votului se face astfel:

a) Membrii individuali - voteaza personal sau pot fi reprezentati in cadrul

Adunarii Generale de un alt membru individual caruia i-au acordat o procura

generala sau speciala

b) Membrii colectivi (cotizanti + necotizanti) - voteaza prin reprezentantii lor

legali sau conventionali pe baza procurii/delegatiei semnate de

reprezentantul legaUconducatorul unitatii respective'

c) Adunarea Generala este statutara daca se intuneste majoritatea simpla a

numarului membrilor Asociatiei sau majoritatea absoluta (2/3) din drepturile

de vot, iar hotararile se adopta cu majoritatea simpla a voturilor valabil

exprimate.
d) Hotararile Adunarii Generale luate in conditiile legii, ale actului constitutiv

si ale Statutului sunt obligatorii si pentru membrii Asociatiei care nu au luat

parte Ia Adunarea Generala sau au votat impotriva'

e) iiotararile Adunarii Generale contrare legislatiei in vigoare, achrlui

constitutiv sau dispozitiilor din Statut pot fi atacate de catre oricare dinte

membrii Asociatiei care nu au luat parte la Adunarea Generala sau care au

votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul verbal de

sedint4 io t.rm"r, de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre

hotarare sau, dupa caz, de la data cand a avut loc sedinta'

(10) ConsiliulDirector

consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adurarii Generale si

are urmatoarele atributii si competente:

a)alegevicepresedintii(maxim2).Atributiilesilimiteledecompetentaale' 
u".-rtoru si stabilesc prin Regulamentul de orgauizare si functionare al

Consiliului Dtector.



b) prezinta Adunarii Generale raportul de activitati pe perioada anterioara;
c) aproba organigrama si politica de personal ale Asociatiei;
d) aproba Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Director;
e) intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli anual si il supune aprobarii

Adunarii Generale;
f) intocmeste planul de activitate anual si il supune aprobarii Adunarii

Generale;
g) prezinta bilantul gestiunii la finele fiecarui an si il supune aprobarii Adunarii

Generale;
h) aproba calitatea de membru individual si colectiv al Asociatiei;
i) aproba cotizatiile anuale pentru membri colectivi si membri individuali;

( j) aproba acordarea de scutiri sau reduceri la plata cotizatiei anuale, numai in
temeiul unor motive justificate pentru membrii individuali si colectivi; v

k) aproba planul tematic anual al manifestarilor stiintifice si expozitionale ale
Asociatiei;

l) aproba schimbarea sediului Asociatiei ;
m) aproba componenta Comisiilor Stiintifice cu rol consultativ ale Consiliului

Director, atributiile si limitele de competente ale acestora;
n) aproba reprezentantii CNR-CMP in comitetele internationale de lucru si de

studii ale CMP;
o) aproba lista de persoane cu drept de semnatura;
p) aproba premierea personalului executiv, cresterile de salarii, actiuni de

protocol, angajarea de personal pe baza propunerilor facute de Directorul
Executiv;

q) aproba participarea delegatiei CNR-CMP la manifestarile tehnico-stiintifice

, organizate de CMP sau de comitetele membre ale CMp (congrese, Adunari
' executive, forumuri, mese rofunde, workshopuri, reuniuni, etc); \.7r) aproba actiuni cu privire la colaborari, asocierea sau afilierea la organizatii

similare din tara si shainatate;
s) convoaca si organizeaza Adunarea Generala a Asociatiei;
t) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

(l l) Consiliul Director este ales de Adunarea Generala pe o durata de 3 ani si
are un numar de 5 membri.

(12) cu exceptia Presedintelui, care este ales nominal de Adunarea Generala,
nominalizarea si alegerea celorlalte fimctii, respectiv cea de vicepresedinte si de
secretar general se face in cadrul Consiliului Director, dintre membrii acestuia.

( l3) Membrii Consiliului Director pot fi realesi.
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(14) Presedintele Consiliului Director este o personalitate marcanta in domeniul
petrolier, capabila sa aiba si sa exprime o reprezentativitate reala a intereselor
profesionale in domeniul titeiului si gazelor naturale. Presedintele Consiliului
Director reprezinta Asociatia in raporturile juridice cu tertii, persoane fizice sau

juridice.

(15) Fiecare dintre cei doi vicepresedinti vor avea atributii sPecifice in
conformitate cu scopul Asociatiei pentru domeniul de activitate pentru care au

fost numiti, respectiv un vicepresedinte pentru domeniul titeiului si un

vicepresedinte pentru domeniul gazelor naturale. Fiecare vicepresedinte, pe

domeniul respectiv de activitate, este principalul coordonator al comisiilor
Stiintifi ce ale Asociatiei.

(16) Consiliul Director se inkuneste cel putin o data pe luna si ori de cate ori este

nevoie.

(17) Cvorumul de sedinta este intrunit prin prezenta a minimum 213 dirl membri- 
cu drept de vot. Deciziile se iau cu majoritatea simpla a celor prezenti.

convocarea se face in scris de catre Presedintele consiliului Director cu 5 zile

inainte de data sedintei.

(18) Daca un membru al consiliului Director nu Poate participa din m-otive' 
obie"tive la o anumita sedinta, acesta poate solicita altui membru al Consiliului

Director sa exercite dreptul sau de vot pentru sedinta, respectiva unui alt angajat

alt angaj at al institutiei din care face parte.

(1g) ln cazul in care un membru al consiliului Director devine indisponibil,' 
iresedintele Consiliului Director va proPune cooptarea unei alte persoane din

cadrul aceluiasi membru colectiv. Aceasta propunere va fi supusa aprobarii

Adunarii Generale la prima sedinta. Consiliul Director isi va elabora propriul

sau regulament de organizare si functionare.

(20) Membrii Consiliului Director pot primi o indemnizatie ce va fi stabilita de

Adunarea Generala.

(21) La sedintele Consiliului Director participa ca invitat si Directorul Executiv.' 
irruitutii de onoare si orice alti invitati care participa la sedintele Consiliului

Director nu au drePt de vot.

(22) Cenzorul asigura controlul financiar intem al Asociatiei'

(23) Propunerea cenzorului se face de citre Consiliul Director 1i vtzeazd
' p"rro*. din afara Asociafiei, care trebuie s6 aibi calitatea de contabil autorizat



sau expert contabil, in condiliile legii. Alegerea cenzorului este atributul
Adunirii Generale.

(24) Cenzorul are urmatoarele atributii si competente:

a) verifica modul in care sunt gestionate fondurile banesti si este adminishat
patrimoniul Asociatiei;

b) intocmeste rapoarte si le prezinta Consiliului Director si Adunarii Generale;

c) indeplineste orice alte ahibutiuni stabilite de Adunarea Generala.

(25) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.

' Articolul 11

Conducerea curenta a activitatii Asociatiei

(l)Presedintele Consiliului Director al Asociatiei este o personalitate
marcanta in domeniul petolului si al gazelor naturale din Romania.

(2) Sarcinile Presedintelui includ convocarea Adunarii Generale, a Consiliului
Director, prezidarea sedintelor acestuia si a Adunarilor Generale si
reprezentarea oficiala a Asociatiei. In absenta s4 aceste sarcini revin unuia
dinfre vicepresedinti, desemnat de Presedinte.

a) Vicepresedintele I asigura si coordoneaza activitatile aferente scopului
Asociatiei in domeniul titeiului

b) Vicepresedintele 2 asigura si coordoneaza activitatileaferente scopului
Asociatiei in domeniul gazelor naturale

( .) Directorul Executiv:

r Asigura si coordoneaza activitatile hotarate de Consiliul Director si
Adunarea Generala

. asigura si coordoneaza relatiile cu Secretariatul General al CMP si
Comitetele Membre/Tematice? ale CMP

. asigura si executa activitatile financiar-contabile ale Asociatiei;

. reprezinta interesele Asociatiei fata de autoritatile publice pe linie financiara
si comerciala

r administreaza si gestioneaza patrimoniul Asociatiei;
. asigura resursele financiare pentu activitatile Asociatiei.
t orgarizeazL coordoneaza si conduce activitatea curenta a Asociatiei in

vederea indeplinirii hotararilor Adunarii Generale si Consiliului Director.



. asigura infrastructura (dotarea cu echipamente, activitati de service, utilitati
etc) si actiuni de intretinere si reparatii a patrimoniului Asociatiei,

. incheie si semneaza contracte, protocoale cu societati comerciale, institutii,
asociatii, in limitele conferite de catre Consiliul Director.

. setnneaza rapoartele si declaratiile lunare cerute de legislatia in vigoare si

administratia financiara.
t raspunde de gestionarea si rezolvarea corespondentei asociatiei'

r are drept de semnatura in relatiile cu bancile comerciale unde Asociatia are

conturi deschise.
r aproba deconturile pentru personalul din subordine, da bun de plata pentru

facturile curente ale Asociatiei.
( .,-, . intretine relatiile de colaborare si parteneriat cu institutii, organisme de stat

si ale societatii civile, societati comerciale, specialisti, in scopul realizarii

sarcinilor ce-i revin.
. asigura si coordoneaza activitatile referitoare la produsele si serviciile oferite

de Asociatie membrilor sai, publicatiile Asociatiei, website-ul Asociatiei,

organizarea de evenimente stiintifice si tehnice (conferinte, mese rotunde,

seminarii), biblioteca Asociatiei.
. asigura si coordoneaza corespondent4 inclusiv cea electonica, a Asociatiei

si ie asigura ca aceasta are ca obiect doar informatii necesare realizarii

scopului Asociatiei,
r fu activitatea so, Directorul Executiv are in subordine membrii

Secretariatului executiv
Raspunde in fata Consiliului Director al Asociatiei cu privire la rezultatele

obtinutein temeiul activitatii desfasurate.

( . r Indeplineste orice alte atibutii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea
' v 

Generala si Consiliul Director.

Administrarea patrimoniului Asociatiei, gestionarea conturilor CNR-CMP

in tei si in valuta sunt atribritele contabilului , care:

. asigura relatiile cu bancile comerciale unde CNR - CMP are conturi

deschise;
r gestioneaza contractele comerciale incheiate de Asociatie, facturile in baza

carora se fac plati sau se incaseaza plati;

o incaseaza cotizatiile anuale de la persoane fizice si juridice;

. executa plati in numerar sau prin virament pe baza deconturilor, statului de

plata, reieratelor, ordinelor de deplasare, contactelor si a facturilor aprobate

de Directorul Executiv sau secretarul general al Asociatiei;



. intocmeste rapoartele si declaratiile lunare cerute de legislatia in vigoare si
administratia financiara de sector.

Articolul 12

Veniturile si Cheltuielile Asociatiei

( l)Veniturile Asociatiei provin din:

a) cotizatiile membrilor individuali si colectivi. Valoarea cotizatiilor se

stabileste anual de catre Consiliul Director pentu fiecare din categoriile de
membri ai Asociatiei. Fiecare membru al Asociatiei va plati cotizatia anuala
in termen de 30 de zile de la primirea instiintarii de plata (factura in original
pentru membrii colectivi). Cuantumul cotizatiei pentru membri colectivi nu v
poate fi mai mic de 15.000 lei anual.

b) fonduri nerambursabile alocate de organizatii internationale;
c) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile in

conditii legale;

d) venituri realizate din activitati economice directe (cursuri de pregatire si
specializare, organizare de manifestari stiintifice si expozitionale, lucrari
publicistice, taduceri, etc.)

e) contributii banesti, donatii, sponsorizari;
f) resurse obtinute de labugetul de stat si/sau de labugetele locale;
g) dividendele incasate de la societatile comerciale infiintate de Asociatie;
h) alte venituri prevazute de lege.

, (2)Asociatia poate primi sume in lei si in valuta penhu activitatile pe care le
' desfasoara - organizare de evenimente, editare de publicatii etc.

(3)Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli
si se aproba de persoane insarcinate de Consiliul Director in acest scop.

(4)Drephrl de semnatura in banca il vor detine persoanele desemnate de Consiliul
Director.

Articolul 13

Dizolvarea si Lichidarea

(l)Incetarea persoualitatii juridice poate avea loc in conditiile prevazute de
Ordonanta Guvemului w. 26 /30.0 1.2000, cu modifi carile ulterioare.
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(2)h ctzul dizolvarii Asociatiei, Iichidatorii se numesc de instanta
judecatoreasca sau de Adunarea General4 dupa caz.

(3) Lichidatorii au obligatia de a continua operatiunile juridice in curs, de a
incasa creantele, de a plati creditorii, iar daca numerarul nu este suficient, de
a transforma si restul activului in bani, procedand la vanzarea prin licitatie
publica a bunurilor mobile si imobile. Lichidatorii pot realiza numai acele
operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate in curs de derulare.

(4)In cazul dizolvarii Asociatiei, bunurile rzrmase in urma lichidarii nu se pot
transmite cahe persoane fizice. Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane
juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator.
Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit
sa transmita bunurile astfel cum este prevazut mai sus, ele se atribuie de

instanta competenta unei persoane juridice cu scop identic sau asemanator.

Data tansmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de

predare-preluare, daca prin aceasta nu s-a stabilit o data ulterioara.

(5) Asociatia inceteaza a - fiinta la data radierii din Regish'ul asociatiilor si

fundatiilor. Radierea se face in baza actului constatator eliberat
lichidatorilor, prin care se atesta descarcarea acestora de obligatiile asumate.

Articolul 14

Modilicarea Actului Constitutiv si a Statutului

(l)Modificarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei se poate

face in cadrul unei Adunari Generale. Propunerile si modificarile
trebuie aduse la cunostinta tuturor membrilor, prin orice mij loc ce

asigura tansmiterea textului, cu 10 zile inaintea datei adunarii la care

se vor dezbate propunerile respective, aceasta conditie fiind
indeplinita si prin afisare la sediul CNR-CMP.

(2)Modiflrcarea Actului Constitutiv si a Statutului se face prin inscrierea
modificarii in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflate in grij a
judecatoriei din circumscriptia teritoriala unde isi are sediul Asociatia,

in conditiile stabilite de lege.

(3) Cererea de inscriere a modificarii va fi insotita de hotararea Adunarii
Generale, iar in cazul rnodificarii sediului, de hotararea Consiliului
Director.

(4)Demersurile pentru autentificarea procesului verbal si inscrierea

modificarii se intreprind de Consiliul Director, care desemneaza



persoana sau persoanele imputemicite sa desfasoare procedura legala

de modificare a Actului Constitutiv si a Statutului.

Articolul 15

Dispozitii finale

Prevederile prezentului Statut se completeaza cu dispozitiile legale aplicabile'

Redactat si editat in 8 exemplare, cu cate n pagini fiecare, la data de

Fondatori


