
p coueer C0NPET S.A., Romdnia
Str. Anul 1848 nr. 1-3, Ploiesti, 100559, Prahova
Tel: +40 - 244 - 401360: fax: + 40 - 244 - 5'16451
CIF: R0 1350020; Cod CAEN 4950: J29/6/22.01.1991
Capital social subscris $i varsat 28 569 842,40 lei

t .' 'i 
".

. i..:';.j
ROMANIA

ETAPELE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT
DE srECIALIST inrnux.a.rArrm pRocESE (spEcrAlrsr sISTEME GEuGRAFICE INFuRT,TATTuNALE)

exlsteNt'iN cADRUL se irvlctut ut scaoa gr nuromlrizinr
$I MODUL DE CALCUL AL NOTEI FINALE:
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} Etapa 1: selecJia dosarelor de inscriere la concurs va avea loc la data de l4.Ol.2}l9 gi va consta in

verificarea dosarelor depuse la sediul CONPET S.A. PloieEti din strada Anul I 848, nr I -3, in conformitate cu

cerinlele postului precizate in anunlul de concurs. Rezultatele verificirii dosarelor se vor consemna cu admis

sau respins. Pend la data de 14.01.2019 va fi publicati pe site-ul www.conpet.ro secliunea " cariere" - lista

candidalilor cu rezultatul obtinut <admis/respins> - in urma selecliei dosarelor.

) Etapa 2: interviu socio - profesional (prob6 eliminatorie), va avea loc la data de 15.01.2019, conform

programdrilor efectuate cu sprijinul reprezentantului Serviciului Resurse Umane care are calitatea de secretar

in cadrul comisiei de examinare. Vor fi admigi pentru suslinerea urmAtoarelor probe stabilite de comisie, doar

acei candidali care oblin minim nota 7 ($apte) in urma interviului socio - profesional. Pene la data de

15.01 .2019 va fi publicatd pe site-ul www.conpet.ro secliunea "cariere", lista cu rezultatele candidalilor.

Rezultatul obfinut la etapa 2, minim nota 7 ($apte), va avea o pondere de 307o in calculul notei finale.

Etapa 3: verificarea psiho-aptitudinali va avea loc in perioada de t6 1.2019 fi va consta in testarea psiho-

aptitudinal6 a candidalilor prin intermediul bateriei de teste CAS+ (Cognitrom Assessement System). pentru

trecerea in etapa urmitoare, candidatul trebuie se oblind o potrivire psiho-aptitudinala de minim 600lo cu

profilul postului vacant, ce corespunde notei minime 6 (gase). PAni la data de 16.01.2018 va fi publicatd pe

site-ul www.conpet.ro secliunea "cariere", lista cu rezultatele candidalilor.

Rezultatul oblinut la etapa 3 va ayea o pondere de 20Zo in calculul notei finale.

Etapa 4: examinarea cunoqtinfelor de specialitate (proba scrisi) va avea loc in data de 17.01.2019 ora 1000

la sediul CONPET S.A. PloieEti din Strada Anul 1848, nr l-3 Si va consta inrr-o prob6 scrisd (un test tip gdle

cu intrebari din tematica 9i bibliografia anunfati, cu unul, doud sau mai multe raspunsuri corecte).

Rezultatul obJinut Ia etapa 4 va avea o pondere de 507o in calculul notei finale.

Nota finald se calculeazi ca sumi a rezultatelor ponderate obfinute la etapele 2,3 si 4.

Rezultatele finale vor fi comunicate conform procedurii operalionale ( Recrutare, selectie, angajare ) gi pe site-ul
www.conpet.ro secliunea "cariere" pand la data de I 8.01 .2019 ( inclusiv ).
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Etapele de concurs si modul de calcul al notei finale:
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Candidalii care nu promoveazA toate etapele prevezute mai sus, nu vor fi inclugi in clasamentul final al candidalilor

pentru ocuparea postului scos la concurs. in acest sens, candidalii vor fi informali conform datelor de contact, privind

rezultatele oblinute dupi desflqurarea fiecdrei etape de concurs, totoda6 rezultatele vor fi publicate gi pe site-ul

www.conpet.ro.

Candidatul clasat pe primul loc poate ocupa postul vacant de specialist imbunitAliri procese din cadrul Serviciului

SCADA qi AutomatizAri, cu condilia ob(inerii unei note finale de minim 7 (9apte).

Obs. La punctaje egale, are prioritate candidatul care a oblinut punctajul cel mai mare la proba consideratd relevantd de

cStre comisia de seleclie pentru postul pentru care a candidat. DacA egalitatea se mentine, candidagii aflati in aceasta

situalie voi fi invitali la noi probe, in urma cdrora comisia de examinare va decide asupra candidatului selectat.

Rezultatele oblinute de candidali in urma susJinerii probelor de concurs sunt consemnate de cdtre membrii comisiei de

examinare in ,,Procesul-verbal la examinarea,/verificarea cunostintelor ii abilitarilor profesionale pentru ocuparea

postului vacant prin seleclie extemA".

COMISIA Df, EXAMINARE:

Pregedinte: Director Direclia Dezvoltare Mentenanf[ - dl Buzatu Dan

Membri: $ef Birou SCADA - dl Iliescu Georgian

$ef Serviciu SCADA $i AutomatizlLri - dl Dumitran Cristian Cosmin

Inginer automatist - dl Pani Liviu Iulian . ... . . . . ....

Specialist R.U. - dna Podeanu Mihaela

Secretar: Specialist R.U. - dna Cilin Laura Andreea .... . . . . . .
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