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ETAPA I - SELECTIA DOSARELOR DE CONCURS

Data Rezultat selectie dosare
Nr. depunerii si 16.10.2018
crt. INLIMIE FRENEME inregistririi ADMIS/ MOTIVATIE
cererii RESPINS RESPINS
1. | SEDER NICOLAE 03.10.2018 ADMIS -
2. | GHEORGHE RALUCA-ALEXANDRA 12.10.2018 ADMIS -
3. | NICULESCU ANDREI-CLAUDIU 15.10.2018 ADMIS -
4. | ANTAU LOREDANA-MIHAELA 15.10.2018 ADMIS -

Etapa a II - a: interviul socio — profesional (proba eliminatorie), va avea loc in data de
18.10.2018, incepand cu ora 1432 la sediul Conpet S.A. din Strada Anul 1848, nr. 1-3, conform
programarilor efectuate de secretarul comisiei.

Nota minima necesar a fi obtinutd in urma interviului socio — profesional pentru trecerea in

etapa urmitoare este 7 (sapte) si va avea o pondere de 30% in calculul notei finale.

Candidatii care nu promoveazi etapa interviului socio — profesional, nu vor fi admisi la

urmitoarea etapi (Etapa a III — a): verificarea psiho-aptitudinali.

PRESEDINTE: Buzatu Dan — Director Directia Dezvoltare Mentenanta
MEMBRI: Dumitran Cristian Cosmin — Sef Serviciu SCADA si Automatizari
lliescu Georgian - Sef Birou SCADA

Zamfir Catalin — Sef Birou Organizare, Autorizare Personal

¥

1 V"' —'U r’rf
Podeanu Mihaela — specialist R.U. - Biroul Managementul Performantei R.U. _* &/ inff —

SECRETAR: Manole Raluca - Oana — specialist resurse umane — Serv. Resurse Umane




