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Anexa 4

Obiectivele qi indicatorii de performan{5 pentru administratori realiza(i in
perioada 0 1.01-3 1. 12.2017

Nr.
crt

Obiectiv /
lndicator

performanli
Obiectiv de performanli UM

Perioada
101 .0't -31 .12.2017)

Grad
de

indeplinire
t%)

Coef. de
pondere

Grad
indeplinire
indicatori

performanfi
$t

cf. Anexa
Contract

administr.
Realiziri

0 1 2 3 4 5 6 7 8=6x7

1 EBITDA
1% crescut falE de nivelul anterior
al anului precedent pentru 2014
gi 2,5% pentru anii2015-2017

mii lei 125.610 127.629 101 ,61% 25% 25,40%

2
ScSderea
cheltuielilor
de exploatare

1,5% redus fafi de nivelul anterior
al anului precedent incepind cu
2015 in condiliile in care nivelul
inregistrat in 2014 este mai mic
sau egal cu cel din 2013

Yo 88,00% 88,02o/o 99,98% 25o/o 24,99Yo

2
Cregtere
productivitate
munci

Cresterea venitului mediu pe
salarial cu 3% pe an media anilor
2014-2017

mii
lei/per

S.

245 249 101,63% 25o/o 25,410/o

4

Scdderea
numirului
total de avarii
tehnice *)

4% reducere in medie pe an de
la nivelul de 1 '16 avarii tehnice
inregistrate in 2013

nr.ava
rii

tehnic
e

29 29 100,00% 10o/o 10,00%

5
Cregterea
vizibilitS!ii la
BVB

Urm5rire active a evoluliei
CONPET facuti de case de
brokeraj materializati prin
rapoarte de analizi f5cute de
analigti ai caselor respective
(ponderea in indicator 50%)
pentru anul 2014 - 1 firma de
brokeraj din TOP 10 conform
clasificirii stabilite de BVB la
data emiterii raportului

% din
100%

100o/o 100% 100% 15% 15o/o

Pastrarea pozitiei in TOP 25 al
emitentilor dupa capitalizare in
conditiile in care nu vor fi luate in
considerare noile firme care vor
intra la categ I a BVB in anul
2015 (pondere in indicator 50%)

TOTAL -Gradul de indeplinire a indicatorilor de performanfi 100,80%



*) Notd: Pentru anul2017 gradul de realizare a indicatorilor de performan![ a fost de 100,80%
calculat pebazadatelor financiare gi a informaliilor raportate de direc{iile de specialitate din cadrul
Societ6lii.

in data de20.03.2018 Serviciul Control Financiar de Gestiune aprezentatComitetului de Audit
gi Consiliului de Administra{ie Informarea nr. 10658/ I 9.03.2018 cu privire la modul de realizare
a obiectivelor gi indicatorilor de performanld pentru administratori pe anul2017. Din informarea
prezentatdrezultd cd nivelul indicatorului definit: "scdderea numdrului de avarii tehnice", realizat
la data de31.12.2017 este de 44 de avarii tehnice, in comparalie cu cele 29 avariitehnice luate in
considerare la calculul gradului de realizare al indicatorului respectiv.

Comitetul de Audit a analizat constatarea prezentatd, in Informare de citre Serviciul Control
Financiar de Gestionat gi a recomandat Consiliului de Administralie constituirea gi reflectarea in
Situaliile Financiare ale anului 2017 a unui provizion pentru indemniza{ia variabild
(subcomponenta I aferentd trimestrului lV 2017 gi subcomponenta 2), cuvenitl administratorilor
neexecutivi gi directorului general, corespunzdtor unui grad de realizare a indicatorilor de
performanld de I 00,80%.

Consiliul de Administralie gi-a insugit recomandarea Comitetului de Audit gi a decis constituirea
gi reflectarea in Situaliile Financiare ale anului 2017 a provizionului mai sus menlionat.

Plata acestor indemnizalii variabile urmeazl si se efectuezein exerciliul financiar 2018 numai
dupd clarificarea de c[tre Corpul de Control al directorului general a discrepanlei semnalate gi
prezentarea concluziilor in Consiliului de Administrafie, impreund cu punctul de vedere al
speciali;tilor tehnici.

Nivelurile trimestriale gi respectiv anual al indicatorilor de performanld pentru anul2017, anexe
la contractele de administare qi de mandat, au fost stabilite pebazaindicatorilor din anexele I qi 2
ale Bugetului de venituri gi cheltuieli intocmite in conformitate cu OG26/2013 privind intarirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitalile administrativ-
teritoriale sunt acfionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participa{ie majoritard ;i
Ordinul OMFP nr.2012016 privind aprobarea formatului qi structurii bugetului de venituri gi
cheltuieli, precum gi a anexelor de fundamentare a acestuia.
Indicatorii de performan!d,realiza[i la data de 3l decembrie 2017 sunt calculafi pebazaexeculiei
bugetare, intocmit[in conformitate cu OG2612013 giin structura prevazutd,de Otrafp nr.2012016.
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