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lnformafii personale

Nume / Prenume GHEORGHE, Roxana Elena

Adresd

Telefon

Fax -

E-mail

Nalionalitate Rom6na

Data nagterii

lnformatii personale

Experienta profesionali

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitatile principale

Numele gi adresa angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de activitate

lunie 2017 - prezent

EXPERT, DIRECTIA RELATII INTERNATIONALE

- Contribuie la dezvoltarea relatiilor de colaborare ale ANRE cu structuri similare din alte tiri 9i cu

alte structuri internalionale de interes profesional;

- Participd in cadrul grupelor de lucru constituite la nivel nalional 9i comunitar pentru

implementarea acquis-ului comunitar din domenii conexe;
- Reprezintd societatea la evenimente, simpozioane, conferinle, din domeniul energiei electrice,

gazelor naturale,

- Monitorizeazd evolutiile europene in procesul de reglementare in procesul de reglementare in

sectorul gazelor naturale, energiei electrice, cogeneririi gi eficientei energetice;

AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE IN DOMENIUL ENERGIEI,

Bucuresti, sector 2, str. Constantin Nacu, nr. 3

Elaborarea, aprobarea gi monitorizarea aplicirii reglementirilor obligatorii la nivel na[ional necesare

funcliondrii sectorului gi pietei energiei eleckice, termice gi a gazelor naturale



Perioada 2013 - prezent
Functia sau postul ocupat Membru in Consiliul de Administratie

Activitati si responsabilitatile principale - Stabileste direcliile principale de activitate $i aprobA strategiile si politjcile de dezvoltare ale
societalii;

- Stabile$te politicile contabile $i sistemul de control financiar $i aproba planificarea flnanciarai
- Aproba propunerile privind strategia globald de dezvoltare, retehnologizare, modernizare $i

dezvoltare economico-financiare a societalii;
- Relalia cu investitorii, Bursa de Valori Bucuresti, coordonarea activitalii de comunicare cu

partenerii, organizaliile de profll din tara li din streinatate, reprezentant Conpet in cadrul CRE
(Centrul Roman al Energiei);

- Reprezentarea societelii la evenimente, simpozioane, conferinle, din domeniul energiei
eleckice, gazelor naturale, petrolului;

Numele Si adresa angajatorului CONPET S.A. Ploiegti, str. Anul 1848, nr. 1-3, Ploiegti

Tipul activitalii sau sectorulde activitate Administrarea transpo(ului produselor petroliere prin sislemul nationalde transport prin conducte

t"t'o'd" 
,.o ror, - runie 2017

Funclia sau postul ocupat Directia Operaliuni Comerciale, economist principal in Serviciul Post Vanzare relatii cu
clientii

ActivitSli gi responsabililali principale - Gestioneaze activitatea de solulionare a sesizirilor gi pldngerilor clienlilor finalj;
- organizeazd urmarirea, evaluarea $i raportarea indicatorilor de performanta li verifica

incadrarea in prevederile standarduluide performanta a activitalii de furnizare;
- Asiguri elaborarea $i implementarea planului de dezvoltare gi funclionarea call-center;
- Gestioneazd activitatea de informare a clienlilor finali privind obligaliile furnizorilor de energie

electrice:

Numele qiadresa angajatorului S. ELECTRICA FURNIZARE S.A. Bucuresli, $os. $tefan cel lilare, nr. 1 A, sector 1, Bucure$ti

Tipul activitalii sau sectorul de activitate Furnizare energie electrica

Perioada 2015 - feb 2017

Funclia sau postul ocupat Director Operatiuni Comerciale

Activitali gi responsabilitdli principale - ParticipA la elaborarea strategiei de dezvoltare a afacerii;
- Aplicd strategia qi politicile in domeniul furnizerii energiei electrice, administrarea proceselor de

facturare gi incasare in sistemul informatic de gestiune comerciala a dienlilor;
- Gestioneazi activitatea de solulionare a sesizarilor gi plangerilor clientilor frnali;

- Organizeaze urmerirea, evaluarea gi raportarea indicatorilor de performanld $i verifica

incadrarea in prevederile standardului de performan[6 a activitalii de furnizare.
- Negociaz,, gestioneazS si urmereste derularea contractele de acces la relea cu operatoriide

transport, distribulie si administrare piatd;

- Negociaza gi urmareste derularea contractelor de prestari servicii pentru activiEli supo( pentru

furnizarea de energie electrice $i relatiicu clienlii rezultate din aplicarea unor prevederi legale;
- Asigure elaborarea gi implementarea planului de dezvoltare gi funclionarea callcenter;
- Gestioneazd activitatea de informare a clientilor finali privind obligaliile furnizorilor;
- Reprezentarea societalii la conferinle $i simpozioane pe teme de energie eleckicd $i gaze

naturale.

Numele $i adresa angajatorului S. ELECTRICA FURNIZARE S.A. Bucurelti, Sos. Stefan cel Mare, nr. 1 A, secto|I, Bucure$ti

Tipul activitdlii sau sectorul de activitate Furnizare energie electrica

Perioada 2014 - 2015

Funclia sau postul ocupat Economisl specialist principal in cadrul Serviciului Posi Vanzare Relatii cu Clientii

Activitali gi responsabilitela principale - rezolvA reclamaliile gi sesizarile intrate in registratura Electrica Furnizare S.A.;

- acordd consultante clientilor, ln domeniul de activitate specific;

- asigura informarea clientilor cu privire la aspectele legate de relalia cu furnizorul de energie;

Numele gi adresa angajatorului S. ELECTRICA FURNIZARE S.A. Bucuresti, 9os. Stefan cel Mare, nr. 1 A, sector 1, Bucuregti

Tipul activitatii sau sectorul de activitate Furnizare energie electricA
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Perioada

Funclia sau postul ocupat

ActiviEli Si responsabilitSli principale

Numele $i adresa angajatorului

Tipul actavit5tai sau sectorul de activitate

Perioada

Funclia sau postul ocupat

Aclivrt5li ii responsabiliteli principale

Numele gi adresa angajatorului

Tipul activitalii sau seclorulde activitate

Perioada

Funclia sau poslul ocupat

ActiviEti $i responsabilita(i principale

Numele $i adresa angajatorului

Tipul activitetii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

2003 - 2014

Presedinte Consiliu de Administratie

Stabilegte direcliile principale de activitate gi aprobe skategiile 9i politicile de dezvoltare ale
societalii;
Stabilegte politicile contabile 9i sistemul de control financiar gi aprobe planiflcarea financiare;
Aproba propunerile privind strategia globala de dezvoltare, retehnologizare, modernizare, de
restructurarea economico-fi nanciara a societa$i,

Negocierea, semnarea li urmarirea contractelor de finantare cu instltutii financiar bancare,
Coordoneaza comunicarea cu partenerii de afaceri, institu$ile de profil din energie electnca gi

gaze naturale, reprezentarea la diverse evenimente din domeniul energiei;
coordonarea directa a actvita$ide producere li achizllionare a energiei electrice; gestiune

contracte de energie electrica $i gaze, vanzare $i cumparare de certificate vezii
gestionarea pietei de echilibrare; gestiune contracte de energie electrice ( piate angro, PCCB,

PZU, achizitie $i furnizare in regim reglementat gi negociat, cogenerare de inale eficienta -
acordare Si colectare bonus),

ofertare gi operare pe platformele informatice specifice Pielei de Energie Electrica ( PZU,

PCCB-NC, Piata de echilibrare);
obgnere de autonza$i, licente de furnizare, producere energie electrice; furnizare gaze;

elaborare documenta$e gi oblnere bonus de cogenerare de inalta eficienle;

analizarea Si evaluarea condi$ilor de pe piala energiei electrice; coordonare activitatea de

import gi export de energie electrica;
coordonarea in calitate de manager de proiect a proiectelor pe fonduri structurale;

S.C. NEPTUN S.A., Str. Bobalna, nr.57-63, Campina

Proiectare, produclie de transmisii mecanice, producere $i furnizare energie electrica,

2011 - 2014

Director General Adjunct

- Gestionarea resurselor financiare, tehnologice $i umane necesare functionarii in conditii de

eficienle a firmei;
- negocierea, semnarea $i urmarirea contractelor de finantare cu institu$i financiar bancare;

S.C. PALTINU S.A. Cimpina, Str. Bobalna, nr.57-63, Campina

inchirierea si subinchirierea bunurilor imoblliare proprii sau inchariate

2005 - 2014

Administrator si Director General

- Stabilirea obiectivelor generale ale firmeigi monitorizarea trimestriala/semestrialelanua|E a

gradului de realizare a obiectivelor:
- Elaborarea gi urmarirea executiei bugetelor de venituri $i cheltuieli;

- Coordonarea activita$i comerciale, de marketing, tehnica, financiar-contabila, resurse umane;

- ldentificarea oportunita$br de afaceri, monitorizarea pielei de specific $i identificarea

oportunita$lor/constrangerilor de ordin legislativ, financiar, tehnologic $i social din mediul de

afaceri al firmei, identificarea modalita$lor de dezvoltare a serviciilor oferite de firma in

concordante cu bndintele pietei, identificarea 9i atragerea resurselor necesare implemenErii

noilor idei de afaceri:

- Reprezenlarea societa$ila conferinte, simpozioane, targuridin domeniul energiei, construc$ilor

de malini, industriei materialelor de construc$i.

S.C. NEPTUN TRADING S.R.L., Str. Bobalna, nr. 57-63, Campina

Come( cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospoderesc, al aparatelor radio si televizoarelor

2005 - 2014

Presedinte Consiliului de Administratie
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Activite! gi responsabiliteti principale - indeplinirea tuturor actelor necesare $i utile pentru realizarea obiectului de activitate al

societ6$i;
- aprobe programul anual de achil$i;
- stabileSte direc$ile principale de activitate gi aprobe strategiile gi polilicile de dezvoltare ale

societe$i;
- aproba propunerile privind strategia globale de dezvoltare, retehnologizare, modernizare, de

restructurarea economico-fi nanciare a socieEtil
- negocierea, semnarea Si urmerirea mntractelor de finanlare cu institutii financiar bancare;
- coordonarea in calitate de manager de proiect a proiectelor pe fonduri structurale;
- coordoneaza @municarea cu pa(enerii de afaceri, instituuile de profil din energie electrica Si

gaze naturale, reprezentarea la diverse evenimente din domeniul energieii
- reprezinte societatea, in lara gi in skainatate, la diverse evenimente, targuri, conferinte,

simpoloane din domeniul energiei electrice, cogenerarii, gazelor naturale, materialelor de

construclii.

Numele $i adresa angajatorului S.C. SOCERAM S.A. Bucuresti,

Tipul activitalii sau sectorul de activitate Produclie materiale de constructii

Perioada 2009 - 2014

Funclia sau postul ocupat Preledinte Consiliu de Administralie

ActivitAli $i responsabiliteli principale - Stabilelte directiile principale de activitate $i aprobd strategiile gi politicile de dezvoltare ale

societifr;
- Aproba propunerile privind strategia globala de dezvoltare, retehnologizare, modemizare, de

restructurare economico-fi nanciara a societi$i;

Numele gi adresa angajatorului S.C. HIDROTEHNICA GALATI S.A., Str. Lunca Siretului, nr.1, Galati

Tipul activiGtii sau sectorul de activitate Constructii hidrotehnice

Perioada 2007 - 2013

Funclia sau postul ocupat Consilier

Activiteli $i responsabilitali principale - Asigure consultanle privind domeniul energiei 9i obljnerea de fonduri europene pentru

asigurarea obrectului de actvitate

Numele li adresa angajatorului S.C. ELECTROUTILAJ S.A. Campina, Str. Bobalna, nr.44, Campina

Tipul activitetii sau sectorul de activitate Fabricarea aparatelor de control si distributie a electricitalii

Peioada 2004 - 2005

Funclia sau postulocupat Director General

Activititi gi responsabilitali principale - Conducerea, organizarea $i asigurarea funclionarii firmei cu eficienta maximi prin elaborarea

strategiilor de dezvoltrre, identificarea oportuniti$lor, angajarea resurselor financiare,

tehnologice gi umane necesare, coordonarea activita$i de planificare strategica a resurselor

financiare, administrarea mUloacelor fixe, a capitalului financiar, respectand business planul

organiza$onal.

Numele !i adresa angajatorului S.C. METALEUROEST S.R.L, Str. Fabricii nr. 37-39, Campina

Tipul activitatii sau sectorul de activitate Comercializarea feroaliajelor $i metalelor pentru turn5torii

Perioada 2003 - 2004

Funclia sau postul ocupat Preledinte Consiliu de Administratie

Activitdti 9i responsabiliEli principale - aprobe skategiile 9i politicile de dezvoltare ale societalii;
- elaborarea !i urmarirea executiei bugetelor de venituri gi cheltuieli;
- identificarea oportuniE$lor de afaceri, monitorizarea pietei de specific $i identificarea

oportunita!lor de dezvoltare.

Numele gi adresa angajatorului S.C. MEDIMFARM S.A., Str. Targovigtei, nr. 11, Ploieiti

Tipul activiElii sau sectorul de activitate Comert cu ridicata al produselor farmaceutice
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Perioada 2000 - 2004

Funclia sau postul ocupat Direclor Comercial

Activitaii gi responsabiliteli prlncipale - Participi la elaborarea strategiei de dezvoltare a socieulii gi la elaborarea strategiei comerciale
a societS$i;

- Coordonarea activite$i comerciale, de achizi$i, de marketing, tehnice, financiar-contabile,
resurse umane,

- Reprezentarea firmei in rela$ile cu te(ii persoane fizjce gi persoane iuridice.

Numele gi adresa angajatorului S.C. METALEUROEST S.R.L, Slr. Fabricii nr. 37-39, Campina

Tipul activitAlii sau sectorul de activitate Come( cu produse feroase $i neferoase pentu turnatorii

Perioada 1997 - 2000

Funclia sau postul ocupat Economist

Activitali $i responsabiliteli principale - Negocierea cu furnizorii din strainatate a ofertelor de produse feroase gi neferoase, a

conditilor contractuale, realizarea imporlurilor, a formalita$lor vamale, ofertarea citre turnatorii,

vanzarea materialelor, urmarirea incasarilor.

Numele $iadresa angajatorului S.C. METALEUROEST S.R.L, Str. Fabricii nr.37-39, Cdmpina

Tipul activitalii sau sectorul de activitate Come( cu produse feroase gi neferoase pentru turnatorii

Educalie gi formare

Perioada Mai 2017

Calificarea / diploma obtinuta Curs postuniversitar de formare gi dezvoltare profesionala continu, in domeniul securitatii 9i
aperirii nationale ,,Securitate $i buni guvernare"

Numele si tipul institutiei de invatamanu Colegiul Na$onal de Aparare, Universitatea Na$onala de Aparare ,,Carol 1",

furnizorului de formare l.4inisterul Educa$ei $i Ministerul Apararii

Perioada 2Ol4 si 2016

calificarea / diploma obtinuta Expe Achizilii Publice in baza ouc 3/u2009

Expert Achizitii Publice in baza legilor 98 si 99/2016

NumelesitipulinstitutieideinvatamanU MinisterulEducatrei

furnizorului de formare

Perioada 2015

Calificarea / diploma obtinuti Auditor intern in sectorul public

Numele !i tipul instituliei de invetAmant / l\,'linisterul Educatiei

furnizorului de formare

Perioada 2010

Calificarea / diploma obtinute Manager de Proiect Fonduri Structurale

Numele gi tipul instituliei de invelamant / Camera de Come4 $i lndustrie Prahova

furnizorului de formare

Perioada 2007 - 2008

Calificarea / diploma oblinut6 MANAGEMENT PERFORMANT in limba engleza

Numele Si tipul institutiei de invalamant i CODECS The Open University

furnizorului de tormare

Perioada 2005



Calificarea / diploma obtinute lnspeclor de Resurse Umane

Numele $itipul institulieide invelimant/ Camera de Comert si lndustrie Prahova
furnizorului de formare

Perioada 2002

Calificarea / diploma oblinutiA $iinta Afacerilor in managementul comercial

Numele fi tipul lnstituliei de invatamant / Perfect Service Bucuregti

furnizorului de formare

Perioada 1997

Califlcarea / diploma oblinutd Curs de contabilitate asistat; de calculator cu specific de management

Numele $itipul institulieide invaiemant/ PRO MANAGEMENT Bucure9ti
furnizorului de formare

Perioada 1996

Calificarea / diploma oblinutd Atestat de cunoastere a limbii engleze

Numele gi tipul institutiei de invetemant / FIDES - Center of Foreign Languages, Bucuresti

fumizorului de formare

Perioada 1992 - 1997

Calificarea / diploma oblinuta Economist

Numele gi tipul instituliei de invalamant / Academia de Studii Economice Bucure$ti, Facultatea de Come( - profilul economic, Specializarea

furnizoruluide formare Turism - Servicii

Perioada 1987 - 1991

Califlcarea / diploma obljnut, Bacalaureat

Numele $i tipul instituliei de invatamant / Liceul nr. 3 C6mpina, Profil Electrotehnic, atestat Energoenergetician

furnizorului de formare

Aptitudini 9i competente
personale

Limba maternA romani

Limbi straine cunoscute limba englezi: scris si vorbit;

limba franceze: scris si vorbit;

limba italiana: nivel conversalional

Competenie 9i abilit5ti sociale Competente PR (competenlA socialA, bune comunicare, relationare cu publicul), spirit de echipe,

capacitate de adaptare, motivare, spirit creativ, seriozitate.

Competente $i aptitudini organizatorice Experienle foarte bund a managementului de proiect gi al echipei.

Abilite$ de leadership, capacitate de sinteze gi analiza, capacitate decizionali

Competente Si aptitudini de utilizare a Operare PC (Microsofl Office - Word, Excel, Acces, Power Point), utilizator OPEN, SAP.

calculatorului

Permis de conducere Categoria B
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