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CONPET S.A.Roménia
Str. Anul 1848, nr.1-3, Ploiesti, 100559, Prahova

Ca raspuns la cererea Inregistrati cu nr.34977/12.09.2017, vi trimitem, atasat,
raspunsul cu privire la cistigul salarial mediu brut pentru activitatea economici cod
CAEN 4950.

Intrucat datele pentru luna august, 2017 vor fi disponibile dupi 09 octombrie
2017, am furnizat datele pentru ultimele 12 luni disponibile, respectiv august 2016 —
iulie 2017.

Cu deosebitd consideratie,




Castigul salarial mediu lunar brut

lei/salariat
media celor 12
Activitatea economica CAEN luni: oct.2016-
conform CAEN Rev.2 Rev.2 |ian. |febr. [mart.|apr. |mai |iun. [iul. jaug. |sept. |oct. |nov. dec. iulie2017
2016
Transporturi prin conducte | 4950 — I W '20I17' [5110] 4945] 4576] 4629] 6176 5105
2494] 4497] 4740]4836] 7491]4816[4946] - | - | - | - | -

Sursa datelor: INS, Ancheta lunara asupra castigurilor salariale
Pentru sectorul economic, sunt incluse in cercetarea statistica unitatile cu 4 salariati si peste.
Datele obtinute din cercetarea statistica lunara sunt agregate dupa activitatea omogena a unitatilor.

Definitii:

Castigul salarial nominal brut cuprinde salariile, respectiv drepturile in bani gi in naturd cuvenite salariatilor pentru munca efectiv
prestat (inclusiv pentru timpul lucrat suplimentar) potrivit formei de salarizare aplicata, sporurile si indemnizatjile acordate ca procent din
salariu sau in sume fixe, alte adaosuri la salarii potrivit legii, sumele platite pentru timpul netucrat (indemnizatiile pentru concediile de
odihna si studii, zile de sérbitoare si alte zile libere, sumele plétite din fondul de salarii pentru concediile medicale), premiile, primele de
vacanti si alte sume platite din fondul de salarii conform actelor normative sau contractelor colective de munca, sumele platite din profitul
net si alte fonduri (inclusiv contravaloarea tichetelor de masa).

Castigul salarial mediu lunar reprezinta raportul dintre sumele pldtite salariatilor de cdtre agentii economici in luna de referinta,
indiferent pentru ce perioada se cuvin i numarul mediu de salariati. Numarul mediu al salariatilor reprezintd o medie aritmetica simpla
calculati pe baza efectivelor zilnice ale salariatilor din luna respectiva. Salariafii care nu sunt angajati cu norma intreaga se includ in
numarul mediu proportional cu timpul de lucru prevézut in contractul de munca. In efectivul de salariati luat in calcul se includ numai
persoanele care au fost platite pentru luna respectivd. Nu se iau in considerare: salariatii aflati in concediu fara plata, in greva, detasgafi la
lucru n strainatate i cei al céror contract de muncé/raport de serviciu a fost suspendat.




