CONPET S.A., Romania

CONPET Str. Anul 1848 nr. 1-3, Ploiesti, 100559, Prahova
Tel: +40 - 244 - 401360; fax: + 40 - 244 - 516451

CIF: RO 1350020; Cod CAEN 4950; J29/6/22.01.1991

Capital social subscris §i virsat 28 569 842,40 lei

Nr.inreg.: 1429/ 16. MAL 2017

Referinta: clarificari 2 - procedura de licitatie organizatd de CONPET SA in vederea atribuirii
contractului de prestarl servicii de paza, protectie si mterventle la cinci obiective ale Societatii CONPET
S.A. (Sediul Dispeceratului Central, Sediul Administrativ 2, Baza Sportiva Vointa, Baza Sportlva Strejnic,

Depozitul de materiale Inotesti)

Urmare a clarificdrilor solicitate de catre unul dintre operatorii economici interesati cu privire la
documentatia publicatd pentru procedura de achizitie mai sus mentionatd, vd comunicadm urmatoarele:

Intrebarea 1: Dupd analizarea Caietului de sarcini am ajuns la concluzia ¢& urmeazd sa se presteze un
nr. de 65352 ore intr-un an care duc la un tarif orar de 8,795.

V3 detaliem mai jos tariful minim ce trebuie ofertat in piatd conform prevederilor legale:

1450 lei luna/ 166h = 8,735 leifora/brut va fi salariul minim

a)Salariul anual brut fara sporuri (24 ore/zi x 365 zile/an x 8,735lei/ora) = 76.518 lei

b)Sporul de noapte 25% (8 ore/noapte x 365 zile/an x 8,735lei/ora X 25%) = 6.376 lei

¢)Spor de weekend 1% (52,14 saptamani/an x 48 ore/saptamana x 8,735lei/ora X 1%) = 219 lei

d)Spor de zile libere declarate oficial 100% (14 zile /an x 24 ore/zi x 8,735lei/ora) = 2.935 lei

e)Concediul de odihna obligatoru (salariul anual/12 luni — echivalent cu al 13-lea salariu) — 76.518/12 luni
= 6376 lei

Total cost brut cu salariile agentilor pentru un post permanent: 92.424 lei

Societatea de paza are obligatia sa plateasca la BUGET (Retineri angajator) urmatoarele:

CASS 52 % ,

Somaj 0.5 %

CAS 158 %

FNUASS 0.85 %

Fond de risc si accidente 0.197 %*

Fond creanfe salariale 0.25 %

TOTAL RETINERI ANGAJATOR:22,797% x 92.424 lei = 21.070 lei

COST CE TINE STRICT DE SALARII : 92.424 Iei + 21.070 lei = 113.494 lei/an / post cu program permanent
Tarif orar minim calculat doar la salariul minim brut pe tara: (113.494 lei/an / 365 zile / 24 ore/zi) = 12,96 lei/ora.

In concluzie, orice pret pentru servicii de paza cu agent (paza umana) practicat de o societate de paza din
Romania ce este sub valoarea de 12,96 lei/ora + TVA nu are cum sa respecte prevederile codului muncii.

Totodata trebuie sa tinem seama cd orice pret apropiat ca valoare de 12,96 lei/ora, fie el si mai mare, nu
poate fi practicat de societatile de paza din Romania, intrucat ar presupune ca se lucreaza fara profit si fara
cheltuieli indirecte (uniforme, logistica, telefoane, statii, echipaje de interventie, combustibil, controale, asigurari,
presonal tesa,..etc).

Statistic vorbind, o societate de paza trebuie sa aloce un minim de 1200 lei anual pentru uniformele si
dotarile agentilor de paza al unui post permanent, sa aiba o regie de cca. 10% si un profit de cca. 5%. In aceste
conditii, pretul calculat este de : 15 leifora + TVA.

Tindnd cont de cele detaliate mai sus, va rugdm s& ne comunicati daca a fost o eroare de bugetare sau de

alta natura

Raspuns: La determinarea valorii estimate s-au luat in calcul costurile globale aferente serviciilor care fac

obiectul achizitiei.
La elaborarea ofertei, fiecare ofertant are obligatia de a respecta prevederile Caietului de sarcini,

intocmindu-si oferta in functie de potentialul si caracteristicile functionale proprii.
Valoarea estimatad prevazuta atat in documentatia de atribuire, cét si in anuntul de participare ramane

neschimbata.

Mentiondm cd toate ofertele vor fi elaborate tinand cont de indicatiile precizate mai sus si restul cerintelor
din documentatia de atribuire r&méan neschimbate.
Va multumim.
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