CONPET SA PLOIESTI Anexa 5
Obiectivele si indicatorii de performantii pentru administratori pentru perioada ianuarie - decembrie 2016
Perioada Grad de
(01.01-31.12.2016) St & Coefici indeplinire al
. . ¥ , ent P &
. . Oblectiv / Obicctiv de performanti UM indeplinire de indicatorilor
crt. | Indicator performanti cf. Anexa 1.1 (%) d de
Contract de Realiziri ’ i performanti
administrare (%)
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— 1% crescut fata de nivelul anterior al anului precedent pentru 2014 s12.5% e 5 .
1 |EBITDA pentru anii 2015-2017 mii lei 118.021 120.621 102.20% 25% 25,55%
Scaderea cheltuielilor de 1.5% redus fafa de nivelul anterior al anului precedent incepdnd cu 2015 in
2 | caderen chelioiciCoros conditiile in care nivelul inregistrat in 2014 este mai mic sau egal cu cel din % 90,56% 86.63% 104.34% 25% 26,08%
exploatare 2013 '
g |Croptere productivisty Cresterea venitului mediu pe salariat cu 3% pe an media anilor 20142017 | 240 26| 102,50% 25% 25,62%
munca lei/pers 2
4 Sc&d_grca numarului total de |4% reducere in medie pe an de la nivelul de 116 avarii tehnice inregistrate | nr.avarii 54 30 144 44% 10% 14.44%
avarii tehnice in 2013 tehnice !
Urmirire activa a evolutiei CONPET fécuta de case de brokera)
materializatd prin rapoarte de analiza facute de analisti ai caselor respective
(ponderea in indicator 50%) pentru anul 2014 - 1 firma de brokeraj din
TOP 10 conform clasificarii stabilite de BVB la data emiterii raportului /
. — : i1 2015 & 2017 - 2 firme de brokeraj din TOP 10 conform % din
5 |Cresterea vizibilitaii 1a BVB [Peniry anii 201 J 100% 100%|  100.00% 15%
CHlemA Wb clasificarii stabilite de BVB la data emiterii raportului 100% | & ’ i A0
Pastrarea pozifiei in TOP 25 al emitentilor dupa capitalizare in conditiile in
care nu vor fi luate in considerare noile firme care vor intra la categ [ a
BVB in perioada analizata 2014 - 2017 (pondere in indicator 50 %)
TOTAL -Gradul de indeplinire a indicatorilor de performanta i\ 106,70%
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