
Curriculum vitae    

 

  

       Informatii personale   

Nume/Prenume LIVIU ILASI 

Adresa 
 

Telefon (+40) 0244 402 301 

Mobil 
 

Email liviu.ilasi@gmail.com    

Data nasterii 
 

Sex Masculin 

 

Experienta profesionala   
 

 

   

                     Postul ocupat 

Perioada 

Numele si adresa 

angajatorului 

Profilul Companiei 

             Descrierea Postului 

                 

 

 

 

                       

 

                      Postul ocupat 

Director General 
2012-12 <> prezent 

CONPET S.A.: str. Anul 1848 nr. 1-3, Ploiesti, Prahova 

 

Transport ţiţei, gazolină şi etan prin conducte 

Furnizarea unui management eficient, in sensul utilizarii 

resurselor in vederea indeplinirii obiectivelor si criteriilor de 

performanta, pentru realizarea programelor de dezvoltare ale 

companiei.  

 

 

 

Director Executiv 

 

                              Perioada 2010-03 <> 2012-12 
 

Numele si adresa 

angajatorului 

SC Electrica SA: Str Grigore Alexandrescu, nr 9, sect 1, 

Bucuresti  

Departament Control, Comunicare, Administrativ 
 

Profilul companiei   Distributia si furnizarea energiei electrice.  

Descrierea postului Stabilirea politicilor si dezvoltarea strategiilor de control general, 

de promovare a imaginii companiei prin actiuni de relatii publice  



si comunicare, de gestionarea eficienta a relatiei cu mass-media. 

Coordonarea activitatilor administrative, precum si a celor de 

managementul riscului. 

   

Postul ocupat Sef Serviciu 
 

Perioada 2009-05 <> 2010-03 
 

Numele si adresa 

angajatorului 
S.C. CONPET S.A.: Str. Anul 1848, nr1-3, Ploiesti 

 

Departament Strategie si Afaceri 
 

Profilul companiei    Transport unic de titei prin conducte.  

Descrierea postului Coordonearea activitatii serviciului pentru dezvoltarea strategiilor 

de afaceri.  

   

Postul ocupat Director Executiv  
 

Perioada 2009-03 <> 2009-05 
 

Numele si adresa 

angajatorului 
S.C. CONPET S.A.: Str. Anul 1848, nr1-3, Ploiesti 

 

Departament HSEQ 
 

Profilul companiei    Transport unic de titei prin conducte.  

Descrierea postului Asigurarea unui management eficient pentru gestionarea 

resurselor necesare mentinerii si imbunatatirii continue a 

sistemului de management al calitatii si a proceselor sale. 
 

   

Postul ocupat Presedinte Consiliul de Administratie – Director General 
 

Perioada 2005-02 <> 2009-03 
 

Numele si adresa 

angajatorului 
S.C. CONPET S.A.: Str. Anul 1848, nr1-3, Ploiesti 

 

Profilul companiei    Transport unic de titei prin conducte.  

Descrierea postului Asigurarea managementului si gestionarea tuturor resurselor 

necesare indeplinirii obiectivelor si a criteriilor de performanta in 

vederea realizarii programelor de dezvoltare ale companiei. 
 

    
 

Postul ocupat Sef compartiment 
 

Perioada 1998-09 <> 2005-02 
 

Numele si adresa 

angajatorului 
S.C. CONPET S.A.: Str. Anul 1848, nr1-3, Ploiesti 

 

Departament Compartiment Protectia mediului, Protectia Muncii, PSI 
 

Profilul companiei    Transport unic de titei prin conducte.  

Descrierea postului Coordonarea activitatii compartimentului Protectia mediului, 

Protectia Muncii, PSI, Securitate, Paza si raspunde de indeplinirea 

obiectivelor societatii in acest sens. 
 

   



Postul ocupat Sef sector 
 

Perioada 1991-02 <> 1998-09 
 

Numele si adresa 

angajatorului 
S.C. CONPET S.A.: Str. Anul 1848, nr1-3, Ploiești  

Departament Sectorul Moreni  

Profilul companiei    Transport unic de titei prin conducte.  

Descrierea postului Asigurarea conditiilor de desfasurare a activitatii si 

responsabilitatea realizarii productiei din cadrul sectorului 

Moreni. 

 

   

Postul ocupat Inginer  

Perioada 1989-08 <> 1991-02  

Numele si adresa 

angajatorului 
S.C. CONPET S.A.: Str. Anul 1848, nr1-3, Ploiești  

Departament Sectorul Moreni  

Profilul companiei    Transport unic de titei prin conducte.  

Descrierea postului Realizarea obiectivelor de productie din cadrul sectorului Moreni.  

   

   

Educatie si formare 

 
   

Diploma obtinuta Inginer   

Perioada 1984 - 1989  

Institutie Institutul de Petrol si Gaze, Facultatea de Foraj si Exploatarea 

zacamintelor de petrol si gaze   
 

Oras PLOIEȘTI  

     

Diploma obtinuta Jurist  

Perioada 2000 - 2004  

Institutie Universitatea Valahia, Facultatea de Stiinte Juridice  

Oras TÂRGOVIȘTE  

     

Diploma obtinuta Studii Postuniversitare: Masterat: Tehnologii avansate in 

ingineria protectiei mediului 
 

Perioada 2003 - 2005  

Institutie Universitatea de Petrol si Gaze    

Oras PLOIEȘTI  

   

Diploma obtinuta Studii Postuniversitare: MBA Româno-Francez:  Dezvoltarea 

economica a întreprinderii 
 

Perioada 2004 - 2006  



Institutie Academia de Studii Economice Bucuresti in colaborare cu 

CNAM Paris   
 

Oras BUCURESTI si PARIS  

   

Diploma obtinuta Studii Postuniversitare Securitate si Aparare Nationala  

Perioada 2005 - 2006  

Institutie Universitatea Nationala de Aparare “Carol I”     

Oras BUCURESTI  

   

Diploma obtinuta Studii postuniversitare Management Financiar  

Perioada 2007  

Institutie Universitatea Valahia  

Oras TARGOVISTE  

   

Limbi straine cunoscute Spaniola - Avansat; Engleza - Mediu; Franceza - Mediu;     

Permis de conducere Da  

Alte aptitudini Abilitatea de a lucra in echipa, fire sociabila si comunicativa, 

abilitatea de a lucra sub stres, concentrare asupra rezultatelor. 

Cunostinte PC: MS Office (Word, Excel, Power Point,etc.) 

 

Cursuri/Specializari/ 

Perfectionari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Izolarea conductelor de transport titei si produse petroliere  - 

1997 

OK Service  

 

Legislatie europeana de mediu si stiinte economice – 2000-2001, 

Bucuresti 

Proiectul Tempus Ecolex 

 

Managementul Mediului – 2002, Ploiesti-Aberdeen 

Chrysalis Learning LTD. Scotia 

 

Introducere in managementul calitatii  – 2002, Ploiesti 

TUV Rheinland Berlin- Brandenburg Romania 

 

Les relations socials et syndicales dans la perspective de 

l’adhesion de la Roumanie a l’UE  – 2006, Paris 

EUROCEDRES 

 

“Ten day MBA” Management/ Corporate Leadership  – 2011, 

Viena 

 WIFI RO in colaborare cu SC Formenerg SA  

 

“Leadership&Management  – 2011, Cipru 

INTERCOLLEGE - Institute of Bussines Studies 

 

“Managementul eficient al Resurselor Umane pe domenii de 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

activitate” – 2011, S.C. FORMENERG S.A.  

 

Perfectionare in domeniul managementului riscurilor si al 

controlului intern  – 2011, Busteni 

 MECMA- Centrul de pregatire pentru personalul din industrie - 

Prahova  

 

Administration des Sociétés Anonymes dans l’UE  – 2011, Paris 

LE CNAM INTEC  

 

Managementul activitatilor de protectie a infrastructurilor critice, 

Academia Națională de Informații „Mihai Viteazul”, București, 

2016 

 

 

Conferinte 

 

Congresul Mondial al Petrolului – editiile din 2005 si 2008 

 

Sisteme Inteligente in Electroenergetica ’10 editia a V-a – 2010 

 

Dupa Copenhaga - Un plan de masuri pe termen lung pentru 

promovarea energiilor regenerabile – 2010  

 

Autoritatea europeana de reglementare in domeniul energiei la 

Bucuresti – 2010 

 

Preturile energiei si resurselor energetice si influentele asupra 

competitivitatii economiei romanesti – 2010 

 

Forumul Regional al Energiei- FOREN 2010  

 

Reţele electrice inteligente - SMART GRIDS. Soluţii de finanţare 

a investiţiilor – 2010 

 

Interfata cu consumatorii – Marketing/Relatii Publice- suport 

pentru relatia cu clientii – 2010 

 

Business Opportunities in Central and South Eastern Europe 

2011 

 

Reglementari in Distributia Energiei Electrice – 2011 
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RAZVAN LEFTER 

   

Experienta 

Profesionala 

Iun. 2014 - prezent Managing Partner 

RSL Capital Advisors, Romania 
reprezint KJK Capital in Romania in calitate de consultant 
 

Apr. 2015 - prezent Membru in Consiliul de Supraveghere 

Eurohold AD, Bulgaria 
Eurohold detine compania de asigurari Euroins, un jucator regional; 

reprezint KJK Capital in aceasta companie 

 

Jan. 2016 - prezent Membru in Consiliul de Administratie, 

Mundus Services AD, Bulgaria 
cel mai mare furnizor de servicii de curatenie si intretinere spatii 

comerciale din Bulgaria. Reprezint KJK Capital in aceasta companie 
 

Oct. 2014 - prezent Membru in Consiliul de Administratie 

Teraplast SA Bistrita, Romania 
compania este unul din principalii producatori romani de sisteme si solutii 

in domeniul instalatiilor si constructiilor, cu o cifra de afaceri de peste RON 

300 milioane; reprezint KJK Capital, cu scopul de a imbunatati 

performanta financiara si operationala a companiei 

 

Iun. 2014 - prezent Consultant pentru Consiliul de Administratie 

Cemacon Zalau, Romania 
asist compania si unul din actionari in procesul de restructurare financiara 

si operationala, inclusiv restructurarea datoriilor; Cemacon este unul din 

cei mai mari producatori de caramida din Romania 

 

Apr. 2014 - Sept. 2015 Membru in Consiliul de Administratie 

Condmag SA Brasov, Romania 
compania este unul din principalii constructori de infrastructura de petrol 

si gaze din Romania; reprezint un grup de actionari minoritari, in procesul 

de restructurare a companiei 
 

Nov. 2011 – Iun. 2014 Sr. Equity Sales Trader 

Swiss Capital SA, Romania 
implicat in initierea si implementarea temelor de investitii pentru 

investitorii institutionali, in baza unei analize fundamentale riguroase; am 

fost implicat activ in plasamentele Transelectrica si Nuclearelectrica, prin 

organizarea de intalniri cu investitori relevanti 
 

 Iul. 2012 – Apr. 2013 

 

Membru, Consiliul Reprezentantilor Actionarilor 

SIF Muntenia 
am fost numit de un grup de investitori institutionali sa asist si sa 

supervizez activitatea companiei de administrare a SIF 
 

 Ian. 2007 – Nov. 2011 Equity Sales Trader, Research Analyst 

EFG Eurobank Securities, Romania 
am participat la dezvoltarea bazei de clienti institutionali a firmei 

 

 Mar. 2005 – Dec. 2006 Relationship Manager International Clients 

ING Bank, Romania 
am originat tranzactii pentru banca, fiind implicat in unele dintre 

principalele plasamente ale ING in Romania 
  

Sept. 2004 – Mar. 2005 Analyst 

ING Bank Global HQ, Netherlands 
parte a echipei care implementa un proces global de restructurare a 

diviziei corporate a grupului ING; parte a programului global de pregatire 

pentru management al ING Group 
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Oct. 2003 – Sept. 2004 Management Trainee 

ING Bank, Romania 
castigator al Bursei ING Romania 2003, beneficiar al programului de 

pregatire al ING Group in Romania 

   

Educatie 2008 Chartered Financial Analyst (CFA) 

 

 2003 Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea de 

Finante, Banci, Asigurari si Burse de Valori, specializare in 

Finante - Banci 

 

Training 2006 ING Transport & Logistics Conference, Amsterdam, 

Olanda 

 

 2005 Basic Selling Skills Training, Trend Consult, Bucuresti, 

Romania 

 

 2004 Leadership Skills Training, ING Business School, 

Heemskerk, Olanda 

 

 2003 General Banking Skills, ING Group Training Center, 

Amersfoort, Olanda 

   

Limbi Straine Engleza, Franceza, Germana, Olandeza 

Domiciliu Bucuresti, Romania 

 



Curriculum vitae
Europass

INFORMATII PERSONALE
Nume/Prenume

Adresa
E-mail

Nationalitate
Data nasterii

EXPERIENTA
PROFESIONALA

. Perioada. Functia sau postul ocupat. Activitati si
responsabilitati principale

. Numele si adresa
angajatorului

. Perioada. Functia sau postul ocupat

. Numele si adresa
angajatorului

. Perioada. Functia sau postul ocupat. Activitati si
responsabilitati principale

. Numele si adresa
angajatorului

. Perioada. Functia sau postul ocupat. Activitati si
responsabilitati principale

. Numele si adresa
angajatorului

. Perioada
. Functia sau postul ocupat. Activitati si

responsabilitati principale
. Numele si adresa

angajatorului

. Perioada
. Functia sau postul ocupat. Activitati si

responsabilitati principale
. Numele si adresa

Mesca, Darius Dumitru

Romana

08.10.2012 - prezent
Director General
Coordonarea intregii activitati a societatii de distributie a energiei

Societatea FDEE Electrica Distributie Muntenia Nord SA

07 .12.2012 - 25.03.2015
Membru al Consiliului de Administratie al FDEE Electrica
Distributie Muntenia Nord SA - numit conf. OUG 109/2011
Societatea FDEE Electrica Distributie Muntenia Nord SA

Martie 2013 - prezent
Administrator (membru al Consiliului de Administratie), numit conf.
ouc 109/20il

SC CONPET SA

05. 1 0.201 0-o7 . 1 0.201 2
Consilier personal al Presedintelui Consiliului Judetean Prahova
Consilierea Presedintelui Consiliului Judetean Prahova cu privire la
atragerea si sprijinirea investitorilor la nivel judetean
Consiliul Judetean Prahova

12.03.2009-05 10.2009
Presedinte cu rang de Secretar de Stat
Atragerea de investitii straine in Romania

Guvernul Romaniei-ARIS-Agentia Romana pentru lnvestitii Straine

02.02.2007 -20.0 1 .2009
Secretar de Stat
Coordonarea sectorului energetic

Guvernul Romaniei - Ministerul Economiei si Comertului

21 122006-02.02.2007



. Perioada Consilier personal al Ministrului Economiei si Comertului
' Functia sau postul ocupat Consilierea Ministrului Economiei si Comertului in domenrul energetic. Activitati si

responsabilitati principale Guvernul Romaniei - Ministerul Economiei si Comertului. Numele si adresa
angajatorului

1 6.09.2005-21 . 1 2.2006. Perioada I Secretar de Stat. Functia sau postul ocupat I Coordonarea sistemului energetic
. Activitati si

responsabilitati principale I Guvernul Romaniei - Ministerul Economiei si Comertului
. Numele si adresa

angajatorului
01 04 2001-15 09 200s

. Perioada Director General. Functia sau postul ocupat Coordonarea intregii activitati a societatii ce este specializata in
. Activitati si producerea si exportarea (in proportie de 100%) constructiilor metalice

responsabilitati principale sudate de tipul contragreutatilor, sasielor, bratelor si bratelor de calare
ale automacaralelor si excavatoarelor
SC Terqua SRL Ploiesti

. Numele si adresa
angajatorului

01 .03.2001-01 04 2001
. Perioada Director General

. Functia sau postul ocupat I Atragerea de investitori in parcul industrial
. Activitati si

responsabilitati principale I SC Park lndustrial Dacia SRL Ploiesti
. Numele si adresa

angajatorului
I7 02 1998-01 .03.2001

. Perioada I Director General
. Functia sau postul ocupat I Coordonarea intregii activitati a societatii ce este specralizata in

. Activitati si producerea constructiilor metalice sudate de tipul silozuri, schele
responsabilitati principale I metalice. coturi, curbe etc.

SC DACIA SA Ploiesti
. Numele si adresa

angajatorului
18 09 1997-17.02.1998

. Perioada I lnginer proiectant
. Functia sau postul ocupat I Proiectarea utilajului petrolier si petrochimic

. Activitati si
responsabilitati principale ] SC Petroconsult SRL Ploiesti

. Numele si adresa
angajatorului

15.01 1997-19 09.1997
. Perioada lnginer proiectant

. Functia sau postul ocupat Proiectarea utilajului petrolier si petrochimic
. Activitati si

responsabilitati principale SC UZUC SA Ploiesti
. Numele si adresa

angajatorului
30.09.1996-1s 01.1997

. Perioada lnginer productie
. Functia sau postul ocupat Coordonarea unei parti a activitatii de productie

. Activitati si
responsabilitati principale ] SC UZUC SA Ploiesti

. Numele si adresa



angajatorului
05 09 1990-19 01 1991

. Perioada Lacatus mecanic
' Functia sau postul ocupat Activitati specifice de lacatuserie in cadrul atelierului de intretinere al. Activitati si sectiei M7

responsabilitati principale SC UPETROM SA Ploiesti. Numele si adresa
angajatorului

2005 - 200s. Perioada I Administrator (membru al Gonsiliului de Administratie ). Functia sau postul ocupat I SC FDFEE ELECTRICA MUNTENIA NORD SA, SC DISTRIGAZ-SUD. Numele sr adresa , SA, SC CONPET SA
angalatorului

2010 - 2012. Perioada I Administrator (membru al Consiliului de Administratie). Functia sau postul ocupat I SC Hidro Prahova SA
. Numele si adresa

angajatorului

EDUCATIE Sl FORMARE Universitatea Petrol-Gaze Ploiesti. Numele si tipul institutiei
de invatamant 2011

. Anul Doctor lnginer
. Calificarea obtinuta lnginerie, teza de doctorat cu trtlul : " Cercetari privind cresterea

. Domeniul studiat performantei de comportare la solicitari variabile a constructiilor
metalice sudate"
U niversitatea Petrol-Gaze Ploiesti

. Numele si tipul institutiei
de invatamant

1996-1997
. Perioada Studii Aprofundate ( Master ). Calificarea obtinuta lnginerie

. Domeniul studiat
Universitatea Petrol-Gaze Ploiesti

. Numele si tipul institutiei
de invatamant 1991-'1996
. Perioada llnginer. Calificarea lnginerie Mecanica si Electrica

. Domeniul studiat
I

I

ABILITATI SI
COMPETENTE
PERSONALE Romana

Limba materna Engleza
Limbi straine cunoscute

Auloevaluare

PERMIS DE CONDUCERE

lntelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la

conversatie
Discurs oral Exprimare

scrisa
f. bine f. bine f. bine f. bine f. bine

Categoria B

Data . Semnatura.



Nume

Adrcsa
Telefon
E-mail
Nationalitrte

EXPERIENTA PROFESIONALI

Perioada

Numele ti adresa angajatorului

Func(ia sau postul ocupat

Tipul activitllii sau sectorul de activitate

Funclia sau postul ocupat

Curriculum Vitae

CHIRIAC CRJSTIANA

Bucuresti.

Iulie 1995 - prezent

Ministerul Energiei, intreprinderilor Mici si Mijlocii
$i M€diului de Af.ceri

Iulie 1995- 2007 Consilier
2007- nov.201l Sef seniciu - Directia Generala
Juridica si Relatii Institutiorrle
Nov. 2011- prezent : consilier juridic DJRIIEf,
1977-1995 - IDtrepritrderea de Cirescorpe , unitatea
Electrofar -sef atelier;

S.C.Luxten S,A. -manag€r proiect.

Avizare proiecte acte normative , contracte , consultanta
juridica
Consilierjuridic

- propune spre semnare proieclele de acle normalive
initiate de dirediile de specialitate rezultate din $edinlele
de Cuvem, din programul de guvemare Si al Ministerului
Energiei, intreprinderilor Mici si Mijlocii li Mediului de

Afaceri, din legile de abilitare a Guvemului de a emite

ordonanle pe perioada vacanlei parlamentare li din
programul legislativ propus pentm asigurarea aplicdrii
politicii Guvemului in domeniul sau de activitate,

Fecum li pentru imbundtdlirea cadrului legislativ;

-parricipa la Sedinlele de lucru organizate la nivelul
Minislerul Energiei. intreprinderilor Mici si Mtjtocii $i

Mediului de Afaceri Ia solicitarea conducerii directiei;

-an?Jizf,aza proiectele de acte normative promovate de



EDUCATIE $I FORMARE

Perioada
Numele pi tipul instituliei de invnpmant
qi al organizafiei profesionale prin care
s-a realizat formarea profesionaltr
Domeniul studiaUaptitudini
ocupafionale
Tipul calificlrii/diploma oblinutd
Nivelul de clasificare a formei de
instruire/inviFment

Perioad,
Numele ti tipul instituliei de invillment
gi al organizrliei profesionale prin care
s-a realizat forDarea profesionali
Domeniul studiaUaptituditri
ocupafionale
Tipul calilictrrii/diploma obrinuti
Nivelul de clasificare a formei de
instruire/inYtrtImint

Perioada
Numele gi tipul instituliei de invillment
$i al organizatiei profesionale prin care
s-a realizat formarea profesionaltr
Dom€niul studiat/aptitudiri
ocupationale
Tipul c.lificlrii/diploma oblinuti
Nivelul de clasificare a formei de
irstruire/inYtrttrmAnt

APTITUDINI $I COMPETENTE
PERSONALE dobindite in cursul vielii
$i carierei dsr care nu sunt recunoscutc
neaplrat printr-un certilicat sau o
diploma

directiile de specialitate sub raportul legalitelii $i
concordanlei cu actele oormative in vigoare;
-asigurarea de consultanle, asist€nIf, in vederea elaborarii
documentelor pentru reprezentarea instituliei, apdrarea
drepturilor $i intereselor legitime ale acesteia in
raporturile cu autoritdlile publice, institulrile de orice
nature, precum gi cu orice alltr persoane j'rridictr sau
fizic5- rom6ne sau strtrin?i.

Curs postuniversitar 2009-2010 Contencios

administrativ,,Carierd Judiciari"

Universitatea .,Dimitrie Cantemir"

Diploma

1999-2004

Facultatea de Drept si Sociologie, Universitatea

,,Transilvania,, -Brasov

Licenliat in Drept /diploma licenli: iunie 2004
Studii universitare

t972 - 1977
Institutul Politehnic Bucuresti -Facultatea de Inginerie
Chimica. specialilatea TSCO: diploma inginer

-Progmm de formare profesionalA ,,Expert aplicare
legislalie armonizau in domeniul industriei li
come4ului"-2006
- Program de formare profesionald "Consilierul

juddic in contextul aderarii la UE'-2005
-membru al Colegiului Consilierilor Juridici, consilier
juridic 2005
-Controlul legalitalii aclelor administrativc prin
intermediul contemnciosului administradv-Institutul
National de Administratie 2004
- Sistemul de Evaluarea Conformitatii -Federal Institute
for Material Research and Testing BAM ;2001



Limba matemtr
Limbi strline cunoscute
*abilitatea de r citi
*abilitatea de a scrie
*abilitatea de a vorbi

Aptitudini !i compctente

Aptitudini li competente

Permis de conducere

-Cursuri management - Priceton University Boston -
t99t

Rom6na
Limba engleza: bine,/bine6ine
Limba franceza :bine/bine/bine

Aptitudini de comunicare interpersonald;
Rezistenld la efort intelectual;
Abilitdli de negociator;
Spirit de echipd;
Capacitate de analiztr li organizare;
Perseverenjd;
Responsabilitate;
Spirit intuitiv.

Operare PC MS Ofhce (Word, ) - absolvit cursul de

operatori computer

categoria B



a55

Curriculum vitae
Europass

lnforma!ii personale

Nume / Prenume

Adrese

Telefon

Fax

E-mail

Nationalitate

Data na$terii

lnformatii personale

Experienta profesionali

Perioada

Funclia sau postul ocupat

Activitali gi responsabilitali principale

Numele Si adresa angajatorului

Tipul activitilii sau sectorul de activitate

perioada

Functia sau postul ocupat

ActivitAti $i responsabiliteti principale

Numele li adresa angajatorului

Tipul activitelii sau sectorul de activitate

Perioada

Funclia sau postul ocupat

Activiteti $i responsabiliteu principale

Numele gi adresa angajatorului

Tipul activiElii sau sectorul de activitate

GHEORGHE, Roxana Elena

RomAna

2015 - prezenl

Director Operaliuni Comerciale

- Partjcipa la elaborarea strategieide dezvoltare a afacerii;
- Aplica strategia si politicile in domeniulfumizarii energiei electrrce, administrarea proceselor de

facfurare si incasare in sistemulinformatjc de gesliune comerciala a clientilor;
- Negociaza contractele de acces la retea cu operatorii de [ansport si distribute;
- Gestioneaza si urmareste derularea contractelor de distibutie a energiei electrice, incheiate cu

operatorii de disfibulie;
- Semneaza si urmareste derularea contractelor de prestari servicii pentru activitati suport penbu

fumizarea de energie electica si relatii cu clientii rezultate din aplicarea unor prevederi legale;
- Semneaza si urmareste derularea mntractelor pentru seMcii de transport, seMcii de sistem si

administrare piata;

- Asigura elaborarea si implementarea planului de dezvoltare si functionarea call-center;
- organizeaza urmarirea indicatorilor si verifica incadrarea in prevederile standardului de

performanta a etivitatii de fumizare.

S. ELECTRICA FURNIZARE S.A. Bucuregti, $s. Stefan cel Mare, nr. 1 A, sector 1, Bucure$ti

Furnizare energie electrica

2013 - prezent

Ilembru in Consiliul de Adminiskatie

- Stabileste directiile principale de activitate si aproba strategiile si politicile de dezvoltare ale

societatti;
- Stabileste politicile contabile si sistemul de conEol financiar si aproba planificarea financiara;
- Aproba propunerile privind strategia globala de dezvoltare, retehnologizare, modernizare, de

reslructurarea economico-fi nanoara a societati;

CONPET S.A. Ploiegti, Str. Anui 1848, nr.1-3, PloieQti

Administrarea transport al produselor petroliere in sistemul national

2014-2015

Economist specialist principal in cadrul Serviciului Post V6nza]e Relalii cu Clienlii

- rezolva reclamatiile sisesizarile intrate in registratura Electrica Furnizare S.A.;

- amrda consultanta clientilor, in domeniul de activitate specific;
- asigura informarea dientilor cu privire la aspectele legate de relatia cu fumizorul de energie

S. ELECTRICA FURI{IZARE S.A. Bucuregti, $os. Stefan cel Mare, nr. '1 A, sector 1, Bucurelti

Consultante fumizare energie eleckice



Perioada 2003 - 2014

Funclia sau postul ocupat Proledinte Consiliu de Administr4ie

Activiteti $i responsabiliti[i principale - Stabileste directiile principale de act]vitate si aproba strategiile si politicile de dezvoltare ale
societatii:

- Stabileste politicile contabile si sistemul de conlrol financiar si aproba planificarea financiara;- Aproba propunerile privind stategia globala de dezvoltare, relehnologizare, modemizare, de
restucfu rarea e@nomico-fi nanciara a societatii,

- negocierea, semnarea si urmarirea @ntractelor de finantare cu instltutii financiar bancare;
- coordonarea directa a activitatii de producere si achizitjonare a energiei electdce; gestiune

contracte de energie electnca si gaze; vanzare si cumparare de certficate vezi;
- gestionarea pieteide eciilibrare; gestune contracle de energie electrica ( piata angro, PCCB,

PZI.J, achizilie si fumizare in regim reglemenht si negociat, cogenerare de inalta eficienta -
acordare si colectare bonus),

- ofertare si operare pe platformele informatjce speofic Pielei de Energie Electice ( PZU, PCCB-
NC, Piata de echilibrare;

- obtinere de autorizati, licente de fumizare, producere energie electrica; fumizare gaze;

elaborare documentate si obtinere bonus de cogenerare de inalta eficienta;
- analizarea $ evaluarea condi$ilor de pe piata energiei electrice; coordonare activitatea de

imporl si exporl de energie electica
- coordonarea in calitate de manager de proiect a proiectelor pe fonduri structurale;

Numele 9i adresa angajatorului S.C. NEPIUN S.A., Str. Bobalna, nr. 57-63, Cempina

Tipul activitatii sau sectorul de activitate Proiectare, productie de fansmisii mecanice, producere, furnizare energie electrica,

Petioada 2011-2014

Funclia sau postul ocupat Director General Adiunct

Activitali $i responsabilite! principale - Gestionarea resurselor financiare, tehnologice si umane necesare functionarii in conditii de

eficienta a firmei;
- negocierea, semnarea si urmarirea @ntractelor de finanhre cu institutii financiar bancare;

Numele g adresa angajatorului S.C. PALTINU S.A. Cimpina, Str. Bobalna, nr.57-63, CSmpina

Tipul activite!i sau sectorul de activitate inchirierea gi subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

Perioada 2005 - 2014

Funclia sau postul ocupat Administrator gi Director General

Activiteti li responsabilitAtr principale Stabilirea obiectivelor generale ale frrmei si monitorizarea trimestriala./semestriala/anuala a

gradului de realizare a obiectivelor;
- Elaborarea si urmarirea executiei bugetelor de venituri si cheltuieli;
- Coordonarea aclivitatii comerciale, de marketing, tehnica, financiarcontabila, resurse umane;
- ldentificarea opofunitatilor de afacen, monitonzarea pietei de specific si identificarea

oportunihtilor/consfangerilor de ordin legislativ, financiar, tehnologic si social din mediul de

afaceri al firmei, identificarea modalitatilor de dezvollare a serviciilor ofente de firma in

concordanta cu tendintele pietei, idenlificarea si afagerea resurselor necesare implementarii

noilor idei de afaceri.

Numele li adresa angajatorului S.C. NEPrUN TRADING S.R.L., Str. Bobalna, nr. 57-63, Campina

Tipul activitSli sau sectorul de activitate Come( cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospoderesc, al aparatelor radio $i televizoarelor

Perioada 2005 - 2014

Funclia sau postul ocupat Pre$edinte Consiliului de Administralie



Activitali gi responsabiliteli principale - indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate at

societatii;
- aproba programul anual de achiltii;
- incheie acte juridice in numele si contul societatii;
- stabileste directiile principale de actvitate si aproba strategiile si polilicile de dezvoltare ale

societatii;
- aproba propunerile privind strategia globala de dezvoltare, retehnologizare, modemizare, de

resfucturarea economico-fi nanciara a societatii;
- negocierea, semnarea si urmarirea contractelor de finantare cu institutii financiar bancare;
- @ordonarea in calitate de manager de proiect a proiectelor pe fonduri sfucturale;

Numele $iadresa angalatorului S.C. SOCERAM S.A. Bucuresti,

Tipul activitetii sau sectorul de activitate Productie materiale de constructii

Perioada 2009 - 2014

Funclia sau postul ocupat Pregedinte Consiliu de Administratie

Activiteli gi responsabiliteli principale - Stabileste directiile principale de activitate si aproba strategiile si politicile de dezvoltare ale
sooetauii
- Aproba propunenle privind strategia globala de dezvoltare, retehnologizare, modemizare, de
resfucturarea economico-fi nanciara a societatii;

Numele gi adresa angajatorului S.C. HIDROTEHNICA GALATI S.A., Str. Lunca Siretului, nr.1, Galati

Tipul activitetii sau sectorul de activitate Constructii hidrotehnice

Perioada 2007 - 2013

Funclia sau postul ocupat Consilier

Activiteli gi responsabilitali principale - Asigura consultanta privind domeniul energiei si obtinerea de fonduri europene pentru

asigurarea obieclului de activitate

Numele iiadresa angatatorului S.C. ELECTROUTILAJ S.A. Campina, Sk. Bobalna, nr.44, Campina

Tipul activitalaa sau sectorul de activitate Fabricarea aparatelor de conlrol $i distributie a electricitetii

Perioada 2004 - 2005

Functja sau postul ocupat oireclor General

Activiteli $i responsabilitali principale - Conducerea, organizarea sl asigurarea functionarii firmei cu eficienta maxima prin elaborarea

strategiilor de dezvoltare, identificarea oportunitatilor, angajarea resurselor financiare,

tehnologice sl umane ne@sare, coordonarea activitatii de planificare strategica a resurselor

financiare, administrarea mijloacelor fixe, a capitalului financiar, respectand business planul

organizalional.

Numele 9i adresa angajatorului S.C. METALEUROEST S.R.L, Str. Fabricii nr.37-39, Cempina

Tipul activiEtii sau sectorul de activitate Comercializarea feroaliajelor si metalelor pentru tumatorii

Perioada 2003 - 2004

Funclia sau postul ocupat Plesedinte Consiliu de Administr4ie

Activitali $i responsabilaEli principale - aproba strategiile si politicile de dezvoltare ale societatii,
- elaborarea si urmarirea executiei bugetelor de venituri si chelfuieli;

- identificarea oportunitatlor de afacen, monitorizarea pietei de specific si identificarea

oportunitatlor de dezvoltare.

Numele $i adresa angajatorului S.C. MEDIMFARM S.A., Str. Targovi$tei, nr. '1 1, Ploiesti

Tipul activitelii sau sectorul de activitate Comert cu ridicata al produselor farmaceutice

Perioada 2000 - 2004

Funclia sau postul ocupat Director Comercial



Activitati $i responsabilitali principale - Participa la elaborarea stralegiei de dezvoltare a societatii si la elaborarea strategiei comerciate
a societalii;

- Coordonarea aclivitatii comerciala, de adlizitii, de markeling, tehnica, financiarcontabila,
resurse umane;

- Reprezentarea firmei in relatiile cu tertii persoane fizice si persoane juridice.

Numele !iadresa angajatorului S.C. METALEUROEST S.R.L, Str. Fabricii nr.37-39, Campina

Tipul activiteli sau sectorul de activitate Comerl cu produse feroase si neferoase pentu turnatorii

Perioada 1997 - 2000

Funclia sau postul ocupat Economist

Activitili gi responsabiliteli principale - Negocierea cu furnizorii din skainatate a ofertelor de produse feroase si neferoase, a

conditiilor contracfuale, realizarea importurilor, a formalitalilor vamale, ofertarea catre tumatorii,
vanzarea materialelor, urmarirea incasarilor.

Numele $i adresa angalatorului S.C. MEIALEUROEST S.R.L, Sk. Fabricii nr. 37-39, Cimpina

Tipul activit,lii sau sectorul de activitate Comert cu produse feroase si neferoase pentru turnatorii

Educatie 9i formare

Perioada 20j6

Calificarea / diploma obtnuta Atestat Expert Achizitii Publice in baza legilor 98 si 9912016

Numele sitipul instjtutiei de invatamanu Ministerul Educaliei

fumizorului de formare

Perioada 2014

Calificarea / diploma oblrnuta Atestat Exp€rt Achizilii Publice

Numele ii tipul instituliei de invetdmant / Ministerul Educaliei
fumizorului de formare

Perioada 2010

Calificarea / diploma oblinula Atestat Manager de Proiect Fonduri Structurale

Numele gi tipul instituliei de invalemant / Camera de Come4 $i lndustrie Prahova

fumizorului de formare

Perioada 2009

Calificarea / diploma obtinuta Accesarea programelor finanlate de administratia Fondului pentru ilediu

Numele gi tipul institulrei de invAlamant / Bordun Tehnologica
fumizorului de formare

Perioada 2007 - 2008

Calificarea / diploma obtinuta MANAGEiIENT PERFORMANT

Numele li tipul institutiei de invelemant / CODECS The Open Universaty

fumizorului de formare

Perioada 2004

Calificarea / diploma oblinuta Atestat lnspector de Resurse Umane

Numele $i tipul institulrei de invatemant / Camera de Come( li lndustrie Prahova

furnizorului de formare

Perioada 2002

Calificarea / diploma oblinuta $iinta Afacerilor in managementul comercial

Numele Si tipul instituliei de invat,mant / Perfect Service Bucureqti

fumizorului de formare



Perioada 1997

Calificarea / diploma oblinuti Curs de contabilitaie asisiati de calculator cu specific de management

Numele ii tipul instjtutiei de inval mant / PRO IVIANAGEMENT Bucuresti
fumizorului de formare

Perioada 1992 - 1997

Calificarea / diploma obtinutd Economist

Numele $i tipul institutrei de invelamant / Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea de Comert - profilul economic, Specializarea
furnizorului de formare Turism - SeMcii

Perioada 1987 - 'lg9'l

Calificarea / diploma obtlnute Bacalaureat

Numele gitipul institulieide invalSmant/ Liceul nr. 3 Campina, Profil Electrotehnic, atestat Energoenergetician
fumizorului de formare

Aptitudini ti competente
personale

Lrmba maternd romini

Limbisfeine cunoscute limba engleza, scris sivorbit, nivel conversational

Competenle gi abiliEti sociale Competente PR (competenta sociala, buna comunicare), spirit de echipa, capacitate de adaptare,
motivare, spirit creativ, seriozitate.

Competenle 9i aptitudini organizalorice Experiente foarte buni a managementului de proiect si al echipei.
Abilitel de leadership, capacitate de sintezi $i analiza, capacitate decilonala.

Competenle gi aptitudini de utilizare a Utilizator al sistemului Windows, lnternet, OPEN

calculatorului

Permis de conducere Categoria B


