Anexa
Stabilirea limitelor generale ale remuneratiei directorului general al SC CONPET SA

Pentru stabilirea limitelor generale ale remuneratiei directorului general al societatii in baza art
153718 din Legea nr 31/1990, republicata cu modificarile si completarile ulterioare s-au avut in
vedere:
> In conformitate cu prevederile art 3"1 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr 79/2008
privind masuri economico- financiare la nivelul unor operatori economici “directorul general /
directorul beneficiaza de o remuneratie lunara acordata prin contractul de mandat, dupa cum
urmeaza:

“ la nivelul regiilor autonome, societatilor comerciale aflate in coordonarea, subordonarea sau sub

autoritatea ministerelor, organelor de specialitate ale administratiei publice centrale la care statul

este actionar unic sau majoritar, precum si filialele acestora, remuneratia nu poate depasi nivelul

indemnizatiei lunare acordate prin lege pentru functia de secretar de stat”.

> In conformitate cu prevederile Anexei nr VIl % din Ordonanta Guvernului nr. 10 din 30
ianuarie 2008 privind nivelul salariilor de baza si al altor drepturi ale personalului bugetar
salarizat potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 24/2000, nivelul indemnizatiei
pentru functia de secretar de stat este de 6691 lei, iar pentru functia de subsecretar de
stat este de 5648 lei.

<Extras din ANEXA nr. VII?® (ia 01.04.2008 si la 01.10.2008)>
FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA NUMITE
Indemnizatiile persoanelor din cadrul organelor autoritatii publice, numite n functii potrivit legii

Indemnizatia
Nr. crt. Functia -lei-
aprilie octombrie
‘ Guvernul Roméniei

1 Prim-ministru 8.357 8.817

2 Ministru de stat 7.698 8.122

3 Ministru | 7.244 7.643

4 Ministru delegat ‘ 7.244 7.643
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